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1. Функциональное назначение продукта

Цель ‑ дать  будущим бакалаврам совокупность теоретических и практических знаний в области стратегического менеджмента в условиях постоянных изменений внешней среды.

Основные задачи учебной дисциплины:

- изучить основы, содержание и элементы стратегического управления с учетом условий рыночной экономики и общественных преобразований;

- сформировать у  студентов знания стратегического менеджмента, базирующиеся на современных научных подходах к управлению;

- развить у обучающихся творческое отношение к отечественному и мировому опыту стратегического управления.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:
Знать: принципиальные различия оперативного и долгосрочного планирования, стратегического управления, сущность стратегических процессов в организации, муниципальном образовании, регионе и государстве; теоретические, методологические основы принятия стратегических управленче​ских решений, базовые модели и инструменты стратегического управления и планирования; методический инструментарий, используемый при анализе стратегических альтернатив и выборе стратегии; стратегию управления социально – экономическим развитием государства, региона и муниципальных образований,

Уметь: использовать полученные знания по обоснованию и разработке стратегии в управленческой (служебной) практике; анализировать внешнюю и внутреннюю среду организации, выявлять ее ключевые элементы и оценивать их влияние на организацию;  анализировать стратегический набор, стратегические альтернативы, выбирать критерии и альтернатив​ный вариант и применять системы поддержки принятия стратегических решений,

Владеть: навыками по разработке и осуществлению стратегии как необходимого элемента управления в современных условиях методами выбора стратегических альтернатив; стратегическим инструментарием, используемым при анализе стратегических альтернатив и выборе стратегии; навыками стратегического планирования; навыками выбора приоритетов при проектировании стратегии.

Процесс обучения включает в себя 5 этапов:

1) Изучение теоретического материала.

2) Выполнение заданий, представленных в интерактивных элементах курса. 

3) Самостоятельное изучение дополнительных ресурсов.

4) Выполнение заданий текущего контроля успеваемости.

5) Итоговая аттестация по дисциплине.

Изучение теоретического материала

Ресурсы и элементы курса находятся на сайте                                             http://e-learn.rsu.edu.ru/moodle/. В вводном модуле представлен План изучения дисциплины. 

Каждая тема курса состоит из учебных модулей, в которых представлены: 

· теоретические материалы;

· практическая часть (задания и вопросы для самопроверки).

Выполнение заданий, представленных в интерактивных элементах

При выполнении заданий, представленных в интерактивных элементах, рекомендуется руководствоваться методическими рекомендациями преподавателя курса, которые размещены в соответствующих модулях.

Выполнение заданий текущего контроля успеваемости

Задания текущего контроля успеваемости выполняются в соответствующих модулях курса по каждой теме (нескольким темам).

· Каждый элемент имеет дату окончания, позже которой сдать его невозможно (будет недоступен).

· Оценки за выполнение задания выставляет преподаватель после проверки ответов.

Если в ходе обучения у Вас возникли вопросы, свяжитесь с преподавателем (тьютором), воспользовавшись блоком «Обмен сообщениями», или задайте свой вопрос в чате.

Аттестация по дисциплине

Итоговая оценка по дисциплине выставляется в зависимости от суммы набранных в ходе изучения курса баллов (Таблица 1). 









Таблица 1

	Баллы
	Итоговая оценка

	100-90 баллов
	5 (отлично) /зачтено

	89-80 баллов
	4 (хорошо) /зачтено

	79-70 баллов 
	4 (хорошо) /зачтено

	69-50 баллов
	3 (удовлетворительно) /зачтено

	менее 50 баллов
	2 (неудовлетворительно) /не зачтено


Если студент в итоге выполнения задания текущего контроля успеваемости набрал по дисциплине количество баллов, соответствующее оценкам “неудовлетворительно” или “не зачтено”, то по данной дисциплине у студента возникает академическая задолженность.

2. Используемые технические средства

Для работы с электронно-мультимедийным учебным комплексом необходимо иметь:

· персональный компьютер типа IBM PC;

· портативные мобильные устройства (телефоны, планшеты и др.);

· программное обеспечение: Adobe Reader, Adobe Flash Player, DjVu Browser Plugin, MS Office или  Libre Office.

3. Специальные условия применения и требования организационного, технического и технологического характера

Доступ в интернет.

4. Условия передачи документации или ее продажи.

По договоренности.
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