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ГЛАВА 1  ПСИХОДИДАКТИКА В ТЕОРИИ РАЗВИВАЮЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
ВВЕДЕНИЕ. принятые понятия.

«Понятие развивающего обучения – психолого-

дидактическое и относится к той области,

 которую целесообразно было бы называть 

психодидактической, разрабатывающей

 полидисциплинарные проблемы»

В.Давыдов

Развитые государства мира в политике образования ориентируются на интеллектуальное и нравственное развитие подрастающего поколения, целенаправленное формирование критического и творческого мышления, на информационную компетентность обучающихся, на формирование способности быстрой социальной адаптации в изменяющемся мире. Широкое интегративное понятие «развивающее образование» включает в себя реализацию вышеперечисленных целей, что в свою очередь требует новых педагогических технологий, построенных на полидисциплинарной основе и имеющих личностно-ценностную направленность. Теория и практика развивающего образования обосновывается полидисциплинарной областью знания – психодидактикой, обеспечивающей разностороннее развитие личности обучающегося, т.е развитие интеллектуальной, личностной, эмоциональной, духовно-нравственной, психосоматической сфер психики индивидуума, позволяющих обучающемуся обрести способность быть субьектом развития личности в целом.

Разберемся в понятиях «дидактика» и «психодидактика».
По своему происхождению «дидактика» восходит к греческому языку, в котором didaktikos означает «поучающий», а didasko – «изучающий». Исходя из этого, многие современные педагоги определяют дидактику как науку о преподавании и учении, т.е. как систему «корректно обоснованных убеждений и гипотез, касающихся явлений, зависимостей и закономерностей преподавания-учения, а также способов их преобразования человеком».

Впервые в научный оборот понятие «дидактика» ввел немецкий педагог В.Ратке (1571-1635), назвав свой курс лекций «Краткий отчет из дидактики, или искусство обучения Ратихия». В том же значении употребил это понятие и великий чешский педагог Ян Амос Коменский (1595-1670), назвав дидактику великой и определив ее не только как «всеобщее искусство всех учить всему», но и рассматривал в ее структуре и вопросы воспитания, которое он трактовал как необходимое условие «формирования нравов в направлении всесторонней моральности»,
 а наш отечественный педагог К.Д.Ушинский писал: «У педагогики очень широкое основание и очень узенькая верхушка: дидактика первоначального образования может наполнить тома; дидактика чтения лекций в университете может быть выражена в двух словах: «Знай хорошо свой предмет и излагай его ясно»
 

Значительный вклад в раскрытие понятия «дидактика» внесли И.Ф.Гербарт, И.Г.Песталоцци, Д.Дьюи и другие зарубежные педагоги. На развитие отечественной общей дидактики большое влияние оказали труды отечественных педагогов разных поколений: Н.И.Пирогова, П.Ф.Каптерева, С.Т.Шацкого, П.П.Блонского, Е.А. Голанта, Б.П.Есипова, М.А.Данилова, М.Н.Скаткина, В.В.Краевского и других, а также современных зарубежных педагогов: Л.Клингберга, В Оконя, Ч. Куписевича и др.

В работах этих и других авторов высказываются разные мнения относительно предмета дидактики: «предметом дидактики как особой педагогической дисциплины является разработка теоретических и методических основ обучения»;
 общая дидактика занимается анализом любого учебного процесса, организуемого сознательно, реализуемого систематически и планомерно, «иначе говоря, исследованием всего того, что определяет процесс преподавания и учения»;
 предметом дидактических исследований является всякая «сознательная дидактическая деятельность, выражающаяся в процессах обучения, в их содержании, ходе, методах, средствах и организации, подчиненная поставленным целям»
 и т.д.

Формулировка дидактических принципов дает ответ на вопрос: «Почему следует учить так, а не иначе?»

Известными педагогами М.А.Даниловым и Б.П.Есиповым
 сформулированы основные дидактические принципы: научности обучения; связи теории с практикой; системности; сознательности и активности учащихся в обучении; индивидуального подхода к учащимся в условиях коллективной работы с классом; наглядности обучения; доступности обучения; прочности усвоения знаний учащихся.

Выбор методов позволяет получить ответ на вопрос, как следует учить в ходе преподавания различных предметов, чтобы реализовать принятые цели,  задачи  и принципы обучения.

В развитии дидактики возникли разные классификации методов обучения: по источникам информации и характеру восприятия информации – словесные, наглядные и практические; по дидактическим задачам, реализуемым на данном этапе обучения: приобретения знаний, формирования умений и навыков, применения знаний, творческой деятельности, закрепления, проверки знаний, навыков; по характеру познавательной деятельности учащихся и усвоению содержания образования: объяснительно-иллюстративный (информационно-рецептивный), репродуктивный, проблемное изложение, частично-поисковый, или эвристический, и исследовательский. В предложенных классификациях сочетаются различные стороны методов обучения.

Ю.К.Бабанский предложил систематизацию методов обучения на основе методологии целостного подхода к деятельности, непосредственно исходящей из теории деятельности человека, и считал необходимым выделить при этом следующие три большие группы методов обучения:

1. Методы организации и осуществления учебно-познавательной деятельности: словесные методы, индуктивные и дедуктивные, репродуктивные и проблемно-поисковые, самостоятельной работы и работы под руководством преподавателя;

2. Методы стимулирования и мотивации учения: стимулирования и мотивации интереса к учению, стимулирования и мотивации долга и ответственности в учении;

3. Методы контроля и самоконтроля в обучении; устного контроля и самоконтроля, письменного контроля и самоконтроля, лабораторно-практического контроля и самоконтроля
.

С изменением целей образования меняются и принципы дидактики. Такой процесс, как справедливо заметил Ю.К.Бабанский, «вполне естественен, так как дидактические принципы не являются раз и навсегда установленными догмами, они синтезируют в себя достижения современной дидактики и обновляются под их влиянием»
.

Психодидактика как интегративная, полидисциплинарная область дает представление как о процессе познания в развивающем образовании, так и об ученике как субъекте личностного становления, о его познавательных интересах, морально-нравственной и духовной поступочной деятельности.

Итак, дидактика связана с теоретическими и методическими основами обучения. А психидидактика раскрывает теоретические и методические основы образования, включающего в себя  интеграцию процессов обучения, воспитания, социализации (см. таблицы 2 и 3 стр. 20, 21).

Во многих учебниках, энциклопедиях и справочниках понятие «образование» трактуется как процесс и результат обучения, а процессуальная сторона образования ассоциируется с понятием «обучение».
Отождествление понятий «обучение» и «образование» или включение одного из них во второе сужает, обедняет понятие «образование», так как при этом ускользает множество сторон и внешних связей формального образования с другими видами жизнедеятельности.

Анализируя связи между понятиями «обучение» и «образование», мы пришли к следующим выводам. Понятия «обучение» и «образование» можно развести по их результативности. Обучение – двусторонний процесс, как и процессы воспитания и социализации.

Базовыми понятиями, связанными с понятием обучение, являются два вида деятельности: преподавание – деятельность тех, кто обучает, и учение – деятельность тех, кто обучается. Деятельность по обучению выстраивается на взаимодействии Учителя и Ученика. Т.е. процесс обучения дифференцируется на два процесса, по результативности не всегда равновеликих. А процесс образования интегрирует все влияния и побуждения: обучающие, воспитывающие, социализирующие идеи в единый процесс принятия, присвоения, т.е. в процесс интериоризации обучающегося. И снова можно говорить о разновеликих  результатах. Это извечная проблема педагогики, проблема отцов и детей, учителей и учеников, каким стал обучающийся, что освоил, какие ценности принял и т.д.

Слободчииков В.И. приводит три фундаментальных интерпретации понятия «Образование».

«Образование – это всеобщая культурно-историческая форма становления и развития сущностных сил человека, обретения им образа человеческого во времени истории и пространстве культуры,  человека способного к самообразованию, а тем самым и к саморазвитию; данная интерпретация – это образование в пространстве человеческой реальности». 

Данная интерпретация является главным ценностным основанием и целевым ориентиром в процессе образования. А вот две следующие интерпретации являются условиями и средствами достижения этих целей и ценностей.

Приведем их:

« Образование – это особая социальная инфраструктура, пронизывающая все другие социальные сферы… . Это образование в пространстве социума».

« Образование – это универсальный способ трансляции культурно-исторического опыта, дар одного поколения другому… передачи и сохранения норм и ценностей общей жизни во времени… Образование в пространстве культуры».

В законе Российской Федерации «Об образовании» под образованием понимается «целенаправленный процесс воспитания и обучения в интересах человека, общества, государства, сопровождающийся констатацией достижений гражданином (обучающимся) установленных государством образовательных уровней (образовательных цензов)»
. Это свидетельствует о том, что понятие «образование» находится в диалектическом движении. Оно изменятся, развивается и совершенствуется в историческом и социальном плане. При этом необходимо иметь в виду, что основными целевыми компонентами понятия «образование» являются также:

· усвоение и использование духовного наследия (личностное становление);

· развитие индивидуальных творческих потенций личности (становление индивидуальности);

· установка творческой личности на созидание и создание условий для этого (становление субъектности).

Следовательно, образование как социальное явление – это относительно самостоятельная система, функцией которой является обучение и воспитание членов общества, ориентированное на овладение определенными знаниями (прежде всего научными), идейно-нравственными ценностями, умениями, навыками, нормами поведения, содержание которых в конечном счете определяется социально-экономическим и политическим строем данного общества и уровнем материально-технического развития (В.А.Сластенин). А овладение как знаниями, так и духовно-нравственными  ценностями, умениями и навыками, нормами поведения - это личностный процесс, т.е. монопроцесс, или процесс интериоризации, процесс овладения, присвоения, формирования внутренних умственных структур обучающимся.

По мнению  Слободчикова В.И. всякая образовательная практика направлена на становление, развитие, удержание и защиту «собственно человеческого в человеке». Она обеспечивает становление 3-х человеческих феноменальных  качеств, именно в образовании идет «Поиск средств и условий становления всего человека, человека - как субъекта собственной жизни, как личности».

Вернемся к понятию «обучение».

К современным философско-дидактическим и психолого-педагогическим теориям обучения относятся:

1. Теория формирования умственных действий – в ее основе лежит психологическое учение об интериоризации – процесс преобразования внешней предметной деятельности во внутреннюю психическую деятельность, формирование внутренних умственных структур психики посредством усвоения внешней действительности.

1. Развивающее обучение (англ. developing education) -  обучение, направленное на ориентацию учебного процесса на потенциальные возможности человека и их реализацию.

Развивающее обучение по Н.А.Менчинской предусматривает (В.И.Панов.):

· тип мышления – обобщение понятий по эмпирическому типу;

· тип учебной деятельности – репродуктивный, воспроизводящий;

· метод обучения – фронтально-информационный;

· тип субъектности обучающихся – субъект обобщения по эмпирическому типу;

· объект произвольной регуляции, рефлексии – учебная ситуация;

· цели обучения – успешность обучения (знания, умения, навыки) (дидактико-психологический подход)
.

Развивающее обучение по Д.Б.Эльконину – В.В.Давыдову предусматривает:

· тип мышления – обобщение понятий по теоретическому типу;

· тип учебной деятельности – продуктивный, конструирующий;

· метод обучения – микрогрупповой проблемной дискуссии;

· тип субъектности обучающихся – субъект обобщения по теоретическому типу – субъект учебной деятельности, субъект межличностного взаимодействия;

· объект произвольной регуляции, рефлексии – способ мыслительной деятельности;

· цели обучения – умственное развитие (развитие умственной деятельности, мышления, интеллекта) –(психодидактический подход).

2. Синергитическая дидактика основывается на законах синергетики (от греч. synergos – совместно действующий) – науки, направленной на изучение самоорганизации и саморазвития системы;

3. Педагогическая акмеология (от греч. akme – высшая степень, вершина), основанная на использовании в обучении закономерностей развития человека, достижении созидательной деятельности, самореализации его творческого потенциала;

4. Педагогическая валеология, основанная на валеологии, - науки о достижениях в здоровье и здоровом образе жизни, ставящая целью физическое совершенствование человека, развитие его жизнеспособности.

Широкое распространение идей развивающего обучения породило систему взглядов на общее образование как на развивающее образование.

Одним из ярких представителей теории развивающего образования был А.Дистервег,
 считавший, что образование, как процесс познания, строиться должен в соответствии с развитием детского ума, ребенок активно, самостоятельно участвует в этом процессе. Его теория развивающего образования построена с учетом трех принципов: природосообразности, культуросообразности, самодеятельности.

Великий русский педагог К.Д.Ушинский, соединяя психологические, педагогические, физиологические явления в единстве, отмечал, что взгляд ребенка на внешний мир, усвоение представлений и понятий о нем обусловлено чувствами.

Ушинский К.Д. увязывал развитие чувственно-эмоциональной стороны психики с интеллектуальным развитием, «с образованием разума».

Нельзя не назвать самый мощный международный авторитет ХХ века в вопросах образования Д.Дьюи, стремившийся найти реальную альтернативу традиционному образованию. Суть альтернативы выразил так: «В настоящее время начинающаяся перемена в деле нашего образования заключается в перемещении центра тяжести. Это – перемена, революция, подобна той, которую произвел Коперник, когда астрономический центр был перемешен с Земли  на Солнце. В данном случае ребенок становится Солнцем, вокруг которого вращаются средства образования».
 Ребенок рассматривается как центр педагогической вселенной.

Дьюи Д. трактовал образование как процесс воспитания, обучения, развития человека, который имеет своим результатом приведение подрастающих членов социума в соответствие с принятыми в нем нормами.

Для Д.Дьюи образование – средство социальной преемственности.

Одной из основных педагогических проблем Д.Дьюи считал равновесие между формальным (государственным), неформальным (дополнительным) и информальным (спонтанным, самостоятельно инициируемым) образованием.

Он разработал модель «прогрессивистского образования». Прогресс составлял цель, сущность, результат, значение и смысл образования.

Школа общественно-активная воспроизводит образ желаемого общества, активно участвует в жизни социума, оказывает преобразующее влияние на окружающий социум, обеспечивает личный вклад обучающихся в социальную жизнь.

 Модель обеспечивает развитие способности к ориентации в культуре критического мышления, социальной эффективности, моральной ответственности, способности к самоконтролю и саморегуляции, к творческой самореализации.

 В развивающем образовании предметом развития выступает психическое развитие обучающегося в целом (развитие интеллектуальной, личностной, эмоциональной, духовно-нравственной, психосоматической сфер психики индивидуума). Обучающийся должен обрести способность быть субъектом своего социального развития (т.е. субъектом развития всех сфер психики). 

В отечественной психологии концептуальные основания разрабатывали А.Г. Асмолов, В.П.Зинченко, В.В. Рубцов, В.И. Слободчиков и др.

В современной психолого-педагогической теории и практике существует ряд различных концептуальных подходов, раскрывающих смысл и методологию развивающего образования.

Развивающее образование обращено к личности. Но концептуально необходимо было определить, какую роль играет личность в процессе своего образования: либо цели, либо средства. В традиционном образовании личность используется как средство для достижения заданных извне целей. А развитие личностных «функций», «механизмов» развития совершается попутно по мере востребованности их для социальной ориентации индивида.

Развивающее образование «рассматривает «механизмы» личностного существования человека  - рефлексию, смыслотворчество, избирательность, ответственность, автономность и т.д. -  как самоцель образования, достижению которой в конечном счёте подчинены его содержательные и процессуальные компоненты»

Традиционная методология под функциями образовательной системы понимала её политические, государственные цели. Поэтому исследователи под государственно-политические цели, под идеологические установки «подгоняли» и «новые модели личности» (В.С.Ильин) и методики «оптимизации обучения» (Ю.К. Бабанский) и «примерное содержание воспитания»  (И.С. Марьенко) и др.

В методологии развивающего образования приоритетным является «личностное начало». А педагогическое действие – это тонкое побуждение, незаметное «выращивание» субъектности в другом человеке, это приобщение человека к смыслу, а не только к знанию.

Определяя роль «личностного начала» в методологии развивающего образования различными трактовками приоритетности, исследователи породили различные концепции. Приведём насколько подходов, определяющих смысл перестройки педагогического сознания на идеи развивающего образования:

1. этико-гуманистический, требующий при общении учителя с учеником технологию «воздействия» перевести на технологию «содействия», сотрудничества;

2. паритетно-ролевой, определивший «субъект-субъектное» взаимодействие учителя и ученика как равноправных партнёров в образовательном процессе;

3. приоритет личностной свободы в выборе образовательных «маршрутов», личностного восприятия изучаемого содержания и  т.д.;

4. приоритет индивидуальности над коллективно-нивелирующим подходом в воспитании;

5. средовый подход, предусматривающий определенные развивающие условия и возможности  образовательной среды;

6. подход инновационного построения педагогического процесса, ориентированного на развитие и саморазвитие личностных свойств индивида.

Каждый из перечисленных подходов породил определенную модель развивающего образования.

Разрабатываемая нами модель развивающего образования выстраивается на системном и комплексном подходе к процессам развития и саморазвития личности и носит название психодидактической модели.
Технология развивающего образования предусматривает создание условий и возможностей для эффективного развития и личностного саморазвития индивидуума. При этом соблюдается соответствие образовательных технологий природным закономерностям развития, обеспечивается гармония образовательного процесса с физическим и психическим развитием обучающегося. В основе технологии развивающего образования лежат закономерности организации различных типов деятельности (познавательной, социально-значимой, личностно-ценностной т.е. деятельностный подход).

Методы, используемые в процессе развивающего образования, направлены на развитие проявившихся способностей, на раскрытие потенциальных интересов и склонностей, на творческую самореализацию обучающегося.

Если проанализировать психолого-педагогические основы развивающего образования, то можно обнаружить, что выстраиваются они на психологических закономерностях развития, психологической природе индивидуальных различий, закономерностях организации различных типов ведущей деятельности как основы развития личности. 

Рассматривая “развивающее образование” как единство обучения и воспитания, осуществляющих развивающую функцию, В.В.Давыдов подчеркивал: “Естественно, что проблемы развивающего образования должны разрабатывать, наряду с психологией, различные отрасли педагогики, т. е. эти проблемы должны стать предметом психопедагогики” (с. 392). В частности, В.В.Давыдов отмечал, что данный термин используется в зарубежной литературе, например, в работе Э.Стоуна, опубликованной на русском языке в 1984 году. Используют понятие «психопедагогика» в своих работах по экопсихологии С.Д.Дерябо и В.А.Ясвин (1996).

Психодидактику мы рассматриваем как одну из составных частей психологической педагогики. У истоков данной интегрированной науки, в которой «соединены теория и практика развивающего образования, личностно-ориентированного обучения»
 стояли К.Д.Ушинский, П.Ф.Каптерев, А.П.Нечаев, А.Ф.Лазурский и др. с той лишь разницей, что во второй половине XIX века основоположники российской интегрированной науки о человеке и его воспитании именовали ее педагогической психологией. В центре внимания были процессы усвоения знаний и формирования различных сторон личности обучающегося. Законы общей, возрастной и социальной психологии служили задачам педагогики как науки обучения и воспитания ребенка. В нынешнем представлении «Психологическая педагогика не является экспансией ни на педагогическую психологию, ни на педагогику. Поэтому психологическая педагогика имеет не столько проектировочный, психотехнический, в широком смысле слова, характер, сколько диалогический, размышляющий, понимающий, сопереживающий и сочувствующий»
. И хотя В.П. Зинченко, крупный представитель отечественной психологической педагогики, ратует за проникновение в «тайны развития», за построение культурно-событийной теории и практики образования, он все-таки обходит понятие психодидактики. Одна из задач психологии и педагогики состоит в том, чтобы в живой доступной форме довести психологические знания до педагога и вместе с ним умножить их. В этом смысле психологическая педагогика есть одновременно и наука, и практика, а в идеале и технология образования личности. 

Психодидактика, как составляющая психологической педагогики, придает не только иное понимание чисто дидактическим вопросам, но и выдвигает новые вопросы, связанные с субъектностью участников образовательного процесса, с их коммуникацией, меняя цели, содержание и методы образования на личностно-значимые, личностно-ценностные.

Термин “психодидактика”, строго говоря, связан, прежде всего, с собственно процессом образования. На это обращал внимание В.В.Давыдов: “Надо сказать, что понятие развивающего обучения - психолого-дидактическое и относится к той области, которую целесообразно было бы назвать психодидактикой, разрабатывающей полидисциплинарные проблемы. Эти проблемы могут изучаться, с одной стороны, психологией, поскольку именно она владеет подходом к исследованию возрастных периодов психического развития и особенностей той или иной ведущей деятельности, с другой — дидактикой, так как она определяет те учебно-методические средства, с помощью которых организуется деятельность. Но вся эта работа должна осуществляться в целостной и единой логике”
 (с. 391).

Итак, три традиционных вопроса дидактики: Зачем учить? Чему учить? Как учить? – за три столетия стали классическими. Первый вопрос относится к смыслу обучения, второй – к его содержанию, а третий – к формам и методам обучения, составляющим определенные образовательные технологии. В своем определении дидактики ее разработчики не ссылаются на соблюдение законов развития, возрастную психологию и всего того комплекса законов, по которым формируется сознание индивидуума, делающего его личностью. Современное определение дидактики звучит так: «Дидактика есть система, включающая такие элементы, как: смысл, цели, принципы, закономерности обучения, содержание, технологии, формы, методы, средства обучения, контроль, осознание и оценка результатов обучения»
. Понятия «развивающее образование» в определение не входит. Прибегнем к авторитетному мнению В.П. Зинченко, даже не ссылаясь на понятие «психодидактика», он утверждает: «Пора попытаться (хотя это крайне сложно) сместить акцент и сделать главным предметом изучения развитие как таковое, а технологическую проблематику сделать производной»
. В.И.Панов продолжает попытку интеграции дидактики с психологией. Он вносит в спектр осознанных интересов педагогики, кроме проблем классической дидактики, (Зачем? Чему? Как?) следующую цепочку проблем: «Кого учить?» «Кому учить?» «Где учить?». Три классических вопроса дидактики раскрывают цели образования, его содержание, методы и технологические приемы. А психодидактика придает не только иное понимание чисто дидактическим вопросам, но и выдвигает новые, связанные с субъектностью участников образовательного процесса, с их коммуникацией, с условиями и возможностями образования, меняя цели, содержание и методы образования на личностно-значимые, личностно-ценностные. Из сказанного напрашивается вывод: дидактика обслуживает процесс обучения, а психодидактика – процесс образования, как процесс развития индивидуальности, субъектности личности в целом. Попробуем разобраться - так ли это?

У истоков теоретических обоснований инновационных практико-ориентированных исследований, начавшихся в Центре комплексного формирования личности РАО в конце 80-х годов, стоял Василий Васильевич Давыдов, вице-президент РАО, один из основателей теории развивающего обучения.

Движение научной мысли творческого коллектива исследователей под руководством В.В.Давыдова было направлено на разработку теоретического обоснования и технологической реализации условий и возможностей осуществления в школьной практике развивающего образования.

В центре внимания исследователей был ученик, способный принять позицию субъекта своего развития, способный реализовать себя как творческую личность. Именно на формирование субъектности обучающихся была направлена система развивающего обучения, разработанная к тому времени Б.Д.Элькониным и В.В.Давыдовым, и воспринимаемая школьной практикой как инновационная. 

Как подчеркивает В.С.Лазарев, разработка подходов к формированию субъектной позиции ученика остается актуальной до настоящего времени: «Если у человека будет сформирована способность мыслить в содержательных понятиях, и наряду с другими понятиями будет сформировано понятие личности, то он станет носителем человеческих ценностей, субъктом, ориентированным на преобразование действительности и развивающим в себе необходимые для этого качества»
. 

Среди всех качеств личности В.В.Давыдов выделял потребность индивида к активной созидательной деятельности, к творчеству. Считая творческую деятельность важнейшей чертой личности, он подчеркивал необходимость формирования «творческой воли», без которой личность, даже высокоодаренная, не реализует себя. 

Определив именно эти черты личности как стратегический ориентир на творческое развитие ребенка, научный коллектив искал механизмы его обеспечения в реальной практике на основе разнообразных авторских проектов учителей-экспериментаторов, реализуемых в школах Центра в рамках формирующего эксперимента.

Была выбрана инновационная трактовка сущности «образования» и разработан подход к проектированию целостной образовательной системы. Теоретической разработкой и педагогической организацией развивающей образовательной среды, а позже и в целом образовательной системы, обеспечивающей развивающее образование, занимался творческий коллектив ученых и учителей-практиков Центра. Среди разработчиков ученики и последователи В.В.Давыдова: академик РАО В.В.Рубцов, член-корреспондент РАО В.И.Панов, доктор психологических наук В.А.Ясвин и многие другие.

Академиком Российской академии образования В.В.Рубцовым смысл образования определялся как “трансляция социального опыта во времени истории и воспроизводство устойчивых форм общественной жизни в пространстве культуры”. Другой академик РАО И.Я.Лернер констатировал: “Образование, четкого определения которого в литературе нет, но которое вместе с тем многообразно, представляет собой явление деятельности по определению и формированию образа человека и его места в мире”. Такое понимание сущности образования соответствует семантике этого слова. Слово “образование” охватывает такие семантические поля: а) процесс создания, порождения чего-то нового, б) формирование чего-либо согласно заданному образцу, в) нечто структурно сложное. 

В соответствии с этим новым образом меняется и наше видение структуры самой практики образования; в самом первом приближении она начинает выступать перед нами в своих трех предметных проекциях [образовательное пространство (среда), образовательные институты (школы, лицеи, колледжи, Вузы, гимназии) и образовательные процессы] и в двух механизмах обеспечения  образования  - образовательная политика, реализующая функцию самоопределения образования среди других общественных практик, и управление образованием, скрепляющее его как целостную сферу (В.И.Слободчиков).

Чем больше и полнее личность использует возможности среды, тем более успешно происходит ее свободное и активное саморазвитие: “…человек одновременно является продуктом и творцом своей среды, которая ему дает физическую основу для жизни и делает возможным интеллектуальное, моральное, общественное и духовное развитие” (Введение к Стокгольмской декларации, принятой на Конференции Объединенных Наций в 1972г.).

Таким образом, для дальнейшего анализа нам будет достаточно представления о том, что среда человека - это его естественное и социальное окружение, обладающее комплексом влияний и условий, необходимых для развития личности. С психолого-педагогической точки зрения, на наш взгляд, перспективным представляется также рассмотрение предоставляемых средой возможностей для развития личности.

Под образовательной средой (или средой образования) мы будем понимать систему влияний и условий формирования личности разносторонне и гармонично развитой, а также возможностей для ее развития, содержащихся в социальном и пространственно-предметном окружении. (В.А.Ясвин)

Педагогическая организация развивающей образовательной среды, технология ее проектирования - это оптимальная организация системы связей между всеми элементами образовательной среды; организация связей такого характера, которые бы обеспечивали комплекс возможностей для личностного саморазвития всех субъектов образовательного процесса. Образовательный процесс, организованный в соответствии с данным критерием, можно считать развивающим образовательным процессом (или процессом развивающего образования). Как отмечает В.В.Давыдов, “если воспитание совместно с обучением приобретает явную и прямую развивающую функцию, то речь теперь может идти о развивающем образовании”.


Исходной позицией для разработки развивающих образовательных систем послужила выдвинутая Л.С.Выготским гипотеза о динамическом соотношении процессов обучения и развития:


“Самым существенным для выдвигаемой здесь гипотезы является положение о том, что процессы развития не совпадают с процессами обучения, что первые идут вслед за вторыми, создающими зоны ближайшего развития... Наша гипотеза устанавливает единство, но не тождество процессов обучения и внутренних процессов развития. Она предполагает переход одного в другое... Вторым существенным моментом гипотезы является представление о том, что хотя обучение и связано непосредственно с детским развитием, тем не менее, они никогда не идут равномерно и параллельно друг другу... Между процессами развития и обучения устанавливаются сложнейшие динамические зависимости, которые нельзя охватить единой, наперед данной, априорной умозрительной формулой” (1991, с. 389 - 390).


Л.С.Выготский выдвинул положение о “зонах ближайшего развития”, смысл которого заключается в том, что ребенок в процессе обучения, то есть в процессе общения и сотрудничества со взрослыми и своими сверстниками, может достигнуть большего, чем-то, что входит в пределы его собственных возможностей в «зону актуального развития». Нечто новое ребенок может сделать самостоятельно после того, как он уже делал это вместе с другими.
 

Таким образом, “...то обучение (учение) является хорошим, которое забегает вперед развития”. 

В нашем понимании соотношение между обучением (учением) и развитием выстраивается на основе организуемых процессов мотивации, учебной деятельности и рефлексии. Можно представить взаимозависимость этих процессов на схеме (рис.1)
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СТРУКТУРА ФУНДАМЕНТАЛЬНОГО НАУЧНОГО ЗНАНИЯ


Рис. 1

Развивающее образование  (учение) требует системы взаимосвязанных процессов: мотивации, организации познавательной деятельности и опыта рефлексивной деятельности. Достигнутый уровень развития обеспечивает усиление мотивационных процессов, усиливает, расширяет и углубляет рефлексивные процессы. А они, в свою очередь, стимулируют процесс образования (учения).

В различных развивающих образовательных системах, при общей ориентации на указанные положения Л.С.Выготского, ставились различные акценты на ведущие факторы развития.

При современной трактовке инновационного процесса, как процесса изменения целей, условий, содержания, средств, методов и форм педагогической деятельности, нас интересовали такие формы педагогического взаимодействия   в системе отношений «Учитель – Ученик», которые:

« ( обладают новизной, позволяющей решать возникающие противоречия и проблемы;

( обладают потенциалом повышения эффективности всей педагогической деятельности и влияют положительно на ее результат;

( дают долговременный полезный эффект, оправдывая затраты усилий и средств для введения новшества»
 .

Именно в этом ракурсе мы рассматриваем разработанную в Центре технологию проектирования образовательных сред (В.А. Ясвин) и выход на психодидактику как основной инновационный инструмент изменения методологических основ образования, обеспечивающий развивающий характер процесса образования.

По аналогии взаимозависимости отношений обучения и развития можно выстроить процесс взращивания личностных новообразований, т.е. преобразования индивидуума в личность (см. таблицу 2 стр.20).

Если представить данную схему зависимости процессов становления личности при конкретизации типов значимой для процессов обучения, воспитания и социализации деятельности, то схема может выглядеть несколько иначе (см. таблицы 2 и 3 стр. 20, 21). Учение реализуется на основе целенаправленной познавательной деятельности; самовоспитание на основе личностно-ценностной деятельности, а самореализация – на основе социально-значимой деятельности обучающихся. При этом обучающийся должен занять позицию субъекта вышеназванных видов деятельности. Достигнутый актуальный уровень развития обучающегося стимулирует мотивационные и рефлексивные процессы, а они в свою очередь – процессы учения, самовоспитания, самореализации.

Научный интерес представляет взаимозависимость процессов учения, самовоспитания и самореализации в интегративном процессе образования; способы мотивации этих процессов; приемы рефлексии и ориентированное на результаты рефлексии усиление мотивационных процессов. Интерес вызывает содержание и взаимозависимость значимых видов деятельности: познавательной, личностно-ценностной, общественно-значимой или социально-значимой; их организация, субъектная роль обучающегося при овладении опытом той или иной деятельности; виды креативности (наивная, продуктивная, эвристическая, зрелая) и их связь с типами ведущей деятельности для того или иного возраста, творческий уровень участия обучающихся в различных видах деятельности. Значимый интерес составляют побуждения (мотивы), регулирующие работу обучающихся, среди них взаимоотношения «учитель – ученик», условия учебного труда, формы взаимо- и само- контроля, коммуникативные способности, личное самосовершенствование и другие мотивационные устремления, способы мотивации познавательной деятельности, специфические для каждого индивидуума, и многое другое.

Классическая триада: цель, средства, результат, представлявшая общепринятую структуру любого вида деятельности, претерпела со временем серьезные изменения и сегодня, говоря о структуре деятельности, мы перечисляем ее компоненты в значительно расширенном спектре: «потребности, мотив, объект, цель, условия среды, средства, состав, контроль, оценка, продукт» (В.Э. Мильман). Но при этом психологи считают, что «по пути от сознания, личности, души и духа к деятельности психология делает лишь первые робкие шаги»
. Мы же, рассматривая только один вид деятельности образовательную деятельность, пытаемся определить зависимость таких ее компонентов, от которых в наибольшей степени, на наш взгляд, зависит ее успешность и эффективность. Поэтому мы обращаемся к мотивации и рефлексии, как можно было бы обратиться и к любым другим сочетаниям структурных компонентов образовательной деятельности. Дифференцируя образование на процессы обучения (учения), воспитания (самовоспитания), социализации (самореализация в социальной реальности) (см. таблицы 2 и 3) мы опираемся на результаты образовательной практики, в которой целенаправленно эти процессы идут чаще всего автономно, параллельно. При этом мы понимаем, что теоретически они интегративно связаны, взаимозависимы и социализация, как конечная цель образования, не рядоположенный процесс с обучением и воспитанием, включает в себя эти процессы. См. приложение В.

Одним из важнейших общенаучных методологических достижений прошлого века явилось осознание того, что для рассмотрения "сверхсложных – живых, одушевленных, наделенных разумом - объектов необходим междисциплинарный системный подход" (Зинченко В.П.).

Психодидактику мы рассматриваем как один из вариантов междисциплинарного системного подхода к  обеспечению образования обучающегося.

Междисциплинарный подход в психодидактике представлен интеграцией двух научных областей, психологии и педагогики. Область интеграции охватывает детский возраст, интересующий нас, от дошкольного периода (5-6 лет) до юности (15 – 17 лет), периода завершения общего среднего образования. Психодидактика учитывает возрастные особенности, дифференцируя их по периодам обучения, ориентируется на типы ведущей деятельности в данные периоды, т.е. сензитивные периоды (от латинского sensus – чувство, ощущение)  - периоды онтогенетического развития, в которые развивающийся организм бывает особенно чувствителен к определенного рода влияниям окружающей действительности,  на те психические новообразования, которые формируются в период активного использования ведущей деятельности. Ориентируется на условия и возможности эффективного развития способностей, находящихся в зоне актуального и ближайшего развития, на формирование субъектности, как необходимого личностного атрибута в тот или иной возрастной период. В предлагаемой для анализа таблице (см. таблицу 4 стр.22) представлены взаимозависимости процессов формирования субъектности в различные возрастные периоды, формы организации ведущей деятельности, психологические условия и механизмы, сущность, структура учебной деятельности в различные возрастные периоды, виды психических новообразований и способностей в зоне актуального развития, как составляющих компонентов личностного становления. С возрастом изменяются типы ведущей деятельности: от сюжетно-ролевой игры в дошкольный период до проектно-исследовательской деятельности в юности. При этом учебная деятельность, сохраняет свое значение в период школьного обучения и только меняет свои акценты. Психические  новообразования формируются от развития природной любознательности и активного воображения до становления нравственных идеалов. Наивная креативность развивается до зрелой, культурной креативности и т.д.
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ПСИХОДИДАКТИКА – ПРЕДМЕТ НАУЧНОГО ИНТЕРЕСА


	Возрастные периоды
	4-5 лет

(дошкольный период)
	6-9 лет

(I ступень

обучения)
	10-14 лет

(II ступень

обучения)
	15-17 лет

(III ступень

обучения)

	Типы ведущей деятельности
	Развитая сюжетно-ролевая игра
	Учебная 

деятельность
	Общественно-полезная и коммуникативная деятельности,

учебная  деятельность в самообразовании и самосовершенство​вании
	Проектно-исследовательская деятельность;

Учебная деятельность в сочетании с общественно-полезной и личностно-ценностной

	Психические новообразования
	Общие социальные функции и отношения, активное воображение, символическое мышление
	Теоретическая форма мышления, произвольность психических процессов, внутренний план действий, рефлексия

соответ-х действий
	Сознательное отношение к окружающим, развитая система общения, личное самоутверждение, самостоятельность, самоопределение.
	Рост самосознания: умение составлять жизненные планы, искать средства их реализации, вырабатывать политические, эстетические, нравственные идеалы.

Социальное и профессиональное самоопределение.

	Способности в зоне актуального развития.

Субъектность.
	Школьная зрелость – стремление к общественно-значимой и 

общественно-оцениваемой 

деятельности

Наивная 

креативность.
	Интеллектуальные и познавательные; стимульно-продуктивная 

креативность.
	Широкий спектр способностей по интересам; 

эвристическая 

креативность.
	Социальная зрелость, самореализация, 

самоопределение; культурная, зрелая креативность.


Таблица. 4

В развивающем образовании усиливается роль психологического сопровождения образовательного процесса, изменяя, таким образом, традиционное соотношение между дидактикой и психологией, интегрируя их в «полидисциплинарную» науку – психодидактику. Приведем пример такой интеграции как основы образовательного проекта, устанавливающей связи дидактических и психологических подходов при его создании (см.таблицу 4стр.22). В таблице выделены наиболее актуальные приоритетные основания, позволяющие при создании образовательной модели учесть и возрастные периоды развития индивидуума и его преобразующую деятельность при взращивании и субъектном становлении личности. Предметом научного интереса, как видно из таблицы, остается дифференциация по возрастным периодам и ступеням обучения; требования к обучающемуся как субъекту образовательной деятельности; к учителю как субъекту, проектирующему образовательный процесс, организуемый с обучающимся; уровень или степень реализации сквозных целей образования (разностороннее развитие и личностное становление) и при необходимости, предполагается дифференциация перечисленных и подбор новых психолого-дидактических методов и приемов образования. При этом таблица, устанавливающая взаимозависимость дидактических и психодидактических подходов к образованию, дает ответы на классические вопросы дидактики: Зачем? Чему? Как? – вести обучение. И отвечает на вопросы, связанные с субъектностью участников образовательного  процесса: Где? Кому? Кого? – вести к получению полноценного конкурентноспособного образования. При этом соблюдаются возрастные типы ведущей деятельности, возникающие психические новообразования и развиваемые способности, интересы, склонности, составляющие основу индивидуальности обучающегося (см. таблицу 5 стр.24).

ВЗАИМОЗАВИСИМОСТЬ ДИДАКТИЧЕСКИХ И ПСИХОДИДАКТИЧЕСКИХ ПОДХОДОВ К ОБРАЗОВАНИЮ

	Ступени обучения
	Где учить?
	Зачем учить?
	Кому учить?
	Кого учить?
	Чему учить?
	Как учить?

	
	Типы учебных заведений (условия и возможности 

разностороннего развития)
	Цели обучения:

разностороннее развитие.

личностное становление.
	Требования к учителю как к 

субъекту, взаимодействия с обучающимся
	Требования к обучающемуся 

как к субъекту образования


	Содержание образования. Государственные стандарты. Опыт субъектности. Опыт рефлексии.

 Опыт самореализации
	Приоритетные психолого-дидактические приемы, 

методы, подходы

	I ступень
	Начальная школа

Прогимна​зия
	Реализуются в процессе образования (обучения - учения, воспитания - самовоспитания, социализа​ции – само-реализации). Обеспечи​ваются интеллекту​альное, эмоциональ​ное, духовно-нравственное, психо-соматическое, личностное развитие индивидуума.
	Владеет приемами самообразо​вания; приемами проектиро​вания образова​тельного процесса. Эксперт в оценке эффектив​ности образова​тель-ного процесса. Управляет реализацией проектов по самообразованию и индивидуаль-ным образовательным траекториям обучающихся.
	Субъект ведущих типов деятельности; Субъект поисково-преобра-зую​щей деятельности; Субъект личностно-ценностной; социально-значимой; творческой деятельности.
	Осваива​ются методы развития мышления; способы порождения и употребления знаний; техника рефлексии; приемы и способы коммуни​ка​ции; формы продуктив-ной деятель​ности; технологии самообразования, самореализации.


	Метод эвристи​чес​кого наблюдения; эмпатии; проектов поисково-исследова-тельской деятельности; рефлексии.

Методы экспери​мента; экстерио​ри​зации и интериоризации.

Метод социального стимулиро​вания; психичес​кого моделиро​вания и др.

	II ступень
	Основная школа, гимназия, лицей, колледж
	
	
	
	
	

	III ступень
	Профиль​ная школа, пред- уни​верса​рий, колледж.
	
	
	
	
	


Таблица 5

Какая модель образования востребована настоящим временем? Удовлетворит ли наш комплексный и системный подход к развивающему образованию, т.е. запросы, которые предявляются временем к результатам образования как конкурентноспособного, обеспечивающего массовую креативную компетентность, высокую социальную мобильность, способность к быстрому профессиональному переучиванию, высокую жизнеустойчивость при соблюдении духовно-нравственных ценностей? Выдержит ли конкуренцию разработанная нами психолого-дидактическая модель развивающего образования, требующая глубокой перестройки профессионального сознания учителей и их высокой квалификации? Что необходимо предпринять  научному сообществу, убеждённому долгосрочным экспериментом в правильности научных подходов и необходимости их реализации в широкой педагогической практике? Обсудим эти вопросы в следующих параграфах нашей книги.

§1  Методологические АСПЕКТЫ ФУНДАМЕНТАЛЬНЫХ исследований
Модернизация педагогической деятельности в современных образовательных учреждениях предполагает эффективное управление инновационными процессами, связанными с обеспечением высококачественного, конкурентоспособного образования.

Один из критиков современного состояния отечественной педагогики в статье «Методологический кризис отечественной педагогической науки» (Александр Лобок Библиотека «Первого сентября» 2008) так обосновывает сложности, возникшие в настоящее время с реформированием школы: «Главная причина коренится в застарелом кризисе отечественной пед.науки. Этот кризис проявляется и в неразвитости способов идентификации школьной инноватики, и в неразвитости  языков описания педагогической уникальности… Пед.наука должна «поставлять» школе средства наблюдения, описания и реконструкции. К сожалению, отечественная педагогика в силу ее исторически сложившегося отрыва от жизни реальной школы и ряда укоренившихся традиций мало на это ориентирована. Так называемая «научная педагогика» в нашей стране по-прежнему предпочитает заниматься моделированием неких педагогических универсалий… Решение этого противоречия между ресурсами современной инновационной школы и архаической методологией педагогической науки может состоять только в создании принципиально нового научного дискурса, который мы называем дискурсом теоретической экспертизы. Его задачей является идентификация уникального педагогического опыта и выработка адекватного этому опыту педагогического языка». Попытаемся ответить на данную критику анализом методологических подходов к фундаментальному научному знанию в области педагогики и других наук об образовании.

Психолого-педагогические исследования, проводимые нами, направлены на решение проблем в области образования на основе применения общего научного метода.

Рассмотрим ряд схем, наглядно раскрывающих структуру фундаментального научного знания. Рисунки 1 и 2 раскрывают структуру фундаментального знания на основе дифференциации его на три уровня (философский, эмпирический и теоретический). 


Рис.1

Таким же образом представляется  любая локальная область знания, планируемая к исследованию.
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Рис. 2

Опишем каждый из представленных уровней.  Теоретический уровень познания дает описание выявленных закономерностей, установленных эмпирическими исследованиями. Представляет сопоставление выявленных закономерностей с действующими законами и принципами, с выделением нового знания и его обоснованием на педагогическом языке, доступном для понимания образовательной практике.
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Рис.3

Методы теоретических исследований разнообразны. Представляем ряд методов, наиболее часто встречающихся при исследовании теоретических оснований психолого-педагогических проблем (см. рис. 4).
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Рис.4

Методы получения эмпирического знания - «средства наблюдения, описания реконструкции» - должны иметь место при проведении планирования экспериментального обеспечения теоретических исследований.
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Рис.5

Концептуальные работы, характеризующие определенный способ понимания, трактовку явления, основную точку зрения, руководящую идею для освещения того или иного явления или подхода к явлению, передающую смысл, конструктивный принцип  различных видов образовательной деятельности, должны иметь место в начале научного поиска. Выбор философских представлений является ведущим звеном любой теоретической концепции.  Философия выводит  ученого за грани стандартности и  ремесла и превращает проводимые исследования в подлинно творческую деятельность.

Совокупность философских представлений пронизывает и эмпирический, и теоретический уровни научного знания и при планировании должна отражаться как в теме, так и в задачах предстоящих исследований. Эмпирическое знание погружено в определенный теоретический контекст. Поэтому при планировании экспериментального обеспечения исследований необходимо учитывать теоретический контекст тематической разработки.

Теоретический уровень исследований опирается на данные эмпирического уровня (связь теории и практики), что должно находить отражение в выводах, которые подвергаются внешней экспертизе при определении эффективности исследований.

Проиллюстрируем проведенные рассуждения на примере написания научной монографии. Исходя из изложенного, можно условно представить модель научной монографии, являющейся результатом теоретических исследований, как интегративного продукта в виде 5 взаимосвязанных и взаимообусловленных составляющих разделов или глав.
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Рис. 6

На наш взгляд, планы научно-исследовательских работ должны демонстрировать эффективность научных исследований на основе выраженного в задачах социального и экономического эффектов.
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 Рис.7

Качество научных исследований должно быть подтверждено новизной, актуальностью, теоретической и практической значимостью получаемых при исследовании результатов. Фундаментальные психолого-педагогические исследования в лонгитюдном мониторинге можно выделить  на предмет их актуальности и новизны и т.д. по формулировке новых концепций, новых идей и подходов, перспективных для дальнейших исследований, при условии включения в формулировку результатов исследований, современных и стратегически направленных понятий, т.е. обновленного современного педагогического языка. 

Экспертная оценка новизны результатов НИР возможна с помощью автоматизированных информационно-поисковых систем:

· поиск по названию научно-исследовательской работы;

· по основным задачам, грамотно сформулированным в планах;

· по выводам, полученным в результате исследований и оформленным в аннотациях к выполненным работам.

Научное обслуживание практики образование необходимо дифференцировать по видам образования формального, неформального, информального.

§2 ПСИХОДИДАКТИКА КАК ИННОВАЦИОННОЕ НАПРАВЛЕНИЕ В РАЗВИВАЮЩЕМ ОБРАЗОВАНИИ
2.1. Актуальность психологодидактического направления исследований.

Данная работа обобщает лонгэтюдный формирующий эксперимент по разработке и апробации в школьной практике основных теоретических идей, подходов и технических решений психодидактики. 

Психодидактика рассматривается нами как одна из научных областей, способствующих социальному и личностному развитию человека, и потому относится к одному из составных компонентов развивающего образования.

Психодидактика как одна из моделей научного обеспечения практики развивающего образования позволяет инновационно осмыслить движение теоретической мысли, обеспечивающей развитие парадигмы личностно-ценностного образования.

Преобразования в развитии мирового сообщества, переход к информационной цивилизации требуют новых теоретических концепций в области развития наук об образовании.

Мировое сообщество, преодолевая кризисные явления в системах образования, реформирует их, исходя из следующих установок (итоги ЮНЕСКО за 2005г.): 

· Высокое качество образования позитивно влияет на рост экономики и уровень общественного сознания.

· Всестороннее развитие талантов до максимального уровня исключает влияние посредственности на мировое сообщество.

· Создание условий для непрерывного образования с раннего детства до старости позволит каждому члену мирового сообщества успешно функционировать в быстро изменяющемся мире.

· Качественное образование возможно лишь при объединении усилий всех ветвей власти, представителей бизнеса и промышленности, общественных организаций.

· Для определения эффективности действующих образовательных институтов (школ, гимназий, лицеев, ВУЗОВ) необходимы жесткие, поддающиеся измерению, стандарты, касающиеся академического (базового) уровня содержания образования.

Из приведенного анализа видно, что смена содержания образования и требований к образовательным системам и практическим моделям образования определяются конкретной исторической ситуацией в мире. Данные изменения востребованы и в отечественном образовании, перестраивающем социоцентрическую модель, характерную для системы образования в СССР.

В настоящее время формируется новый тип культуры, вбирающий в себя достижения всех предшествующих культурных эпох. Но современный этап развития культуры пока не имеет адекватной системы образования, отвечающей запросам современной цивилизации.

Решение научных задач, связанных с совершенствованием системы образования, актуально, значимо как для теории, так и для практики развивающего образования.

2.2. Фундаментальность.

Рассматривая психодидактику как инновационное направление в развитии наук об образовании (педагогики и психологии), мы ведем исследования, определяя фундаментальное значение закономерностей ее влияния на развитие и социализацию личности. Определяем  взаимосвязи и закономерности в процессах развития, обучения и воспитания обучающихся, взаимодействие в системах отношений «Учитель – Ученик – Учебная книга», «Субъект – Субъектных», «Субъект – Объект – Субъектных», в новых фундаментальных подходах к конструированию «Учебной книги» и к инновационным технологиям в системах развивающего образования, реализуемого в модульных структурах образовательной практики по ступеням обучения.

2.3. Теоретическая значимость.  

Психодидактика рассматривается как междисциплинарная область знания, как раздел психологической педагогики.

Научное сообщество, работающее в области наук об образовании, осторожно относится к введению новых научных понятий, «психодидактика» и «психопедагогика» относятся к их числу. Но в последние 15-20 лет к данным понятиям так часто обращаются, что можно  с уверенностью утверждать – диалектическое развитие наук об образовании подошло к необходимости теоретического обоснования психодидактики как интегративной науки, в которой «соединены теория и практика развивающего образования, личностно-ориентированного обучения».

Поэтому психодидактику, как создающуюся область знания, как раздел полидисциплинарной области психологической педагогики, которая рассматривает классическую дидактику с позиций ее значимости для обучающегося, разносторонне изучает проблему становления субъектности участников образовательного процесса, их коммуникативности, взаимодействия в системах различных отношений, при этом меняет цели, содержание и методы образования на личностно-значимые, личностно-ценностные. Все вышеперечисленные направления представлены в данной работе, представлены на уровне их выявления, теоретического обоснования и определения стратегии в их разработки.

2.4. Практическая значимость (социальное значение результатов).

В период кризиса знаниево-дисциплинарной парадигмы образования, как традиционно обеспечивающей педагогическое воздействие на обучающегося, развернут активный поиск средств, методов, решений перехода на новую парадигму образования, обеспечивающую высокую самостоятельность обучающихся при перестройке сознания в быстро изменяющемся мире. Поиск значительно шире развернут в школьной практике, чем  в научном сообществе. Так как данный поиск активно стимулируется НПП «Образование» и активными изменениями в социальной среде. Поиск практиков проходит на эмпирическом уровне, сопровождается огромным количеством стрессовых воздействий на ученика и не предусматривает ответственности исполнителей за качество результатов.

Данная работа научно обосновывает переход на современные концепции образования, связанные с развитием индивидуальности обучающихся, их субъектной роли во взаимодействии с учителем, личностно-ценностными интересами, с конкурентоспособностью образования.

Представленная в работе новая роль учителя, его переход с принципа воздействия на ученика на принцип взаимодействия востребует глубокое переосмысление учителем своей роли, уровня профессионализма и выхода на  непрерывное самообразование.

Освоение технологии использования учебной книги, конструируемой по принципам психодидактики, изложенным в работе, позволит перевести процесс образования на уровень инновационного и конкурентоспособного.

2.5. Новизна исследовательских задач и результатов.

Исследования обосновывают психодидактику как создающуюся область знания, возникшую при диалектическом развитии наук об образовании. Психодидактика как раздел междисциплинарной науки психологической педагогики, при реализации исследовательских задач,  обосновывает личностную значимость процесса образования для обучающихся. Раскрывает психологодидактические принципы, обеспечивающие мотивацонно-смысловое, содержательно-информационное, организационное, нравственно-этическое, эмоционально-волевое, креативно-продуктивное, оценочно-рефлексивное значение образования для обучающихся. Учитывая, что в практике образования в настоящее время взращиваются различные модели развивающего образования, носящие личностно-значимый, личностно-ценностный характер (школа самоопределения, школа учебы, школа жизни, школа-парк, школа личностно-ценностного образования и т.д.), возникает необходимость выявления их сущности, роли в становлении формирующейся парадигмы развивающего образования, научной экспертизы их теоретической и практической значимости с применением основных концептуальных подходов, единых теоретических оснований и принципов, позволяющих определить основные постулаты новой парадигмы. 

В работе представлена попытка вычленить и обосновать данные концептуальные постулаты, теоретический императив развивающего образования, реализуемый в инновационной модели школьного образования, представленной в ступенях  обучения как в модулях.

2.6. Методологическая и экспериментальная составляющие представленных исследований.

Методология развивающего образования разрабатывалась по ходу формирующего эксперимента, развернутого в ЦКФЛ РАО с 1989 года на базе 3-х экспериментальных школ г. Черноголовка Московской области. Для  разработки и апробации методологических подходов к теории развивающего образования были созданы экспериментальные  образовательные модули по типу прогимназии, гимназии, лицея, предуниверсария, функционирующих в рамках общеобразовательной школы. Отрабатывались различные виды локальных образовательных сред, разнообразные формы организации познавательной деятельности, новые формы оценивания ее результатов, дидактическое и методическое сопровождение познавательного процесса, конструируемое с опорой на принципы психодидактики как междисциплинарной области знания, работающей на развитие личности.

Эксперимент продолжался до 2004 года, сопровождался мониторингом, фиксирующим состояние здоровья школьников, развитие личностной сферы и интеллектуального развития школьников всех ступеней обучения. В настоящее время эксперимент продолжается в рамках массовой школьной практики на экспериментальных площадках ЦЭПД РАО, апробируется модульная структура образовательной практики, принципы развивающего образования, психодидактическое обеспечение и т.д.

2.7. Комплексность научного проекта.

В работе обобщаются психологические и педагогические подходы к теории развивающего образования, к проблеме субъектного становления личности, обеспечивающего успешную как социализацию, так и индивидуализацию обучающегося. Одним из важнейших общенаучных методологических достижений прошлого века явилось сознание того, что для рассмотрения «сверхсложных – живых, одушевленных, наделенных разумом – объектов необходим междисциплинарный, системный подход» (Зинченко В.П.). Психодидактика рассматривается как один и возможных вариантов междисциплинарного системного подхода к образованию личности на основе субъектного становления, на основе создания комплекса условий и влияний, позволяющих обеспечить переход индивида в личность.

Комплексность как принцип рассматривается в работе с нескольких позиций. Успех развития личности мы видим в целостной системе образования (обучения, воспитания, развития), в комплексе разносторонних влияний внешних (средовых) и внутренних (индивидуальных). В комплексе интеллектуальных, мотивационных, рефлексивных и прочих составляющих образовательной деятельности, в их собранности в единую слаженную систему взаимодействия учителя, ученика и учебной книги, обеспечивающих психологодидактический подход в развивающем образовании.

Вышеназванный принцип лежит в основе практико-ориентированных исследований, обеспечивающих интеграцию психологодидактической теории и практики развивающего образования. Комплексность практико-ориентированных исследований обеспечивает как инновационный характер вычленяемых теоретических положений, методологических моделей и технологий, так и инновационность конструируемых моделей образования, проверяемых реальной практикой и успешно в них реализуемых.

§3  ОТ РАЗВИВАЮЩЕГО ОБУЧЕНИЯ К РАЗВИВАЮЩЕМУ ОБРАЗОВАНИЮ

3.1. «Дисциплинарно-знаниевая» концептуальная модель

«Образованностью нации определяется социальная стабильность, полнота использования человеческого капитала и даже средняя продолжительность жизни людей»

Г.Б. Голуб. // Вопросы образования №2, 2007, стр. 21

Разрабатывая концептуальную модель образования в любой исторический период авторы, на наш взгляд, рассматривают феномен образования через призму нескольких аспектов. Например, рассматриваются компоненты:

· философско-мировоззренческий, представляющий знания о мире, обществе и человеке;

· историко-культурный компонент, содержащий знание законов эволюции культуры, науки, общества, поведения людей;

· культурологический компонент, изучающий закономерности развития культурных систем, общественных ценностей, вытекающих из социальных, политических, религиозных интересов;

· психологический – объясняющий поведение людей с точки зрения их мотивов, социальных установок, принятых общественных норм, раскрывающий способности, интересы и склонности обучающихся;

· педагогический – определяющий систему взаимодействия субъектов образования, методологию познавательно-воспитательной деятельности, социальной адаптации;

· социальный – основанный на изучении поведения людей в социуме и на изучении деятельности общественных институтов, способствующий социализации личности и др.

Государственная образовательная политика предусматривает разработку концептуальных целей, путей и средств стратегического развития практики образования только на определенный период времени. Поэтому, со временем, пересматриваются те или иные концептуальные аспекты.

Эволюция образовательных концепций
  зависит от общественной зрелости интересов, направленных на развитие, в нашей ситуации, системы школьного образования, на профессиональное развитие учителя, на достижение высоких результатов образования, на успешную социализацию обучающихся и т.д.

При этом концептуальная модель может сохранять набор параметров, наиболее полно отражающих все перечисленные выше компоненты, а может изменить их или выбрать наиболее значимые для рассматриваемого периода и акцентировать внимание педагогической общественности на отдельных аспектах.

Безусловно, эволюционное развитие образовательных моделей со временем будет изменять содержательное наполнение выбранных параметров. Реальная практика образования требует максимально упрощенного, доступного для осознания любым учителем, набора концептуальных параметров. А образовательная модель стремится обеспечить непрерывный профессиональный рост учителя в период его профессиональной деятельности, т.е. неоднократную смену содержания выбранных для рефлексивной деятельности концептуальных параметров. Наиболее ясная логика, позволяющая учителю провести  профессиональный самоанализ, устанавливается, на наш взгляд, при выборе такого набора параметров в концептуальной модели образования:

· цели  профессиональной деятельности учителя; 

· смыслы профессиональной деятельности учителя;

· дидактические модели, используемые учителем;

· роль учителя в познавательном процессе;

· роль ученика в познавательном процессе;

· роль учебной книги, либо другого источника информации, используемых в образовательной деятельности;

· роль образовательной среды как совокупности условий и влияний, организуемых учителем;

· способы общения с учеником при организации познавательной деятельности;

· способы приобретения и передачи знаний, духовно-нравственных ценностей;

· педагогические технологии, используемые учителем в практике образования.  (см. рис.1)
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Рисунок 1

Попытаемся под выбранные нами параметры подвести действующие в современной практике концептуальные модели (дисциплинарно-знаниевая, гуманистическая, развивающего обучения, развивающего образования).

Проведем анализ по профессиональным целям учителя.

Различные цели, определяемые школой или конкретным учителем, выводят на ту или иную образовательную модель (см. Схему А).
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Схема А

Анализ, проведенный читателем, показывает, что цели, выбранные им, определяют вид модели образования. Это позволит читателю знакомиться с остальными концептуальными параметрами модели. 

Образовательные условия и влияния  образовательной среды продиктуют вид организационно-управленческой модели (см. Схему Б).

Выбранные условия и возможности должны указать на соответствующую целям модель. 
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обучения I

Модель

Развивающего

обучения II

Модель

Развивающего

образования


А модель научно-методического обеспечения определится по уровню взаимодействия в системе: «учитель – ученик - учебник»  и роли выполняемой каждым участником образовательного процесса. Объем культурно-исторического знания, осваиваемого обучающимся, тоже безусловно зависит от выбираемого содержания  концептуальных параметров. Такая разносторонняя взаимозависимость десяти концептуальных параметров позволяет сделать вывод о достаточной информативности выбранных нами компонентов, необходимых для описания той или иной концептуальной модели.

Окончательный выбор модели можно завершить, ориентируясь на результат образования, т.е. на достигаемые уровни (Схема В). Они выводят читателя на социальные заказы. Для одних обучающихся и их родителей вполне достаточно освоения государственных стандартов и обучения по государственным программам. Другие не могут быть удовлетворены данным уровнем, в их образовательных планах – реализация индивидуальных интересов и возможностей, а иные мечтают о получении конкурентоспособного, высокого качества образования. И это определяет вид образовательной модели.
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Схема В

Рассмотрим традиционную, «дисциплинароно-знаниевую» концепцию на основе выбранных нами параметров.

«Дисциплинарно-знаниевые» парадигмы образования функционируют более 3-х столетий, признают учебно-дисциплинарный подход в построении классических дидактических моделей и педагогических технологий, основанных на трансляции и репрудукции (см. рисунок 2 стр. 42). 

Основные параметры дисциплинарно-знаниевой концептуальной модели:

1. Цель профессиональной деятельности учителя - вооружить знаниями, умениями и навыками, привить послушание, выполнить социальный заказ.

2. Смыслы профессиональной деятельности учителя в передаче учащимся общественно-исторического опыта, а усвоение данного опыта обеспечивает культурную информированность обучаемого, его социализацию.

3. Дидактическая модель, используемая учителем обеспечивает психолого-педагогические условия для преобразования общественного сознания в индивидуальное, личное.

4. Роль учителя в воздействии на ученика, направленном на формирование в сознании учащегося нормативных образцов познания, поведения. Учитель выполняет  исключительную роль носителя знаний.

5. Роль ученика – ученик рассматривается как объект приложения педвоздействий.

6. Учебная книга обеспечивает трансляцию, репродукцию научного знания, содержит типологизированный подбор заданий, требует воспроизведения по образцу.

7. Образовательная среда: нормативные стандартизированные условия, обеспечиваются условия и возможности для соблюдения социального заказа на обучение (нормативы).

8. Способы общения: авторитарный стиль общения учителя с учеником строится на требованиях и принуждении, на запретах и наказаниях, общественном порицании и поощрении.

9. Способы передачи и приобретения научного знания: трансляция и репродукция.

- «Пиши мелом на доске и говори»
 - учитель. «Запомни и воспроизведи» - ученик;

- «Знай хорошо свой предмет и излагай его ясно»
;

- «Все еще доминирует греческая модель обучения, суть которой – передача знаний от учителя к учащимся, сидящим напротив этого учителя, модель дополненная в эпоху Просвещения Учебной книгой»
.

10. Педагогическая технология – это технология обучения: учебно-дисциплинарная, обеспечивает развитие индуктивной логики обучающегося, учит переходу от частного к общему, формирует механическую память, строится на вербальном изложении, требует репродуктивного воспроизведения изученного. Используется классно-урочная система – как идеальная технология передачи знаний, трансляции их от учителя ученику.
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Рисунок 2

Положительные стороны дисциплинарно-знаниевой модели:  систематический характер обучения, упорядоченная, логически правильная подача учебного материала, организационная четкость, постоянное эмоциональное воздействие личности учителя, оптимальные затраты ресурсов при массовом обучении. При этом усваиваются обучающимися государственные образовательные программы, государственные стандарты. 

В итоге можно сказать, что теоретические основания данных концепций держались на постулатах, раскрывающих следующую суть дисциплинарно-знаниевого подхода в обучении:

· поведение обучаемого можно прогнозировать и контролировать путем его поощрения и наказания;

· познание основано на формировании поведения в рамках установленных школой норм;

· учащиеся не обладают достаточной внутренней мотивацией и способностью к самостоятельному мышлению, самообразованию, самовоспитанию, саморазвитию;

· дидактические методы и приемы, основанные на запоминании, на стандартных алгоритмах, на пооперационном усложнении образовательных задач считались приоритетными.

В дисциплинарно-знаниевых концепциях поощряется стандартная учебная программа; оценка успешности содержит не только знаниевую составляющую, но и поведенческую; экзамены рассматриваются как главные средства для применения мер по поощрению и наказанию обучающегося; учитель выступает в роли влияющего, воздействующего, контролирующего и стимулирующего фактора процесса обучения, процесс обучения содержит большое количество неблагоприятных школьно-средовых факторов, что подтверждается внешней экспертной проверкой успешности обучения (ЕГЭ) и состоянием здоровья школьников.

По материалам  Круглого стола «Итоги года в школьном образовании», проведенного 20.06.2007г.  в Москве, можно судить о тенденциях снижения качества образования в школах России. По словам В.А.Болотово руководителя Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки: «Двоек по математике было 20% и осталось, плюс – минус 1%. Юг России показывает результаты хуже среднероссийских… по русскому языку и математике. 25% двоек по русскому языку… В этом году только 0,16% было по России «стобалльников». При завершении эксперимента и отмене всех льгот по оцениванию работ с 2009 г. можно предположить, что 1/5 всех выпускников не будет иметь документов о среднем образовании в год окончания школы. 

Здоровье школьников до настоящего времени остается нерешенной проблемой. Науменко Ю.В., заведующий кафедрой коррекционной педагогики и здоровьесберегающих технологий ВГИПК фиксирует следующее состояние по сохранению и укреплению здоровья детей в условиях общеобразовательной школы: «Наряду с ухудшением соматического здоровья отмечается увеличение числа психических нарушений у школьников. Особой проблемой в последние годы стали социально зависимые болезни. Таким образом, крайне низкий уровень  физического и психического здоровья детей и подростков создает объективные препятствия для эффективной модернизации российского образования»
.

Итак, дисциплинарно-знаниевая модель образования, рожденная почти четыре  столетия тому назад Яном Коменским («Великая дидактика» 1657г.)  «Кратко, приятно, основательно» «учила всех всему», была великим изобретением своего времени. Но мир изменился, мир эволюционировал, изменились законы, подчиняющие интересам нового мира всю организацию общества. А педагогическая технология Я.А.Коменского только совершенствуется, оставаясь по сути неизменной.

3.2. Концептуальная модель развивающего обучения 

Два мира есть у человека: 

Один, который нас творил.

Другой, который мы от века

Творим по мере наших сил.

Н.Заболоцкий

Переход к новой личностной парадигме – ведущая тенденция современного образования и в целом педагогического сознания общества в конце XX столетия. «Имеются все основания полагать что знаниево-просветительская парадигма (знаниево-дисциплинарная), господствующая в образовании на протяжении многих веков, исчерпала свои возможности», - утверждает Сериков В.В.
 «Зачем нам знания, - рассуждает известный педагог Ш.Амонашвили, - без личной страсти творить ими добро, а не зло для людей, делиться ими с другими, приносить облегчение людям?»
 

Переход к личностной парадигме не означает отказа от знаниевого образования. Последнее лишь становится частью целого – образования личности.

Концепция личностно-ориентированного обучения с позиций психологии, интересующейся прежде всего индивидуальностью ребенка, условиями её становления, проявления, развития под влиянием обучения, по И.С.Якиманской, характеризуется рядом позиций:

« - личностно-ориентированное обучение должно обеспечивать развитие и саморазвитие личности ученика, исходя из выявления его индивидуальных особенностей как субъекта познания и предметной деятельности;

- образовательный процесс личностно-ориентированного обучения представляет каждому ученику, опираясь на его способности, склонности, интересы, ценностные ориентации и субъективный опыт, возможность реализовать себя в познании, учебной деятельности, поведении;

- содержание образования, его средства и методы подбираются и организуются так, чтобы ученик мог проявить избирательность к предметному материалу, его виду и форме;

- критериальная база личностно-ориентированного обучения  учитывает не только уровень  достигнутых знаний, умений, навыков, но и сформированность определенного интеллекта (его свойства, качества, характер проявлений);

- образованность как совокупность знаний, умений, индивидуальных способностей, является важнейшим средством становления духовных и интеллектуальных качеств ученика, что выступает основной целью современного образования;

- обученность и образованность не тождественны по своей природе и результатам. Обученность через овладение знаниями, умениями, навыками обеспечивает социальную и профессиональную адаптацию в обществе. Образованность формирует индивидуальное восприятие мира, возможность его творческого преобразования, широкое использование субъективного опыта в интерпретации и оценке фактов, явлений, событий окружающей действительности на основе личностно значимых ценностей и внутренних установок;

- в данном контексте традиционное обучение не может быть ведущим в целостном образовательном процессе. Значимыми становятся те составляющие, которые развивают индивидуальность ученика, создают все необходимые условия для его саморазвития, самовыражения;

- личностно-ориентированное обучение строится на принципах вариативности, т.е. признании разнообразия содержания и форм учебного процесса, выбор которых должен осуществляться учителем-предметником, воспитателем с учетом цели развития каждого ребенка, его педагогической поддержки в познавательном процессе, затруднительных жизненных обстоятельствах...»

С позиций педагогики личностно-ориентированное обучение характеризуется, по Серикову В.В., иными закономерностями, отличными от традиционного, знаниево-дисциплинарного обучения, рассмотренного нами в §1:

«- Если при проектировании традиционного обучения предметом проектной деятельности является фрагмент содержания этого обучения и его деятельностно-процессуального обеспечения (иначе говоря, специально сконструированный учебный материал и способ его усвоения составляли суть технологии  образования в широком смысле этого слова), то при личностно-ориентированном образовании элементом проектирования становится не фрагмент учебного материала, а событие в жизни личности, дающее ей целостный жизненный опыт, в котором знание – часть его.

- Проектирование обучения становится совместной деятельностью учителя и ученика. Диалог выступает здесь, таким образом, не как запланированная ситуация на учебном занятии, а как способ жизнедеятельности субъектов в образовании.

- Стирается принципиальная грань между содержательным и процессуальным аспектами обучения: процесс (диалог, поиск, игра) становится источником личностного опыта.

- Обучение утрачивает традиционные для него черты искусственности и внешней регламентации и приближается к естественной жизнедеятельности человека.

- Соответственно и взаимодействие участников учебной деятельности утрачивает формальность и функционализм и обретает черты межличностного, межсубъектного общения. В силу этого педагог востребуется как личность, а не как функционер, поскольку его внутренний личностный мир становится частью содержания образования.

- Текст как фрагмент приобретаемой культуры усваивается контекст (он изначально ориентируется на актуализацию личностных смыслов, а не на поверхностное воспроизведение); развитие «Я» идет через «свое другое», через диалог; усваивается не фрагмент целостной жизнедеятельности (знания и умения!), а сама эта целостность, что предполагает по меньшей мере имитационно-игровое воспроизведение жизненных ролей и ситуаций.»

Методологической основой развивающего обучения стала система принципов психического развития личности. Они сформулированы в культурно-исторической теории происхождения и формирования  психики и сознания Л.С.Выготским; в психологической теории деятельности А.Н.Леонтьева и С.Л.Рубинштейна; теории развития личности ребенка Л.И.Божович, В.В.Давыдова, Д.Б.Эльконина и др.

Следующим этапом в развитии педагогических концепций признается развивающее обучение, несущее личностно-ориентированный характер. 

Личностно-ориентированные концепции в развивающем обучении предусматривают целенаправленное психическое развитие познавательной сферы сознания обучающегося (восприятия, внимания, мышления, памяти и т.д.), признается приоритет интеллектуальной сферы. У школьников уже в начальной ступени обучения успешно развивается теоретическое мышление, они усваивают приемы обобщения, анализа, рефлексии и т.д.

Развивающее обучение определяет свои учебно-методические средства, т.е. обосновывает свои дидактические модели научно-методического сопровождения процесса обучения.

Рассмотрим две модели, имеющие разные психолого-педагогические основания
. (см.   рисунки 3 и 4)  

Параметры модели развивающего обучения I уровня:

1. Цель обучения – добиться успешности обучения, прочных знаний, умений, навыков.

2. Смыслы обучения – достичь ЗУН, удовлетворяющих уровням конкурсных отборов школьников.

3. Дидактическая модель – дидактико-психологическая. Модель предусматривает психологическую поддержку в обучении (группы коррекции, группы здоровья, группы педагогической поддержки).

4. Роль учителя – реализовать фронтально-информационные методы обучения на различных уровнях трудности обучения (А,Б,С)

5. Роль ученика – освоить роль субъекта познавательной деятельности, владеть способами обобщения теоретических знаний по эмпирическому типу.

6. Роль учебной книги – обеспечить необходимый объем культурно-исторической информации, создать условия для запоминания и воспроизведения информации, рефлексии.

7. Способы передачи знаний – информационное воздействие – репродуктивные, вербальные методы.

8. Способы общения развивающего обучения, обеспечивающие взаимопонимание, поддержку.

9. Образовательная среда создает условия и возможности для успешного обучения; для психологической поддержки обучающихся.

10. Педагогические технологии – репродуктивно-воспроизводящие, обеспечивающие обобщение информации по эмпирическому типу.
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Рисунок 3

Параметры модели развивающего обучения II  уровня:

1. Цель обучения – добиться развития интеллекта, мышления, творческого подхода к учебной деятельности, содействовать становлению и развитию личности учащихся.

2. Смысл обучения – обеспечить успешность освоения ЗУН на углубленном и повышенном уровнях, раскрыть значение субъектных жизненных ценностей и смыслов.

3. Дидактическая модель – психолого-дидактическая. Приоритет за дискуссионными и проектными формами работы.

4. Роль учителя – обеспечить продуктивный, конструирующий (творческий) вид учебной деятельности школьников.

5. Роль ученика – освоить роль субъекта учебной деятельности, субъекта межличностного общения, владеть способами обобщения по теоретическому типу.

6. Роль учебной книги – провести структурирование культурно-исторической информации, обеспечить учебные материалы для проведения обобщений по теоретическому типу.

7. Способы передачи  и приобретения знаний – обеспечивают развитие мыследеятельности.

8. Способы общения – субъектное взаимодействие при обучении, сотрудничество, понимание, признание и принятие другого. Педагогическая поддержка творческой деятельности ученика в обучении, коллективная мыследеятельность.

9. Образовательная среда – создает условия и возможности для разносторонней творческой учебной деятельности (творческая образовательная среда), предоставляет возможность обучающему определить траекторию индивидуальной эволюции сознания.

10. Педагогические технологии – содержат методы, развивающие мышление, творческую деятельность (исследовательско-поисковые, экскурсионные, диалоговые дискуссионные формы, конструирование, моделирование).
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Рисунок 4

Мы видим, что в первой из представленных моделей, обеспечивающих развивающее обучение решаемые дидактические задачи имеют психологическую поддержку, а в другой - решаемые психологические задачи имеют дидактическую опору. Учителю представляется возможность выбора дидактической (традиционной), дидактико-психологической (поддерживающей), либо психолого-дидактической (инновационной) модели научно-методического сопровождения (обеспечения) развивающего обучения.

Итак, развивающее обучение направлено на развитие потенциальных возможностей растущего человека и их реализацию.

Термин «Развивающее обучение» связан с термином «психодидактика». Понятие «психодидактика» раскрывает специфику организации и обеспечения  процесса  обучения, учитывающего типы ведущей деятельности, возрастные периоды развития, способности и склонности, интересы и творческий потенциал и т.д. обучающегося. Понятие «психодидактика» раскрывает особый смысл взаимодействия в системе отношений «Учитель – Ученик», раскрывает механизмы интериоризации и экстериоризации. Развивающее обучение обеспечивается функционированием механизма интериоризации,  как утверждает психолог Митина Л.М., посредством которого внешнее взаимодействие в системе отношений «Учитель – Ученик» переходит «во внутрь» ученика и определяет его индивидуальное психическое своеобразие16. Интериоризация теснейшим образом связана с экстеориоризацией как механизмом развития. «Имеются в виду переходы от внутреннего к внешнему, от мысли к действию, где нужны эмоциональная оценка и волевое усилие»
  На это обращал внимание В.В.Давыдов: «Надо сказать, что понятие развивающего обучения – психолого-дидактическое и относится к той области, которую целесообразно было бы назвать психодидактикой, разрабатывающей полидисциплинарные проблемы. Эти проблемы могут изучаться, с одной стороны, психологией, поскольку именно она  владеет подходом к исследованию возрастных периодов психического развития и особенностей той или иной ведущей деятельности, с другой – дидактикой, так как она определяет те учебно-методические средства, с помощью которых организуется деятельность. Но вся эта работа должна осуществляться в целостной и единой логике»
.

3.3. Гуманистическая концептуальная модель

То обстоятельство, что человек может обладать представлением о своем Я, бесконечно возвышает его над всеми другими существами, живущими на земле. Благодаря этому он личность…

И.Кант

Научные достижения ХХ столетия в области педагогики и психологии дают материал для последующего анализа развития концептуальных подходов.

Педагогика гуманизма – альтернатива авторитарной, дисциплинарно-знаниевой педагогике (см. рисунок 5). Авторами гуманистической концепции были известные педагоги и психологи.

Американский психолог Маслоу Абрахам (1908-1970) был одним из основателей гуманистической психологии.

В иерархической модели мотивации Маслоу выделяет 5 уровней человеческих потребностей, наивысшей из них он считал потребность в самоактуализации, т.е. потребность в осуществлении своих способностей и талантов, творческих потенций. По мнению Маслоу, реализации данной потребности достигает лишь 1% людей (Д.А.Леонтьев). Второй создатель гуманистической психологии Карл Роджерс, современник Маслоу, стремился к рассмотрению целостного человеческого «Я» как фундаментального фактора поведения и развития личности (А.М. Прихожан). В работах К.Роджерса подробно описан гуманистический тип личности, не только потребляющей культурные ценности, но и развивающей их, личности как самоценности и цели, а не средства общественного развития (Л.М.Митина). К.Роджерс рассматривал «личностно-ориентированное обучение как осмысленное, самостоятельно инициируемое, направленное на усвоение смыслов как элементов личностного опыта» (К Роджерс).

В отечественном образовании над созданием гуманистического направления работали ученые педагоги К.Д.Ушинский, А.С.Макаренко, В.А. Сухомлинский. И психологи Л.С.Выготский, С.Л.Рубинштейн, А.Н. Леонтьев, Д.Б. Эльконин, И.С. Якиманская и др. В гуманистической педагогике ученик признается главным действующим лицом учебно-воспитательного процесса, вводится понятие субъектной активности.  «Ученик является не только объектом обучения, он – носитель индивидуального личного (субъектного) опыта. Он прежде всего сам стремится к раскрытию собственного потенциала, данного ему от природы, и нужно только помочь ему, предоставив соответствующие условия» (Митина Л.М.)

Педагогика гуманизма получает научно-обоснованное дополнение от отечественных научных школ. Становится ясным и доказательным постулат: чтобы «взрастить» у учащихся самостоятельность, трудолюбие, инициативу, активность, творчество и ответственность, необходимо прежде выработать их у педагогов. Если педагог не владеет перечисленными достоинствами, даже при отличном знании предметной области, процесс обучения в рамках гуманистической педагогики не даст ожидаемых результатов в обучении и в воспитании.

Гуманистическая педагогика признает позитивность человеческой природы. Она отвергает стандартные требования к образованию, признает за учащимися право самостоятельно осмыслить предмет, включить в процесс познания свои потребности и интересы. Оценка успешности обучения в гуманистических концепциях рассматривается  как инструмент, обеспечивающий информацию, обратную связь, в вопросах качества индивидуального обучения.

Личность ребенка становится центральной самоценной фигурой гуманистических концепций. Творчество рассматривается как универсальное качество любой личности. На идеях гуманистической педагогики выстраивались различные школы (Дж.Дьюи, Л.Н.Толстого, Вальдорфская, В.А.Сухомлинского и др.) придерживающиеся природосообразной дидактической теории. Они выдвигали на первый план активность ученика, развитие его природной сущности, считая - что свобода в образовании нужна ученику ради его развития и творчества.

Основная задача учителя в педагогике гуманизма не трансляция информации, а стимулирование (фасилитация) и активизация осмысленного учения. 

«Преподавание – это слишком преувеличенная функция, – утверждал К.Роджерс, - цели обучения должны определяться лишь нуждами и интересами самих учащихся».

Гуманистические теории рождают концепции самоактуализации: учащийся склонен к саморазвитию, самоанализу. «Учащиеся, которые находятся в реальном контакте с жизненными проблемами, хотят учиться, хотят расти, хотят открывать…желают создавать»

Основные идеи гуманистической педагогики реальны в их воплощении, на наш взгляд, лишь при высокоразвитом самосознании обучающегося. При индивидуальном воспитании интереса к познанию, творческой активности к самосовершенствованию, целенаправленном становлении самосознания и опыта рефлексии: «Кто я? Чего я хочу и могу достичь?»

Основные условия гуманизации образования представлены Бестужевым-Лада И.В.

«1. Дифференциация образования сообразно общественным потребностям и личным склонностям, способностям учащихся… организация дополнительного образования, которое максимально соответствует потребностям и возможностям конкретной личности…

2. Демократизация образования рассматривается как изживание стереотипа «ученика», т.е. как человека, который учится «из-под палки», замена его на ребенка, подростка, молодого человека, который сам изучает что-то, обретает знания и навыки под руководством педагога…

3. Разработка и внедрение щадящих технологий обучения и воспитания, дающих требуемый результат без сверх перенапряжения, чтобы учеба не была изнурительной и унизительной.

4. Оптимизация процесса  обучения и воспитания по критерию максимизации результатов при минимизации затрат времени и сил».

Попытаемся основные идеи гуманистической педагогики подвести под выбранные нами параметры.

Гуманистическая концептуальная модель придерживается следующих идей:

1. Цели профессиональной деятельности учителя – обеспечить свободное развитие способностей и талантов обучающихся.

2. Смыслы профессиональной деятельности учителя в личностно-ориентированном обучении как осмысленном, самостоятельно инициируемом, направленном на усвоение смыслов культурно-исторического опыта, подтвержденного личным опытом. 

3. Дидактическая модель, используемая учителем, – дидактика, содействующая самообразованию, самоактуализации. Индивидуальные модели научно-методического сопровождения личностно-ориентированного обучения.

4. Роль учителя в стимулировании и активизации осмысленного учения. Он помощник в процессе познания, консультант, оказывающий поддержку при необходимости.

5. Ученик рассматривается как личность. Он выступает в роли субъекта активности и инициативы по раскрытию собственных природных способностей. Он избирательно относится к воздействиям учителя и сам определяет вектор собственного развития как личности. 

6. Учебная книга – источник информации. Предполагается свободный выбор источников.

7. Способы передачи знаний – групповое и индивидуальное собеседование, консультирование, поддержка учителем самообучения и саморазвития ученика.

8. Общение учителя с учеником строится на поощрении, доверии, на понимании поведения ученика, на вере в его способности и таланты, в его творчество и обязательный успех.

9. Образовательная среда – индивидуальный выбор условий и возможностей для индивидуального развития и саморазвития.

10. Технология индивидуального образования – консультирование, мотивация самообразования, стимулирование поисковой познавательной активности.
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Рисунок 5

Оценивая  настоящее состояние с реализацией гуманистических идей в современном образовании, доктор экономических наук Л.Л.Любимов (ВШЭ), критически замечает: «Состояние наших душ и умов, которое продолжает воспроизводиться нашей школой, забросившей воспитательный процесс и лишенной ценностно-духовных ориентиров, не соответствует вектору развития государства, в духовной основе которого столетие назад были заложены человечность, свобода человека, освобождение его духа и предпринимательского дара, уважение в человеке его трудолюбия, правопослушания, милосердия»
. 

3.4. Концептуальная модель развивающего образования

Если воспитание совместно с обучением приобретает явную и прямую развивающую функцию, то речь может идти о развивающем образовании.

В.В.Давыдов

Читатель понимает, что не только обучение содействует становлению разносторонне развитой личности, ее воспитанности и социализированности. Нужна концепция, обосновывающая целостный процесс образовании., Целостный интегративный процесс, взращивающий высоконравственную и интеллектуальную личность, социально адаптированную, духовно богатую. Следующим этапом в развитии педагогических теорий становится развивающее образование.

В настоящее время, в связи с кризисом мировоззренческих основ образования пересматриваются закономерности и механизмы, лежащие в основе образовательной деятельности, пересматривается сущность образования, и его социальные, личностные механизмы и технологии. Попытаемся, прибегая к определению «Образование», представить удобную для учителя-практика его условную модель, не вдаваясь в сложные взаимосвязи и взаимозависимости между процессуальными компонентами образования, как деятельности, включающей и педагогические, и личностные аспекты. Рассмотрим определение, данное В.А.Сластениным
: «Образование как социальное явление – это относительно самостоятельная система, функцией которой является обучение и воспитание членов общества, ориентированное на овладение определенными знаниями (прежде всего научным), идейно-нравственными ценностями, умениями и навыками, нормами поведения, содержание которых определяется социально-экономическим и политическим строем данного общества  и уровнем материально-технического развития».

Всем известны слова В.И.Даля об образовании, как об образовании ума и нрава, как о развитии личности и ее воспитании. Он подчеркивал, что ум образует учение, а нравы - воспитание. «Различие между обучением и воспитанием определяется в основном тем, что обучение относится к сфере сознания и потому научить можно знаниям, а предметом воспитания выступает сфера нравственности, где за счет воспитания формируются добрые нравы».

Попытаемся  приведенные определения выразить в условной схеме (см. рис 6)
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Рисунок 6

Существует и иной взгляд на понятие «Образование» Образование выступает как гармония двух различных процессов: социализации и индивидуализации личности, отражающих диалектическое противоречие интересов общества и человека.

«Образование как часть социализации есть средство встраивания растущего человека в общее для всех жизненное пространство, средство освоения детьми знаний об окружающем мире и способов его познания; правовых норм, норм общения принятых ценностей. А индивидуализирующий аспект способствует осознанию человеком своего отличия от других, для духовного прозрения и понимания себя, для выбора собственного смысла жизни и жизненного пути»
 Условная схема образования с учетом данного подхода выглядит по- иному (см. рисунок 7).


Рисунок 7

Если в основание нашей условной модели образования поместить  достигаемый образовательной деятельностью результат и признать, что образовательные теории и практики выступают основными средствами развития личности, то условная модель развивающего образования примет третий вариант. По мнению А.С.Запесоцкого, процессы развития обеспечиваются образованием в трех направлениях:

« - духовное развитие (формирует ценностно-нормативную, когнитивную, деятельностную сферы личности);

  - социальное развитие (развитие личности как субъекта социальных отношений);

  - физическое развитие (как ключевое условие оптимальной жизнедеятельности; как ведущий критерий социального прогресса и гуманизации общества)».

В этом случае условную схему образования можно предоставить как сочетание рассмотренных направлений развития личности. (см. рисунок 8)

ОБРАЗОВАНИЕ


Рисунок 8

По утверждению И.В. Слободчикова образование «в первом приближении» выступает перед нами в трех предметных проекциях – образовательное пространство (среда), образовательные институты (школа), образовательные процессы – и 2-х механизмах обеспечения образования – образовательная политика, реализующая функцию самоопределения образования среди других общественных практик, и управления образованием, скрепляющее его как целостную сферу
.

Такую условную схему представить сложнее. Наши попытки оформлены схемами

 рис. 9 и рис 10.
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Рисунок 9 Рисунок 10


Осмысливая изложенные подходы к образованию и ориентируясь только на наличие различных видов деятельностей, организуемых в образовательной практике, не углубляясь в их взаимозависимость и взаимообусловленность, мы предлагаем читателю упрощенную условную схему образования, наиболее удобную для последующего обоснования практической деятельности педагога, вычленяющую актуальные для современной школы процессы (см. рис.11 и рис. 12). 
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Как видим из предложенных схем, процессы обучения и воспитания остаются определяющими в понятии образование, и добавляются процессы здоровьесбережения и социализации,  как актуальные в современных требованиях социального заказа. В настоящее время процессы здоровьесбережения и социализации требуют специальных проектов, от реализации которых зависит жизнеспособность, жизнеустойчивость обучающихся.

Мы понимаем, что процессы обучения и воспитания «обязаны» в соответствии с госпрограммами обеспечивать и здоровьесбережение и социальную адаптацию школьников, но результаты практики этого не подтверждают, до настоящего времени даже воспитание носит формальный характер и обеспечиваются лишь мероприятиями по календарным датам. Поэтому мы выделяем эти процессы как непременные, наиважнейшие в современной школе.

Мы можем смело говорить о необходимости здоровьеформирующего образования. Учитывая значимость здоровьесбережения и здорового образа жизни с раннего детства, рассмотрим эту образовательную позицию подробнее. Статистика фиксирует, что существующий традиционный подход к сохранению и укреплению здоровья детей не дает результатов. На первые места по количественным показателям выходят социально зависимые болезни детей, порожденные длительным экономическим кризисом в стране и его последствиями (низкий уровень физического и психического здоровья детей - особая забота для образовательной практики).

Попытаемся разобраться в возможностях школ и путях выхода из сложившейся ситуации. В понятии «здоровье», как известно, отражается ряд фундаментальных аспектов бытия человека: биологический, социальный, психический, духовный. Научное обоснование понятия «здоровье» породило ряд концептуальных исследовательских моделей. Рассмотрев их, мы можем выбрать ту, которая наиболее соответствует нашим взглядам на здоровье:

- модель первая – медицинская
 (в ней здоровье рассматривается как отсутствие болезней и их симптомов);

- модель вторая – биомедицинская (здоровье рассматривается как отсутствие органических нарушений);

- модель третья – биосоциальная (включает социальные и биологические признаки здоровья);

- модель четвертая – ценностно-социальная (здоровье рассматривается на основе ценностных оснований жизнедеятельности, здорового образа жизни, духовного здоровья, участия в социальной жизни, на основе жизнеустойчивости, социальной жизнеспособности)

Именно последняя концептуальная модель наиболее близка нашим представлениям о здоровье, рассматриваемом с позиций развивающего образования. Методологический анализ проблемы здоровья изложен в социокультурной концепции здоровьеохранительной деятельности В.И.Гувакова.
 

Рассмотрев перечисленные концептуальные модели и методологию их реализации, исследуем реальное состояние здоровьеохранительной деятельности в образовательных учреждениях и выстроим практико-ориентированную модель, обеспечивающую целостную медико-психолого- педагогическую систему укрепления и сохранения здоровья детей, т.е. систему длительной, высокой жизнеспособности.

Анализ педагогической практики, проведенный Л.В.Баль, М.М.Безруких, Н.В.Дубровинской, Н.К.Смирновым, Д.А. Фабер, показывает, что даже при признании задачи укрепления и сохранения здоровья детей одной из ведущих государственных проблем, образовательные учреждения малоактивны и не эффективны в своей деятельности в этом направлении.

На наш взгляд, слабая профессиональная компетентность педагогов детских учреждений всех уровней не позволяет развернуть необходимую практическую деятельность, рассматривающую здоровье детей как личностное образование. Не позволяет раздифференцировать деятельность Учителя и Ученика и их взаимодействие в здоровьеформирующем образовании. Данную личностную позицию феномена здоровья в фундаментальных исследованиях раскрывает Д.А.Леонтьев в работе «Психология смысла».
 Личностный смысл социокультурного содержания здоровья может быть выражен следующей формулой: «Быть здоровым – значит быть в гуще событий, уметь приспосабливаться к разным условиям в социуме и быть готовым к самореализации. Поэтому человек здоров, если он духовно и физически совершенствует себя,  все время стремится к лучшему».

Превращение здоровья в смысл жизни человека возможно лишь при личностно-ориентированной внутренней картине здоровья. Понятие «здоровый образ жизни» - это характеристика жизнедеятельности, для которой смысл жизни определяется социально культурным содержанием здоровья (по Леонтьеву).

Формирование внутренней картины здоровья во взаимосвязи с жизнеспособностью человека проходит в соответствии с развитием субъективности человека в онтогенезе, утверждают В.И.Слободчиков и Е.И. Исаев.
 По мнению данных авторов человек впервые осознает себя потенциальным автором своей жизнедеятельности, принимает ответственность за свое будущее, за свое здоровье уже в младшем школьном и подростковом возрасте. Индивид в этом возрасте может сознательно относиться к своему здоровью и может прилагать усилия для его совершенствования.

Если учесть все сказанное выше, то традиционную систему  образования можно изменить на систему  здоровьеформирующего образования, нацеленную на сохранение и укрепление жизнеспособности учащихся, на целенаправленное создание личной внутренней картины здоровья.

А для этого необходимы, на наш взгляд, следующие изменениями в традиционной системе образования:

1. необходимо провести  проектирование  и организацию здоровьесберегающей инфраструктуры ОУ, обеспечивающей здоровьесберегающую образовательную среду;

2. необходим целенаправленный выбор форм и методов обучения и воспитания, адаптирующих образовательный процесс к индивидуальным, психофизиологическим, психологическим и личностным особенностям обучающихся;

3. необходимы проектирование и реализация системы физкультурно- оздоровительной и коррекционно-развивающей деятельности обучающихся;

4. необходимы проектирование и реализация долгосрочной и непрерывной  системы и просветительско-воспитательных педагогических влияний на обучающихся с целью формирования ценности здоровья и здорового образа жизни;

5. необходима организация здоровьеукрепляющей деятельности обучающихся, проектирование и реализация непрерывной системы просветительской и методической работы педагогов с родителями по проблеме сохранения и укрепления жизнеспособности обучающихся. 

Итак, позиции деятельности учителя, для школы определены. Каково же участие в здоровьеформирующей деятельности ученика? Как сформировать личный опыт обучающегося «быть здоровым»? Обучающемуся необходимо овладеть, на наш взгляд:

· методами совершенствования своей жизнеспособности;

· мерами защиты от внешних воздействий, вызывающих стрессовые состояния;

· методами управления своими эмоциями, понимания своих эмоций, их рефлексией и регулированием;

· методами эффективной коммуникации, необходимой для актуальной успешной деятельности, приносящей эмоциональный комфорт. 

Создание условий и влияний, обеспечивающих становление личного опыта «быть здоровым, быть успешным», - насущная задача педагогов, работающих по концепции развивающего образования. (Подробности данной тематики см. в Приложениии Д).

В развивающем образовании предметом развития выступает психическое развитие обучающегося в целом (развитие интеллектуальной, личностной, эмоциональной, духовно-нравственной, психосоматической сфер психики индивидуума). Обучающийся должен обрести способность быть субъектом своего развития (т.е. субъектом развития всех сфер психики).

В нашем понимании в развивающем образовании, как в основной педагогической системе, необходимо углубить традиционные цели и задачи развивающего обучения, расширить их до целей образования (обучения, воспитания, социализации и здоровьесбережения), задействовав при этом: интенсивное развитие мышления, формирование опыта рефлексивной деятельности, опыта личностного становления с ориентацией на высокую нравственность и интеллектуальность, духовность и творческость как высшие ценности.

Рассматривая развивающее образование как интегративный процесс, охватывающий обучение и воспитание, процесс, осуществляющий развивающую функцию, В.В.Давыдов подчеркивал: «Естественно, что проблемы развивающего образования должны разрабатывать, наряду с психологией, разные отрасли педагогики, т.е. эти проблемы должны стать предметом психопедагогики».

Мы уже не раз рассматривали различие понятий «образование» и «развивающее образование» (см. Список литературы). Первые подходы к понятию «развивающее образование» оформлены статьями в журнале «Педагогика» в 1996 г.

Концепция личностно-развивающего образования, направленная на становление и развитие личности, личностных ценностей и жизненных смыслов у учащихся, и научно-методическое сопровождение практики развивающего образования разрабатывались научным коллективом Центра в течение ряда лет. К ее разработке привлекались видные ученые Академии образования, психологи, физиологи, философы, дидакты. Значимый вклад в осознание закономерностей развития личности внесли психологи: Давыдов В.В., Рубцов В.В., Лейтес Н.С., Голубева Э.А., Панов В.И., Якиманская И.С., Ясвин В.А., Митина Л.М., Мухина С.Е.; философ Гурова Р.Г.; физиологи - Безруких М.М., Шлемин, Кузнецова Л.М.; дидакты - Орлов В.А., Кузнецова М.И., Литвинеко С.В. и др. 

Концепция личностно-развивающего образования создавалась как новая формирующаяся парадигма современного образования.  Новой парадигме, на наш взгляд, соответствуют следующие параметры концептуальной модели (см. рисунок 13):

1. Цели развивающего образования: всестороннее содействие становлению и развитию личности учащегося, перевод целей обучения в средство развития личности как субъекта культуры.

2. Смысл образования в раскрытии ценностей, творческого потенциала различных сфер психики учащегося и его способностей (физических, эмоциональных, познавательных, личностных, духовно-нравственных и т.д.) на основе нового взаимодействия в системе отношений «Учитель – Ученик – Учебная книга», реализуемых в развивающей образовательной среде.

3. Методические учебно-воспитательные средства, представленные психолого-дидактической моделью, позволяют процесс образования вести на уровне нового взаимодействия в системе отношений «Учитель – Ученик» и на уровне нового взаимодействия в системе «Ученик – Учебная книга». Психолого-дидактическая модель сопровождения образовательного процесса предусматривает разнообразные виды познавательной деятельности, обучающие проектированию,  организации мыследеятельности, дискуссионным, поисково-исследовательским формам работы, решению проблемных ситуаций, продуктивной деятельности, стимулирующие активность и самостоятельность обучающихся.

4. Роль учителя значительно расширяется, т.к. он организатор не только познавательного взаимодействия с учеником, но и организатор различных видов продуктивной деятельности учащегося по личностному развитию, по социализации; проектировщик развивающей образовательной среды, организатор взаимодействия между субъектами познавательного процесса (учащимися, учителями, родителями); организатор рефлексивной деятельности субъектов образовательной среды; обеспечивает педагогическое влияние на учащихся  в личностном становлении; содействует развитию самосознания учащихся, формирует систему ценностных отношений к миру, к людям, к себе. Из перечисленного спектра ролей вытекает, что учителю необходим новый уровень профессиональной культуры, профессиональных умений, профессиональной компетентности.

5. Роль ученика: ученик выступает как субъект, сотрудничающий со всеми субъектами образовательной среды, партнер, «субъект-партнер» по «субъект-субъектному» взаимодействию при соблюдении системы правил и ценностей, принятых субъектами среды за нормы взаимодействия, активно обучается основам самообразования, самовоспитания, самореализации и самооценки своей деятельности. Обучающийся овладевает знанием, опытом творческой деятельности, эмоционально-ценностным отношением к миру, к людям, к усвоенному знанию, к себе.

6. Роль учебной книги: учебная книга-инструмент ученика – «субъекта познавательной деятельности», содействует развитию его инициативы, осознанности, самостоятельности, творчества. Учебная книга во взаимосвязи с новейшими информационными источниками (ЭИ, Интернет) мотивирует процесс познания обучающегося, содействует проведению рефлексии. Книга содержит и учебно-методический аппарат, позволяющий обучающемуся заниматься самообразованием, определять уровень самопознания, успешность своего обучения.

7. Способы общения в развивающем образовании: сотрудничество, признание и принятие другого, открытая дискуссия, диалог и др. активные формы деятельностного взаимодействия, содействующего взращиванию субъектной позиции ученика, формирования его как субъекта культуры.

8. Развивающая образовательная среда: целенаправленно организованное образовательное пространство для освоения обучающимся различных видов деятельности. В образовательной среде  созданы условия  и возможности для того, чтобы обучающийся овладевал научными знаниями, опытом общения, опытом эмоционально-ценностного отношения к миру, определял и реализовывал траекторию индивидуальной познавательной деятельности и личностного становления и развивал самосознание, субъектные потребности в самовоспитании, самообразовании и самореализации.

9. Способы приобретения и передачи знаний, освоения духовно-нравственных ценностей – традиционные и интерактивные с использованием электронных носителей, Интернета, дистанционного обучения, исследовательских и прикладных проектов, с приоритетом самообразования и самовоспитания.

10. Технология развивающего образования как интегральная технология (ИТРО) предусматривает гармоничное развитие личности обучающегося, на основе эволюции от индивидуума до зрелой личности; (см. рис.14) предусматривает дифференциацию образовательного процесса по участию в нем субъектов,  работающих по различным технологиям:

- педагогически (социально) обеспеченный процесс (обучение и воспитание с целенаправленным социализирующим влиянием), реализуется учителем, владеющим технологией содействия субъектному становлению обучающегося;

- личностно-организуемый процесс (учение – самообразование, самовоспитание с личностно-восребованным социализирующим эффектом), реализуется обучающимся, осваивающим технологию субъектного становления и приобретения субьектного опыта (см. рис.14).
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Рисунок 13

ТЕХНОЛОГИЯ РАЗВИВАЮЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
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Якиманская И.С., разрабатывая теорию личностно-ориентированного обучения, говоря о становлении образованной личности, переходит от процесса обучения к процессу образования. Ценностью образовательного процесса Якиманская И.С. предполагает
:

«- выделение ученика как субъекта, признание его основной ценностью всего образовательного процесса;

- развитие его способностей как индивидуальных возможностей, признание того, что развитие индивидуальных способностей – основная цель образования.

- разработка обучающих технологий, обеспечивающих реализацию основной цели образования посредством выявления и структурирования субъектного опыта ученика путем его согласования с общественно-выработанным, социально-значимым опытом.

Основной единицей знания при этом являются не только понятия, но и сведения, имеющие для ученика личностный смысл в виде жизненных ценностей, индивидуальных значений, отношений, устремлений и т.д.»

Данные концептуальные основания развивающего образования требуют глубокой технологической проработки в практике образования и пересмотра ряда позиций в действующей нормативной базе по организации и управлению  образовательными процессами.

Из перечисленных выше концептуальных оснований развивающего образования разработаны сотрудниками  Центра на теоретическом и прикладном (технологическом) уровнях: проблемы проектирования развивающих образовательных сред (Ясвин В.А.), их диагностика и экспертиза (Ясвин В.А., Дерябо С.Д.), проектирование образовательных систем (Лебедева В.П., Панов В.И., Ясвин В.А.), теория и практика экспериментальной проверки Учебной книги (Кабардин О.Ф., Орлов В.А.), вопросы взаимосвязи Учебной книги и электронных изданий (Ханнанов Н.К.), проблемы оценивания успешности обучения с двенадцатилетней апробацией инновационного варианта (Литвиненко С.В., Самохина С.Л., Кузнецова М.И.), проблемы развития профессионального инновационного сознания педагогов (Лебедева В.П) и психодидактические и методические материалы для общеобразовательной практики (Мухина С.Е., Перепелкина Н.А., Горелова Р.И., Борис С.И., Рывкина Л.А.,Лукьянова З.В., Колесникова А.М., Андреева Е.П. и др.).

В логической взаимосвязи данных теоретических подходов и реальной практики образования работали при школе №82 г. Черноголовка Московской области образовательные модули: прогимназия, гимназия, лицей, предуниверсарий с классами подготовки учащихся в МГУ. Эксперимент продолжался с 1989г. по 2003г., обеспечив высокие результаты по интеллектуальному и личностному развитию обучающихся, их высокой социальной адаптации. 

Данную работу мы рассматриваем не только как концептуальный трактат для сотрудников, занимающихся научными разработками теоретического и прикладного характера, но и как научное сопровождение деятельности учителей-практиков, руководителей школ, инициативных творческих педколлективов, разработчиков концепций, образовательных моделей и образовательных систем, желающих повысить свой теоретический уровень в профессии, желающих мыслить по-современному, не отстать в понимании тех серьезных изменений, которые происходят в человеческом сообществе при смене цивилизаций.

 3.5. Личностно-ценностные модели развивающего образования. Научно-методические и технологические аспекты.

Изменение педагогической парадигмы, при переходе от развивающего обучения к развивающему образованию, непременно повлечет за собой радикальное обновление ценностей и целей современных педагогических систем, позволяющих обеспечить новый подход к становлению личности в реальной практике образования. И прежде всего предопределит новую роль "Ученика" как субъекта своего развития, предопределит рост его готовности к смыслополаганию, к самоопределению, самоактуализации, изменит роль учителя, значительно расширив его профессиональные обязанности, изменит и требования к Учебной книге и технологии ее применения в образовательном процессе, привлечет в процесс цифровые технологии и интерактивные источники информации. 

Общая идея развития личности, как ведущей ценности современного образования, находит решение в проектах моделей инновационных систем и в построении данных моделей в образовательной практике. 

Идеи развития в образовании  получили концептуальное обоснование в проводимых в настоящее время реформах. Теория развивающего обучения (В.Давыдова и Б.Эльконина) довольно широко уже используется в современной школьной практике. Однако система управления образованием до настоящего времени не имеет необходимой нормативной базы, оценивающей объективно его результаты. Не оценивается по заслугам и труд учителя, освоившего технологию развивающего обучения и опередившего своих коллег в профессиональном развитии. Очень слабо, если не сказать откровеннее, разработана психодидактическая составляющая, обеспечивающая реализацию развивающего обучения. Когда разрабатывалась данная теория, то считалось, что она значительно опережает время. Но общественное сознание до настоящего времени традиционно придерживается взглядов на качество обучения через призму успешности освоения стандартного объема знаний и умений, внесенных в государственные программы. И хотя сегодня результативность образования проверяется на основе внешней экспертизы – Единого государственного экзамена, но и ЕГЭ проверяет качество только обучения, а не образования, как интегративного процесса, охватывающего и обучение, и воспитание, и развитие. 

И не только потому, что ЕГЭ ограничен рамками тестовых процедур. А, прежде всего потому, что его цели не направлены на определение развивающего эффекта образования, самостоятельной активности обучающихся в образовании, необходимой для реализации основной цели образования – социализации. Именно «целенаправленную деятельность по приобщению человеческих существ к участию в жизни общества» (В.В.Краевский); «усвоение ребенком способов практической и интеллектуальной деятельности» (А.В. Мудрик) – т.е. социализацию, считают ведущей целью школьной практики. Развитие личности предусматривает пропедевтическую готовность к собственной инициативной, самостоятельной деятельности в тех социальных условиях, которые только предполагаются в социальном развитии общественно-исторической практики и совпадут по времени с совершеннолетием сегодня обучающихся школьников. Подготовить социально активных граждан одна из значимых задач современной школы. А другая – более важная, т.к. от нее не только зависит успешное решение первой задачи, но и человеческое бытие, личностно-ценностная задача. Заключается она в необходимости за годы обучения в школе приобрести «человеческую субъективность», приобрести индивидуальное содержание своего «Я», выйти на индивидуальное духовное бытие, т.е. на свою «уникальность». Оценивая исключительную значимость второй задачи,  мы называем развивающее образование личностно-ценностным.
Две названные взаимосвязанные задачи, не только не реализуются современной школой в полном объеме, но и далеко не каждым учителем осознаются как необходимость времени. А время настойчиво требует решения их в современном образовании. 
Реализация идей личностно-ценностного образования осуществляется на основе теоретической концепции развивающего образования и новой педагогической технологии. Востребованы иные критерии оценки результатов успешности образования, новое психолого-дидактическое обеспечение образовательного процесса, управленческие решения, стимулирующие перестройку профессионального сознания учителя, рост его профессиональной компетентности,  профессиональной культуры. 

В период кризиса традиционного дисциплинарно-знаниевого образования, основанного на трансляции и воспроизведении чужого знания, чаще называемого ЗУНовским или стандартизированным, творческие педагогические коллективы находят различные модификации приспособлений к действующей в образовании организационно-управленческой системе, чтобы реализовать идеи развивающего образования. Точнее, приспосабливаются работать по-новому в рамках старой парадигмы. Новые модели образования получают в школьной практике самые различные названия: открытое, живое, личностное, индивидуализированное, персонифицированное, вероятностное образование, самоопределение, самообразование и т.д. 

Рассмотрим специфику таких моделей. 

· Школа самоопределения Тубельского А.Н. выстроена как модель компетентностного образования. «В концепции школы самоопределения и при реализации ее на практике мы исходим из идеи, что каждый человек обладает особой индивидуальной сущностью, которую реализует в процессе своей жизни. Подобная предзаданность во многом определяет процесс самоопределения человека, его выбор того или иного рода деятельности и средств достижения цели» (А.Н.Тубельский) (46) (ключевые слова: индивидуализация, выбор, самоопределение).

· Открытое образование, это образование открытое инновационным идеям, в которых переосмысливаются философские, психологические и педагогические основы развития ребенка в современном открытом образовании. Открытое образование реализуется в условиях, когда сохраняется хрупкое равновесие последователей целенаправленного управления ребенком и школой и приверженцев норм последовательного демократического сотрудничества с ними, когда «классическое знание» не хочет сдавать свои позиции неклассической теории «де-юре»,  теряя их «де-факто» (16) (Н.Б.Крылова к.филос.н. ИПИ РАО) (ключевые слова: развитие ребенка, демократическое сотрудничество).

· А.Г.Асмолов, обсуждая ситуацию обучения, в которой «чужие» и «равнодушные» идеи могут превратиться в «свое», личностное (персонифицированное) знание, говорит о необходимости совместной деятельности детей и взрослых, преодолевающей дисциплинарную модель усвоения «чужого» знания (1) (ключевые слова: личностное знание, совместная деятельность, «свое» обучение).

· Вероятностное образование, модель А.М.Лобка и И.В.Христенко (46),  построена на развитии мышления, рефлексии детей, их авторской позиции в понимании мира. Занятия изначально носят творческий характер, побуждают детей не повторять учителя, а реализовать себя в качестве автора разнообразных культурных текстов (ключевые слова: развитие, рефлексия, авторская позиция).

· Школа самостоятельности, признает это личное качество главной ценностью образования. Самостоятельность рассматривается «в единстве независимости и ответственности человека, независимости от других и ответственности за самого себя – за свою жизнь. Самостоятельность, однако, тоже должна быть выбрана. Это тот самый выбор, который свершается в школе и свидетельствует об «образовании человека» (43) (ключевые слова: ценность, самостоятельность, ответственность, выбор).

· Модель «Школа – Парк»  (М.А.Балабана, О.М.Леонтьевой, А.М.Гольдина) создает условия для реализации личностного интереса к тем или иным предметным областям, для конструирования на этой основе личностного знания о конкретных науках и своего мировидения в условиях свободной, студийной формы коммуникации» (5) (ключевые слова: личностное знание, личностный интерес).

· «Школа жизни» Ш.А. Амонашвили предусматривает соблюдение следующих принципов в образовательной среде:

1. Ребенок познает и усваивает истинно человеческое;
2. Познает себя как человека;
3. Познает и проявляет свою истинную индивидуальность;

4. Его интересы совпадают с общечеловеческими;

5. Должны быть нейтрализованы источники, способные провоцировать ребенка на асоциальные действия и поступки;

6. Создаются условия для развития  человеческой природы и индивидуальности обучающегося.

Модель гуманно-личностной педагогики Ш.А. Амонашвили выстроена на трех постулатах:

1. Ребенок – явление в земной жизни. Он рождается на зов людей, он необходим людям.

2. Ребенок несет в себе свою жизненную задачу, жизненную миссию, которой он должен служить. Его служение должно быть обращено на благо людей.

3. Ребенок высшее творение природы и космоса.

Роль учителя отождествляется с вечными ценностями: «Свет», «Жизнь», «Любовь», «Знание», «Мудрость». Такие ценности реализуются людьми с высшими духовно-нравственными качествами.

В программу обучения включены необычные дисциплины:

1. математическое воображение (Вечность. Космос. Гармония. Беспредельность.);

2. постижение прекрасного (утверждает прекрасное во всех сферах жизни);

3. планирование деятельности (формирует способность к любому виду деятельности);

4. уроки смелости и выносливости;
5. уроки о природе (воспитание заботы и ответственности за природу);

6. уроки о мире науки (истории величайших научных открытий, наука и нравственность);

7. уроки общения (основные законы нравственности, умение жить и общаться с пользой для других и себя);

8. осмысление высоких духовных материй и ценностей (Дух. Душа. Благо. Любовь. Жизнь.).

 «Школа жизни» - новая школа воспитания высокоразвитого и образованного человека, опережающего общество и способного вести его за собой.

Ключевые слова: гуманно-личностная педагогика, истинная индивидуальность, человеческая природа, высокая духовность.

· «Школа учебы» М.М.Рубинштейна новая философия образования выстраивалась на идее»цельной личности как идеала воспитания». В философии Рубинштейна М.М. вопрос образования личности рассматривался в комплексе философских, этических, психологических, педагогических, дидактических и методических аспектов. Все  аспекты центрировались на общечеловеческих ценностях, рассматриваемых во времени и пространстве. 

Многомерная концепция личности представляла единством четырех групп свойств: индивида, индивидуальности, члена общества, культуры.

Взгляды Рубинштейна М.М. созвучны с принципами гуманистического, личностно-ориентированного направления в современных исследованиях.

Не трудно убедиться в том, что все новые модели формируют парадигму развивающего образования, ценности каждой модели личностные, они направлены на развитие индивидуальности, самостоятельности, на совместную деятельность, на выбор демократического сотрудничества в самореализации. Поэтому каждая модель, формирующая и поддерживающая личные ценности в образовательной деятельности, может по праву называться личностно-ценностной. Мы в идеях личностно-ценностного образования продвинулись до создания автономных структур внутри массовой школы. Таким образом, подчинили организационно-управленческую деятельность в автономных структурах решению задач развивающего образования.

Если задача социализации, обеспечивает успешное функционирование человека в обществе и его непрерывное совершенствование как члена общества, то задача становления индивидуальности, человеческой уникальности, обеспечивает самосовершенствование его как личности. Формирует личное отношение его к содержанию знания, личное понимание ценности знания и процесса познания; обеспечивает выбор жизненных смыслов, духовных ценностей; выбор личных взаимоотношений с людьми, определяет отношение к себе. Индивидуальность рассматривается В.И.Слободчиковым как «авторство собственной жизни: в миропонимании, в способах деятельности, в социальном поведении» (12). «Образование своего «Я» ознаменует рождение человеческой субъективности».

Если для успешной социализации порой достаточно целенаправленного педагогического влияния и созданных образовательным учреждением условий, мотивирующих и стимулирующих приобретение социального опыта, в освоении различных социальных ролей, то для самосовершенствования этого далеко не достаточно. Необходимо владеть технологией самосовершенствования, в том числе, самообразования, самоконтроля, самооценки, самореализации, рефлексии.

Психологи считают, в раннем детстве ребенок целиком зависит от влияния взрослых, выступая в роли лишь «действующего лица» - объекта педагогических воздействий. В подростковом возрасте развитие ребенка в образовании разделяется на обучение и развитие. Таким образом, единый процесс образования, несущий развивающие функции, в котором ребенок является «объектом», происходящих в нем изменений, а роль «субъекта» выполнял учитель, распадается на два самостоятельных процесса (обучение и развитие). Именно эти процессы обеспечивают дальнейшее развитие обучающегося как личности: совершенствование себя посредством образования - самосовершенствование и само свое развитие - саморазвитие (Абрамова С.Г., к.психол.н. ИПИ РАО). В самосовершенствовании обучающийся занимает «субъект-объектное» отношение к самому себе, т.е. совершенствует себя путем самостоятельного целенаправленного приобретения знаний – самообразования. В самосовершенствовании он приобретает все атрибуты субъектности – свое целеполагание, выбирает свое содержание и способы деятельности, смыслы жизнедеятельности, воспитывает волю, формирует навыки самооценки, ответственность при свободном выборе своего бытия и т.д. В саморазвитии обучающийся тоже находится в позиции «субъекта». Поэтому можно, объединяя его позиции в развитии посредством образования, говорить о его «субъект-объектно-субъектных» отношениях. 

Если представить весь путь эволюции субъектного становления человека, то картина выглядит так:

детство - человек существует как
· «действующее лицо» - «объект»;

подростковый возраст -

· «действующее лицо»,

· «субъект деятельности» («субъект-объектные» отношения) (Цукерман Г.А.);

юношеский возраст -

· «субъект деятельности»,

· «автор бытия» («субъект-субъектные» отношения) (Слободчиков В.И.);

взрослый возраст -

· «действующее лицо»,

· «субъект деятельности»,

· «автор бытия» («субъект-объект-субъектные» отношения) (Лозанский С.Б.).

Как видим, путь развития превращает человека из «действующего лица - объекта, выполняющего нормативно определенную, по содержанию извне заданную познавательную деятельность  (традиционно называемую: «классная работа»,  «домашняя работа», «работа над ошибками», «внеклассная работа» и т.д.), в «субъекта деятельности», т.е. в субъекта осуществления деятельности с выбором ее содержания, выбором собственных целей и способов их реализации, с самооценкой результатов, с ответственностью за них, что и принято называть самостоятельностью человека. (формы деятельности в самообразовании проектно-исследовательские, проектно-поисковые, дискуссионные, рефлексивные  и т.д.).

Если психологи утверждают наличность тех или иных индивидуальных качеств  обучающихся, формируемых в отношениях, соответствующих определенному возрасту, то педагоги ищут способы и средства формирования, взращивания данных личностных свойств, способностей в реальной педагогической практике. 

Так с первого года обучения в школе уже у шестилетнего ребенка определяется уровень «школьной зрелости»,  как готовности к обучению. До вступления в подростковый возраст школьная практика требует от обучающегося значительной самостоятельности, так и до вступления в юношеский возраст требует понимания, владения и управления своим бытием, своей жизнедеятельностью с выбором нравственных ценностей, идеалов, независимости суждений в выборе жизненных смыслов и т.д.

Поэтому творчески работающий учитель занимается созданием условий и влияний, содействующих развитию индивидуальности, самостоятельности, уникальности каждого обучающегося с первого дня его школьной жизни, безусловно, с учетом возрастных возможностей. Основные идеи личностно-ценностного образования экспериментально апробировались нами в школьной практике в течение 14 лет. Результаты апробации позволяют говорить о первых итогах формирующего эксперимента, в ходе которого рождались  и утверждались основные идеи и технологические основы развивающего образования.

Реализация идей развивающего образования до настоящего времени остается на исследовательском уровне, т.к. профессиональной и интеллектуальной готовности учителей недостаточно для широкой реализации их в практике образования, необходимы, как мы говорили выше, координальные  организационно-управленческие решения. 

В рамках  формирующего эксперимента допускалось внесение изменений в организационную структуру общеобразовательной школы, допускалась работа по экспериментальному учебному плану, экспериментальным программам и экспериментальному дидактическому обеспечению образовательного процесса. Оставался наряду с внутренней экспертизой нормативный итоговый контроль успешности обучения, который ежегодно демонстрировал высокую результативность образовательного процесса. 

Научный коллектив "Центра экспериментальной психодидактики" на базе трех экспериментальных школ Российской академии образования в ходе практико-ориентированных исследований выстроил развивающую образовательную систему. Система предусматривала создание условий и возможностей для эффективного развития обучающихся. В практике образования (в составе Центра работали три экспериментальные школы, с численностью более 3,5 тыс. человек) были проведены структурные изменения, целенаправленные на создание таких условий в образовательных модулях:

· для младшего школьника, I ступень обучения, создана экспериментальная прогимназия (автор проекта Литвиненко С.В. к.п.н., первый классный руководитель нулевого класса, учитель математики Самохина С.Л., выпуск сделан в 2006 г., дети обучались по экспериментальным программам и экспериментальному учебному плану 12 лет);

· для подросткового возраста, II ступень обучения, создана экспериментальная гимназия (автор проекта Кузнецова М.И. к.п.н);

· для старшеклассников, III ступень обучения, созданы:

· экспериментальный лицей с гуманитарным уклоном (автор Варламова О.Ю.);

· экспериментальный предуниверсарий с классами целенаправленной подготовки к поступлению в МГУ  (8-11 кл.) (авторы проекта Логинова Е.Н., Лукьянова З.В. к.х.н.).

В экспериментальных структурах и экспериментальных классах данных модулей поддерживались благоприятные условия для организации развивающего образования благодаря проектированию локальных образовательных сред (автор теории проектирования образовательной среды д.псих.н. Ясвин В.А.; автор экспериментальной поливариативной структуры, экспериментального учебного плана, инновационных образовательных систем в модулях - Лебедева В.П.; директор общеобразовательной средней школы Соколова Р.П.   обеспечивала работу поливариативной, инновационно-модульной, экспериментальной, общеобразовательной структуры школы).

На всех этапах экспериментального образования с помощью специально разработанной диагностической системы и внешней экспертизы (Братченко С.Л. к.псих.н., Дерябо С.Д. д.псих.н., Лейтес Н.С. д.псих.н., Литвиненко С.В. к.п.н, Ясвин В.А. д.псих.н.) проводился мониторинг результатов экспериментального обучения, психического развития обучающихся, их личностного становления и здоровья.

Параллельно проводились диагностические замеры в классах массового обучения, принятых за контрольные. Общая продолжительность эксперимента 14 лет. Мониторинг позволяет сделать выводы о достоверности результатов  формирующего эксперимента,  высокой эффективности целенаправленного процесса развивающего образования, правильности методологических подходов к новой парадигме современного образования,  необходимости смены взаимосвязи в системе отношений "Учебная книга - Учитель - Ученик",  необходимости взаимодействия на уровне "Субъект - Субъектных" отношений в образовательной практике.

Рассмотрим, что дала формирующаяся парадигма развивающего образования авторам - разработчикам в качестве нового научного принципа при проектировании инновационных образовательных систем, что изменилось в понимании психологических основ структурирования процесса экспериментального обучения, в методах психологического изучения результатов образования, какие психолого-дидактические проблемы решены в ходе формирующего эксперимента и что получила практика образования.

Было бы крайне поверхностно ориентироваться при анализе только на внешние признаки новизны, введенные в экспериментальных образовательных структурах: экспериментальные учебные планы; экспериментальные программы; новую десятибалльную систему оценивания результатов познавательной деятельности; особые требования при подборе кадров учителей-исследователей, четкую ориентацию семьи на принятие и поддержку идей инновационного образовательного процесса и т.д. 

Пониманию сути новизны безусловно мешали установки классического научного сознания, определяющие взаимозависимости процессов обучения и развития.

К великому сожалению классическая парадигма образования, абсолютизирующая роль воздействия Общества на Личность, в частности прямого влияния Учителя на личность Ученика, не использовала истинный смысл введенных Л.С.Выготским понятий "зона перспективного развития ребенка в сотрудничестве со взрослым", "социальная ситуация развития личности" и др.

До настоящего времени не многим педагогам-практикам удалось отказаться от установки "приоритетного влияния" Общества на Личность; от укоренившихся в повседневной практике отношений, обычаев, ритуалов, традиций, устанавливающих приоритет личности старшего над младшим, исключительное право старшего "воздействовать", а не содействовать взаимодействию, сотрудничать с младшим.

Введенный в образовательный процесс принцип "взаимодействия" полностью меняет основы организации образовательной практики: изменяются способы организации совместной деятельности Учителя и Ученика, она  приобретает "Субъект - Субъектный" характер; расширяется мотивационно-смысловое поле взаимосотрудничества; появляется необходимость освоения техники рефлексии; необходимость в разработке новой научно-методической  и дидактической продукции (Учебной книги
), обслуживающей образовательную практику - образовательная практика приобретает новый психолого-дидактический аспект. 

Так как взаимодействие Учителя и Ученика направлено на совместную продуктивную и творческую деятельности, то и Учебная книга должна быть путеводителем в организации таких видов деятельностей. Если Ученик на всех ступенях обучения приобретает функции активного Субъекта деятельности, то и Учебная книга должна содействовать повышению субъектности обучающегося на всем протяжении образовательного процесса.
Важнейшее качество, предусматриваемое  концептуальной моделью развивающего образования – мыследеяетльность, т.е. самостоятельность мышления.

Ценность самостоятельности мышления обучающихся выделялась всеми великими педагогами.

Классики русской педагогики К.Ушинский, П.Лесгафт, В.Шацкий, А.Макаренко, В.Сухомлинский поощряли самостоятельность мысли.

Способность к мыследеятельности определяется по своей сути как «интеллект», творческие способности являются компонентом интеллекта.

В современном мире обострена потребность в высоком интеллекте, это связано с информационной фазой развития цивилизации (наукоемкими технологиями, приоритетом информационных ресурсов, значимостью интеллектуальной собственности) и преодолением преступлений в области использования информационных технологий (компьютерные вирусы, хищение информационных ресурсов, использование психотехник для блокирования сознания и т.д.).

Развитие мыследеятельностной способности связано с пониманием и рефлексией. Щедровицкий Г.П. представляет схему мыследеятельности так: «Системно-структурное строение, смысл, содержание»
. То есть мысле-деятельность – это мыслительно-организованная рефлексия и мыслительно-организованное понимание.

Если в широком смысле рассматривать любой источник информации как «Учебник» или «текст культуры», то понимание учебного текста предполагает в три уровня его восприятия
.

· семантизирующее понимание (принятие темы и сюжета);

· когнитивное понимание (установление связи между единицами текста, причинности и обобщения выводов);

· рефлексивное понимание (обеспечивает анализ и вычленение смыслов и связей с ранее изученным).

В контрольно измерительных материалах (КИМ) при сдаче ЕГЭ и в экзаменационных материалах для выпускников средних школ по ряду предметных областей (русский язык, литература, обществознание, география, естествознание, физика) предусмотрены анализы научно-популярных текстов.

Без освоения актуального метода познания такого как «понимающая мыследеятельность», требующая определенной последовательности исследовательских действий экзаменующегося, провести анализ текста практически очень трудно.

Мыслительные операции с учебным текстом требуют «мысленного расчленения его» и последующей «сборки» при удержании в сознании смыслового целого. Экзаменующемуся предлагается в результате мыследеятельностного анализа определиться с личным отношением к проблеме, аргументировать свое отношение, оперируя знаниями предметной области. Т.е. мыследеятельность как таковая (понимание и рефлексия образовательного материала) сопровождается дальнейшей самостоятельностью мышления (аргументированием проведенного анализа).

Обучение самостоятельности мышления, мыследеятельности ведется по технологии развивающего образования за счет включения в «Учебник» и образовательный процесс образовательного материала проблемного характера; представления образовательных материалов альтернативного, спорного содержания, позволяющих вести дискуссию; включением диалога, парадоксов, нестандартных задач, исследовательских практик, поисковых проектных работ и т.д.

Самостоятельность мышления обучающегося востребована при организации развивающего образования не только в процессе обучения и учения, но и при организации воспитательных педагогических влияний и при организации социализирующей практики. Самостоятельность мышления продуцирует самостоятельную деятельность, развивающую личность.

Самостоятельная деятельность одновременно является и средством вхождения обучающегося в социум, в культуру и способом самореализации субъекта.

Самореализация личности рассматривается нами как процесс и результат творения субъектом своей собственной жизнедеятельности, поэтому самореализация проявляется во всех видах деятельности и рассматривается нами «как базовая в самосозидании и саморазвитии личности».
 

Социальное развитие в рамках общего образования рассматривается прежде всего как освоение форм и способов успешной коммуникации личности как субъекта социальных отношений и как формирование предпосылок, умений и навыков будущего специалиста, т.е. профориентации.

Социально-значимая деятельность – целеориентированная активность субъекта на общественную пользу, сущность социума – делать человека общественным, обеспечить его набором социальных ролей и технологиями их исполнения.

В настоящее время итоговая аттестация выпускников, по росту требований, отраженных в КИМ-ах и экзаменационных билетах, значительно опережает действующие УМК. А т.к. УМК, раскрывающие научно-методические основания изучаемых дисциплин, (20 предметных областей) не раскрывают в полном объеме компетентностного уровня умений по культуре учебной деятельности, по активной позиции обучающегося в познавательной деятельности, то обеспечить достаточную готовность к итоговой аттестации учителю не представляется возможным.

Приведем примеры ключевых умений, востребованных итоговой аттестацией в 2007 году.

Коммуникативные умения. Умение говорить, слушать, писать, читать предполагает:

· участие в дискуссии с авторами литературного, публицистического, научно-популярного текстов;

· свободное чтение и критическая оценка любого текста, умение проводить критический анализ написанного; 

· культуру устной и письменной речи.

Востребовано в КИМ (ах) по русскому языку, в билетах по литературе, физике, естествознанию, обществознанию.

Дополнительные умения:

· продуцировать информацию (классифицировать, сравнивать, анализировать);

· обосновывать свое мнение, использовать аргументированную речь;

· исследовательские умения (наблюдения, опыты, прогнозирование результатов);

· творческое мышление (генерировать идеи, выдвигать гипотезы, проводить поиск альтернативных, инновационных путей решения);

· умение давать оценку, оценивать информацию, определять ценность прочитанного, собственных поступков, поступков окружающих людей.

Востребовано в КИМ (ам) и билетах по всем естественно-научным дисциплинам: химии, биологии, физике, географии, экономике.

Владение информационными технологиями. Умение работать с различными информационными ресурсами, позволяющими находить, анализировать, оценивать и представлять  информацию в различных целях.

Требуется по любому предмету, если выпускник предъявляет экзаменационной комиссии реферат. 

Все выше перечисленные требования зафиксированы в государственных стандартах и требуют от учителя пересмотра методики работы, переосмысления своей профессиональной концепции, ориентации на концептуальные основания развивающего образования.

Кроме перечисленных предусматриваются умения вести совместную работу, коллективную, групповую совместную деятельность:

· кооперация личных усилий с усилиями одноклассников для достижения общей цели;

· работа в команде развивает социальные навыки, учит понимать чужие потребности, уважать идеи и труд другого, учитывать различные точки зрения.

Рефлексивные умения. Совершенствование личных результатов по каждому предмету:

· умение критически оценивать свою работу;

· находить пути улучшения качества результатов;

· умение обосновывать цели обучения, анализировать прогресс и неудачи в процессе обучения, планировать улучшение своих показателей.

Умения в решении проблем:

· умение решать проблемы, возникающие во время учебы и в жизни;

· умение требует осознанного выявления, анализа проблемы, поиска путей решения;

· планирования действий по решению проблемы;

Сегодня экзаменационные материалы для выпускников общеобразовательных школ стимулируют разработку новых УМК, в которых были бы предусмотрены методики формирования перечисленных умений, представлены тренировочные упражнения и задания для самопроверки уровня сформированности стандартных умений. 

Так по русскому языку кроме знания в области языка проверяются коммуникативные умения учащихся (устное связное высказывание, план (простой, сложный, тезисный)) проверяется информационно-смысловая переработка текста, его лингвистический анализ (композиционный, стилистический, типологический, языковой). Экзаменационные материалы  по литературе требуют подготовить для ответа на один билет три мини-сочинения по произведениям различных литературных жанров  и эпох (XIX и XX столетий). Кроме знания содержания литературных произведений проверяется умение анализировать  художественное произведение, умение самостоятельно мыслить, решать проблемные вопросы, вытекающие из содержания произведений различных исторических эпох.               Экзаменационные материалы по физике содержат экспериментальные задания, требующие умений: 

· наблюдать и объяснять физические явления;

· измерять физические величины;

· построить графики зависимости величин;

· установить связи между величинами на основе опытов.

Проверяется умение работать с научно-популярными текстами физического содержания.

Экзаменационные материалы по химии предусматривают проверку практических умений в работе с лабораторным оборудованием, умение проводить опыты и обрабатывать их результаты.

Экзаменационные материалы по биологии кроме теоретических знаний проверяют практические умения и способности учащихся обобщать, аргументировать, сравнивать и творчески применять биологические знания, предусмотрена постановка экспериментов, работа с микроскопами, микропрепаратами, справочники-определителями растений и т.д. Экзаменационные материалы по географии целенаправленны на самостоятельное применение учащимися полученных теоретических знаний, на умение проводить сравнительный анализ, прогнозировать географические процессы и явления, моделировать их с использованием  статистического и картографического методов. Задания практического характера требуют умений работы с различными источниками знаний. 

Все экзаменационные материалы по предметным областям носят дифференцированный характер по уровню сложности (для базовой и профильной программ). Данный анализ убеждает нас в необходимости переработки УМК. В необходимости раскрытия в Учебной книге нового поколения научных оснований развития мышления, устной и письменной речи, познавательной активности, культуры учебной деятельности, грамотного целеполагания при ее организации, рефлексии, самоанализа результатов, расширение спектра источников информации (ЭИ, Интернет, справочные, статистические и др. пособия)

"Субъект - Субъектные" взаимодействия Учителя и Ученика проявляются в различных видах проектной деятельности: при создании проектов локальных образовательных сред; в создании проектов образовательных траекторий, экспериментальных учебных планов, экспериментальных режимов жизнедеятельности и т.д. 

Практика образования показала, что процессы создания проектов и их реализация в совместной творческой и продуктивной деятельности всех ее участников (учителей, учащихся, родителей) позволяет выйти на развивающее взаимодействие, на ответственное сотрудничество в обеспечении высокого качества образования. 

Каждая научно-исследовательская идея подлежала теоретической разработке и последующей апробации в практике образования. В результате в помощь учителям-экспериментаторам научными сотрудниками Центра совместно с сотрудниками ИОСО РАО разработано научное сопровождение практики, психолого-дидактические пособия, обеспечивающие инновационную деятельность учителей и развивающую образовательную деятельность учащихся.

· начальной школы (пособия для подготовки к обучению в школе, пособия для учащихся 1-4кл., развивающие мышление, внимание, восприятие и т.д.);

· основной школы (пособия по русскому языку, математике, литературе, граждановедению, основам права, направленные на подготовку к Е.Г.Э., используемые для самоконтроля);

· старшей профильной школы (пособия для организации продуктивной, творческой деятельности по физике, химии, биологии, математике, истории, обществознанию, пособия для успешной подготовки к Олимпиадам, ЕГЭ).

Научно-методическое сопровождение образовательного процесса разрабатывалось  в лабораториях Центра:

· в лаборатории дифференциации образования - зав. лаб. к.п.н. Орлов В.А.;

· в лаборатории психодидактики и мониторинга развития - зав. лаб. к.п.н. Перепелкина Н.А.;

· в лаборатории экспертизы и проектирования образовательных систем - зав. лаб. д.псих.н. Ясвин В.А.;

Теоретические обоснования новой парадигмы развивающего образования разрабатывались более узким коллективом научных сотрудников (Научные консультанты: академики РАО В.В.Давыдов, В.В.Рубцов. Разработчики: Лебедева В.П. к.п.н., Орлов В.А. к.п.н., Панов В.И. д.псих.н., Дерябо С.Д. д.псих.н., Ясвин В.А. д.псих.н.). 

Апробацию научно-методического сопровождение практики образования проводили учителя-экспериментаторы, работающие в различных образовательных учреждениях городов Черноголовка Московской области и Москва.

Рассмотрим принципиальные изменения стратегии развивающего образования, разработанные данным коллективом.

Ориентация на развивающее образование в разработке методологических основ экспериментальной психодидактики позволила опираться на те принципиальные изменения в стратегии образования, которые, на наш взгляд, наиболее полно содействуют переходу индивида в личность, способствуют определению влияний, условий и возможностей необходимых для качественного образования и самообразования современного человека. Среди них следующие принципиальные изменения образовательной стратегии:
1) Изменение идеологии образования. Образовательные цели  ориентируют на воспитание у школьников гражданского самосознания, на становление личности с высокими толерантными способностями, экологическим сознанием, стремящейся к созиданию, миру и духовному развитию, реализующей позицию субъекта человеческого сообщества. Обратимся к схеме, демонстрирующей изменение идеологии образования в историческом ракурсе на основе анализа взглядов на природу человека и динамику развития его как личности (см. Приложение 2). Анализ показывает, что развивающее образование, вобрав в себя все позитивное из предыдущих парадигм, т.е. ранее действующих идеологий, рассматривает человека как уникальное самоценное явление природы и как продукт творческого саморазвития. А образовательное учреждение создает условия и возможности для творческого развития каждого обучающегося на основе сотрудничества, взаимодействия в системе отношений "Учитель - Ученик" при "Субъект - Субъектной" позиции участников образовательного процесса. Как видим, данная идеология образования предъявляет новые, не стандартные требования к организаторам образовательной практики, к учителям.

Анализ, представленный в Приложении 2, убедительно доказывает, как резко отличается развивающее образование от  всех предыдущих образовательных идеологий. Учитель, успешно работающий в современной школе, непременно придерживается представления о том, что любой ученик уникален и самоценен, как природное явление и как продукт творческого саморазвития.

А любое образовательное учреждение, будь то муниципальная школа или государственный лицей, должно быть озабочено созданием условий и возможностей для разностороннего развития каждого обучающегося. Для этого необходимо разработать концепцию инновационных преобразований, пересмотреть цели образования, роли участников образовательного процесса, методы паритетного взаимодействия участников образовательного процесса, подобрать соответствующее целям образования психолого-дидактическое обеспечение образовательной практики, провести научно-обоснованное проектирование развивающей образовательной системы, определиться с методами ее экспертной оценки.

Все выше названные позиции предусматриваются в концепции школы, как и любого другого образовательного учреждения, стремящегося определить стратегию своего развития. Стратегические ориентиры в развитии образовательного учреждения, новые приоритеты, носящие инновационный характер, направления развития образовательной системы и философские, и педагогические, и психологические, дидактические и управленческие и т.д. находят отражение в новой Концепции образовательного учреждения. Философские аспекты определяют выбор целей развития школы на ближайшую и дальнейшую перспективу, определяют стратегию образовательной деятельности. Психолого-педагогические аспекты помогут разработать перспективные подходы к развитию личности на всех этапах ее становления. Организационно-методический аспект обеспечит выбор технологий организации образовательной деятельности, определит УП, программы и т.д. Экспертно-диагностический - обеспечит методологию системного мониторинга. Научно-методическое сопровождение практики образования выберет содержательные приоритеты, обеспечит участников процесса различными источниками познания. Социальный – позволит устранить факторы «школьных рисков», провести мониторинг показателей жизнеспособности школьников, позволит выбрать уровень организационной культуры, обеспечит творческий климат в коллективе. Кадровый – позволит определить стратегию повышения профессиональной квалификации. Экономико-управленческий – представит экономический расчет на введение новой системы, определится со структурой и формами управления. Обновленные концептуальные подходы лягут в основу той образовательной  системы, которую предстоит разработать и реализовать образовательному учреждению, желающему работать в инновационном режиме.

2) Наличие в образовательном учреждении стратегически ориентированной образовательной системы, обеспечивающей его инновационное развитие.

Образовательная система выстраивается, проектируется каждым образовательным учреждением с целью удовлетворения потребности общества и каждой отдельной личности в качественном образовании.

Психолого-педагогическое проектирование (образовательной системы учреждения), как инновационное направление в развивающем образовании, рассматривается нами как осмысление будущего образовательного процесса. Проектирование проводится на основе анализа педагогической ситуации, сложившейся в настоящем времени, с выбором оптимального варианта ее реорганизации в ближайшем будущем. Алгоритм разработки проекта развивающей образовательной системы школы (либо любого другого образовательного учреждения) представляется нам как четкая последовательность коллегиальных действий лиц, заинтересованных в инновационных преобразованиях в школе, уполномоченных педагогическим коллективом,  способных привлечь научные кадры для успешной разработки проекта. Перечислим необходимые действия или этапы разработки системы:

· Разрабатываются концептуальные основы будущей образовательной системы.

· Проводится подготовка группы экспертов и разработчиков системы к проведению экспертизы (методики мониторинга, анкетирование и т.д.).

· Проводится экспертиза действующей образовательной системы и системный анализ жизнедеятельности школы с рекомендациями по совершенствованию и развитию школы в свете концептуальных подходов.

· Разрабатывается модель образовательной системы, способной успешно реализовать рекомендации экспертов и концептуальные основы стратегии развития школы.

· Разрабатывается технология реализации модели в реальной практике и проводятся экономические расчеты на предмет реального воплощения модели в жизнь в сроках и финансовом обеспечении инноваций. 

· Проводится переподготовка всего персонала школы с целью освоения инновационных преобразований, необходимой перестройки деятельности каждого подразделения школы, одновременно проводятся преобразования  материально-технического обеспечения школы, необходимого для использования  в практике новых образовательных технологий.

· Разрабатывается комплекс педагогических проектов, обеспечивающих реализацию модели: проекты классных образовательных сред, проекты воспитательной деятельности коллектива, проекты социализации старшеклассников (толерантность, экология, здоровье и т.д.), проекты развивающих режимов жизнедеятельности по ступеням обучения, проекты организации личностно-ценностной деятельности и т.д.

· На завершающем этапе проводится экспертиза эффективности инноваций, используемых в повседневной практике образовательного учреждения. И оформляются результаты реализации новой образовательной системы по ее стратегическим этапам (публикации, телепередачи, видеоматериалы, электронные издания, необходимые для истории школы).

Каждый пункт алгоритма – это этап работы над созданием развивающей образовательной системы, это и этап в жизни школы, этап развития школы в ее движении к совершенствованию, он исторически ценен и достоин публикаций и другого документального оформления. По итогам каждого этапа в коллективе школы проводятся открытые дискуссии, презентации идей, планов, внутришкольные конкурсы, защиты проектов и т.д. Подробное углубление в технологию создания системы не должно отвлечь нас от рассмотрения концептуальных основ развивающейся школы. В развивающейся школе особое внимание уделяется выбору УМК. Обсудим подробно эту проблему.

Особое место в реализации субъектной познавательной деятельности обучающегося имеет учебная книга, содержащая задания с самооценкой,    проблемные нестандартные вопросы, задания для класса, постановку экспериментов, составление проектов, аннотаций, рецензий и других форм, требующих активной мыслительной деятельности. Типология учебной книги крайне разнообразна: от традиционных учебников под государственные программы по уровням сложности, до учебно-методических пособий, позволяющих школьникам заниматься самообразованием. Требования к современной учебной книге содержат широкий спектр аспектов, рассматриваемых с научно-психологических, психофизиологических и психолого-дидактических подходов. Такая книга должна обеспечить развитие различных сфер сознания обучающегося, должна мотивировать процесс обучения и содействовать проведению рефлексии. Поэтому современная учебная книга и ее взаимосвязь с новейшими информационными технологиями, с Интернет и другими электронными источниками информации представляет большой научный интерес. 

3) Изменение целей образования. Цели «традиционной знаниевой» парадигмы преобразуются в цели развивающего образования.

Кроме традиционных целей развития когнитивной сферы сознания обучающихся развивающее образование предусматривает и комплексное развитие всех сфер сознания личности. В том числе, развитие мотивационно-потребностной сферы растущей личности; развитие духовно-нравственной сферы сознания на основе организации поведенческо-поступочной деятельности и приобретения практического опыта быть личностью. Предусматривается развитие эмоционально-чувственной сферы сознания, на основе развития положительных эмоций и эстетических чувств, необходимых для полноценного проживания и общения личности в социуме и в живой Природе. Предполагается развитие контрольно-рефлексивной сферы сознания, позволяющей осознанно, на аналитическом уровне, вести самосовершенствование личностных качеств.

Эта “новая” для сегодняшнего общественного педагогического сознания мысль о широком спектре развития образующейся личности, неоднократно появлялась в общественном сознании. Еще в XVII веке Джон Локк утверждал: 

“Вы, может быть, удивитесь, что я ставлю учение на последнем месте, особенно если я скажу вам, что придаю ему наименьшее значение. 

Читать и писать, обучать наукам - все это я признаю необходимым, но не главным делом... Обучать мальчика нужно, но это должно быть на втором плане, только как вспомогательное средство для развития более важных качеств”. Какие же это «более важные» качества для современного человека?  
Эти “более важные качества” для современного человека, конкретизируются  академиком В.В.Рубцовым так: “В то же время, очевидно, что место знаний, отождествляемых сегодня с информацией, умениями и навыками, должны занять методы мышления, способы порождения и употребления знаний, техники понимания и рефлексии, приемы и способы коммуникации и действия. Мышление, понимание, рефлексия, коммуникация образуют - деятельностный материал, из которого строятся единицы культуры и уникальности личности. Поэтому обозначенное нами изменение содержания практики образования является одновременно новой историко-культурной парадигмой в образовании, позволяющей образующейся личности самоопределяться в истории и культуре”. Изменяющиеся цели образования требуют усилить научный поиск резервов личностного становления, возможностей оптимизации условий, ситуаций, оказывающих воспитательное влияние на личность, поиск путей и внутренней готовности к самореализации в новых социальных условиях. Необходимо научно обосновать, что и на основе чего позволяет образующейся личности приобрести в школьные годы, чтобы выпускник к окончанию школы стал полноценным субъектом человеческого сообщества.

4) Изменение роли участников образовательного процесса. В последнее десятилетие резко изменилась социальная среда. Ребенок стал другим. Психологический климат в социальной среде другой. Как он влияет на когнитивную и мотивационно-потребностную сферы растущей личности? Как при этих изменениях сохранились психологические новообразования, присущие определенным возрастам? Какие новые характеристики соответствуют возрастным периодам развития индивида? Сохранились ли границы принятой периодизации в современном детстве, типы ведущей деятельности? Наблюдения показывают, что возрастает социальный инфантилизм, так называемое «пролонгированное детство». Дети взрослеют не как субъекты деятельности, не как личности, а лишь в поступочной деятельности демонстрируют показную взрослость, не будучи готовыми к ней. Зачастую амбициозная притязательность детей с подросткового возраста не подкрепляется волевым усилием в достижении поставленных целей, что создает стрессовые ситуации, порождает пагубные привычки, отчаяние, мешающее самореализации. Мир изменился, поэтому в измененной среде на смену “Субъект — Объектной” логике воздействия на ученика приходит логика со-действия, со-трудничества, когда Учитель и Ученик не противостоят друг другу, а выступают друг для друга как партнеры совместного развития.

Учащийся становится субъектом своего собственного развития, рассматривается как самоценная личность. Соответственно меняется и критерий ценности учителя — он ценится не только за то, что больше знает, но и за то, что умеет организовать процесс саморазвития учащегося, т.е. «образующейся личности», и себя самого, профессионально владеет приемами развития мышления, сознания, техники рефлексии, коммуникации и т.д.

Современная психолого-педагогическая наука предполагает интенсивный поиск:

· новых критериев «взросления» растущих людей в современных условиях;

· особенностей воздействия социальной среды и системы воспитания, влияющих на личностное развитие; 

· закономерностей процесса развития человека и как личности, и как субъекта действия;
·  специфики индивидуализации и социализации в современном мире.

 Результаты актуальных психолого-педагогических исследований во многом будут определены уровнем  сформированности их понимания учителем практиком, его личными качествами, проявляющимися при взаимодействии с учеником, уровнем его профессиональной культуры. 

Остановимся подробнее на инновационной деятельности учителя. В современной инновационной школе изменяются требования к учителю, реализующему идеи развивающего образования. 

Психолого-педагогическая деятельность учителей требует переосмысления отношений с растущей личностью, требует позиций, адекватных произошедшим изменениям; новых методических приемов, новых технологий, в том числе здоровьесберегающих, обеспечивающих психическое и физическое здоровье детей; требует поиска путей оздоровления школьной среды на уровне взаимодействия «Учитель – Ученик», «ребенок – взрослый», «ребенок – учебная книга», «ребенок – СМИ», «ребенок – Интернет» и т.д. Переосмысление необходимо на уровне соответствия объективной самооценки и внешней экспертизы успешности развития растущей личности, на уровне прогнозирования будущего и реальных усилий по его достижению, на уровне адекватности потребностей и возможностей растущего человека. 

Современный учитель должен принимать на себя ответственные роли в выборе уровня учебных программ, учебной книги, доступного его профессиональным умениям уровня учебного заведения. Современный учитель выступает и автором проекта образовательного процесса, образовательной технологии, и экспертом в оценке их эффективности, кроме того, он управляет процессом реализации проекта в практике. Реализуемый проект требует систематической корректировки на основе регулярно проводимого анализа, как потребностей, так и возможностей обучающихся и обучающих субъектов, т.е. участников образовательного процесса. Проектная деятельность требует от учителя глубокого знания себя, своих индивидуальных личностных особенностей, индивидуального стиля и умения своевременно абстрагироваться от него.

Не менее сложные задачи предстоит решать учителю при собственном вхождении в роль субъекта образовательного процесса и, можно считать, задачи «сверхсложного» характера потребуется решать при формировании у обучающегося субъектной позиции, а точнее выражаясь, потребуется не только «позволить» обучающемуся «породить», «взрастить» в себе субъекта, но и стимулировать всесторонне этот процесс.

Традиционная, классическая школа только декларировала субъектную позицию учителя, по фактическому состоянию зарегламентированного образовательного процесса учитель был обременен рекомендованными МО РФ учебно-методическими комплектами, циркулярами по контролю и оценке. Даже творчески работающий учитель ограничивал свое творчество только набором приемов искусного умения вызвать интерес к изучаемой теме, предмету: учитель владел приемами как «побыстрее запомнить», «поглубже осознать», т.е. набором технологических приемов, но не занимался стратегией образования, авторским проектированием образовательного процесса, построением индивидуальных траекторий образования для школьников, всем тем, на чем взращивается субъектная позиция, как непременный атрибут личности учителя - профессионала. Без умения порождать субъектную позицию в себе у учителя мало надежды на способность взрастить ее в своих питомцах. Проектная поисково-преобразующая деятельность востребовала субъектную роль и от Учителя, и от Ученика как от соавторов образовательного проекта. Вот почему мы говорим о «Субъект-Субъектном» взаимодействии как обязательном при организации развивающего образования. 

Проектная деятельность учителя, выстроенная на основе стратегических подходов к образованию обучающихся, становится особым видом профессиональной деятельности и требует проектировочной компетентности учителя.

В условиях инновационной деятельности возрастает роль профессиональной подготовки учителя к проектировочной деятельности. Содержание образовательного проекта, его стратегия и технология, психолого-педагогические условия, варианты экспертизы проектов и диагностики успешности обучения и развития – все это предмет глубокого профессионального познания.

Результатом деятельности развивающей образовательной системы школы является ее выпускник с личностной позицией, с теми изменениями и «новообразованиями», которые произошли в нем в процессе образования за школьные годы. Выпускник имеет опыт в таких видах сознательной поступочной деятельности как личностно-ценностной, познавательной, коммуникативной, художественной, социально-значимой и др. Приобретенный опыт обеспечит выпускнику социальную зрелость, способность быть субъектом «человеческого сообщества».

Если рассматривать образовательный процесс как структурный компонент функционирования образовательной системы, либо как процесс технологической реализации образовательного проекта, предусматривающего преобразование личности обучающегося, то можно говорить о естественном развитии индивида, его социальном качестве, т.е. о становлении его как личности и можно говорить о воздействии на развитие личности обучающегося учителем. Это воздействие осуществляется на основе организации деятельности обучающегося, где процесс учения рассматривается как освоение различных типов ведущей деятельности. Если при этом обучающийся рассматривается как субъект учебной деятельности, то учитель должен владеть механизмами становления обучающегося субъектом. В теории учебной деятельности понятие субъекта имеет вполне определенное значение. В.В.Давыдов утверждал, что «основа психологического развития не сама по себе деятельность, а именно развитие деятельности (деятельностей)».

В этом смысле деятельность по образцу, по алгоритму, по заученному стандарту не будет обеспечивать развития обучающегося, и, соответственно, развития его субъектной позиции. Необходимые атрибуты субъекта – инициатива, осознанность, самостоятельность, творчество, а не просто активность субъекта.
Личностным смыслом наделяется учебная деятельность, которая зарождается в форме сомнения, удивления, смутной догадки, проблемного вопроса, первой попытки рефлексии (Зачем? Почему? Как? Что будет, если…?.) и перерастает в самостоятельную творческую деятельность с сознанием ее ценности и ответственности за ее результаты.

К технологии формирования субъектной позиции мы относим использование широкого спектра творческих заданий. Подробно описаны нами в Пособии для учителя «Учителю о развитии творческих способностей» (под ред. В.П.Лебедевой, В.А.Орлова 1997г.)  задачи эвристического характера, экспериментальные практикумы, исследовательские проекты, задачи – парадоксы, задачи с запрограммированной ошибкой, с избыточным содержанием, непредсказуемые, инициативные, с поиском решения, с привлечением дополнительных данных. Интересны различные диалого-дискуссионные формы работы, позволяющие формировать «частную точку зрения», «свое видение проблемы», право на дискуссию с учителем и т.д. Они формируют способность к самосозиданию, продуктивное воображение, рефлексивное мышление и при этом  резко меняют подходы к содержанию, к конструкции учебной книги, любого дидактического пособия для школьника. Учителю необходимо владеть умением выбора учебной книги и всего учебно-методического обеспечения образовательного процесса, формирующего субъектность обучающегося.

Особую роль в формировании субъектности обеспечивает социально-значимая или общественно-значимая и личностно-ценностная деятельности, целенаправленно организуемые учителем. Грамотная организация такой деятельности позволяет на всех ступенях обучения целенаправленно формировать субъектную позицию, используя формы соответствующие возрасту: в начальной школе - в форме игры с реальной результативностью для семьи, младших по возрасту и сверстников; в основной или подростковой школе - с обязательной ощутимой пользой для школы или семьи; в старшей школе - для микрорайона, города, села, соседних социальных учреждений и т.д. Такие проекты также ценны в становлении субъектности, как и проекты учебной деятельности, если реализуются идеи развивающего образования.

5) Изменение подходов к образовательным технологиям. Природные закономерности развития обусловливают необходимость экопсихологического подхода к образованию, обеспечивающему гармонию образовательного процесса с физическим и психическим развитием ребенка. 

Изменения, произошедшие в мире, настойчиво требуют пересмотра ранее разработанных психологических оснований в образовательных технологиях. Академик Д.И.Фельдшейн подчеркивает необходимость осовременивания образовательных технологий: «Мы ответственны за то, чтобы, выявляя оптимальные сроки обучения в школе, устанавливать не только то, чему и как учить детей, но, главное, определять психологические условия и механизмы, сущность, структуру учебной деятельности младших школьников, изучить, чем отличается она у подростков, а чем у старшеклассников, памятуя что основной смысл учебной деятельности состоит в том, что она побуждает и научает учиться, научает самого обучаемого находить знания»
. Учебная деятельность, сопровождающая обучающегося весь период взросления, сохраняет статус ведущего типа деятельности в период начального обучения. Последующие этапы взросления требуют интеграции учебной деятельности с другими видами деятельностей. В подростковом периоде она сочетается с общественно-полезной и коммуникативной, проявляется в самообразовании и самосовершенствовании. В юношеские годы учебная деятельность сочетается с общественно-полезной и социально-значимой деятельностями. А также формы интеграции учебной деятельности преобразуют ее в познавательную деятельность с широким спектром необходимых умений в ее реализации, требующих развитой мотивационно-потребностной сферы сознания обучающегося.

Перечислим предлагаемые учителю технологические методы и приемы, направленные на развитие познавательной и личностной сферы сознания обучающихся, рассматриваемые нами с психолого-дидактических позиций: метод эвристического наблюдения; метод эмпатии; метод проектов и учебных исследований; метод игры-тренинга; метод идентификации, рефлексии; метод художественной репрезентации и др. 

Метод рефлексии. Метод интересен, но слабо отработан в практической деятельности учителя. Метод учит самоанализу своих действий, отношений, своего развития, личностного становления, будущей профориентации, жизненной стратегии. Использование метода субъективизирует индивидуума в различных сферах деятельности: в познавательной, социальной, коммуникативной и т.д. Отсутствие психологических методик и педагогических техник требует экспериментальной отработки механизмов мотивации, рефлексии и их использования для личностного становления обучающихся.

Экспериментальный характер междисциплинарной области знания, психодидактики, предполагает разработку экспериментальных методов исследования, применяемых в условиях реальной педагогической практики, соответствующих поиску эффективной организации развивающего образования индивида. Среди них мы выбираем доступные для учителя, не требующие сложной научной аппаратуры, но обеспечивающие достоверность выводов на основании анализа результатов успешности образования в контрольных и экспериментальных классах, задействованных в эксперименте:

 Метод эксперимента требует организации систематического наблюдения и фиксации результатов, исследуемых при изменении той или иной ситуации, проводимой по плану исследователя в соответствии с выдвинутой гипотезой. К такому приему прибегает экспериментатор, когда требуется определить значимость того или иного числа творческих работ для развития перцептивной, эмоционально-чувственной сферы сознания обучаемого. Проверить эффективность метода эмпатии, рефлексии, идентификации и т.д., когда определяются эффективные приемы формирования, например, экологического сознания или творческого мышления. Широко используется данный метод при организации продуктивной деятельности обучающихся. Фиксируется при наблюдении у исследуемого активность, проявление интереса, творческая мыслительная деятельность или формализм в работе, чем мотивируется тот или иной подход, как влияет целевая установка, форма стимулов. Широко используется данный метод при организации проектной деятельности и при проведении практикумов по целому ряду учебных дисциплин (окружающий мир, физика, химия, биология, математика).

 Метод социального стимулирования (адаптации) позволяет проверить эффективность высокой мотивации, влияющей на результаты интеллектуального развития при соответствии развивающей деятельности жизненным интересам обучающихся. Современные подходы к моделированию индивидуальных траекторий образовательной деятельности односторонне преследуют развитие только познавательной сферы. Уровни познания учебных дисциплин (программы А, Б, С) не предусматривают ни духовного развития, ни развития эмоционально-чувственной сферы, ни креативности, ни предприимчивости, ни приемов адаптации к меняющимся социальным условиям. Поэтому выпускнику школы необходима соответствующая возрасту технология формирования разносторонней рефлексии, организация социально-значимой деятельности, формирующей личностный опыт.

6) В развивающем образовании усиливается роль психологического сопровождения образовательного процесса, изменяя, таким образом, традиционное соотношение между дидактикой и психологией, интегрируя их в «полидисциплинарную» науку – психодидактику. Посмотрим на психодидактику, как на предмет научного интереса. Полидисциплинарный подход к психодидактике, решающей психолого-дидактические проблемы, представлен интеграцией научных областей, занимающихся обучением, воспитанием и социализацией. Область интеграции охватывает детский возраст, интересующий нас, от дошкольного периода (4- 5 лет) до юности (15 – 17 лет), периода завершения общего среднего образования. Психодидактика учитывает возрастные особенности, дифференцируя их по периодам обучения; ориентируется на типы ведущей деятельности в данные периоды; на те психические новообразования, которые формируются в период активного использования ведущей деятельности. Ориентируется на условия и возможности эффективного развития способностей, находящихся в зоне актуального и ближайшего развития; на формирование субъектности, как необходимого личностного атрибута в тот или иной возрастной период. В предлагаемой для анализа таблице 4 стр. 22 нами представлена психодидактика как предмет научного интереса. В  таблице читатель найдет: формирование субъектности в различные возрастные периоды; типы  ведущей деятельности; психологические условия и механизмы, сущность, структуру учебной деятельности в различные возрастные периоды; виды психических новообразований и способностей в зоне актуального развития, как составляющих компонентов личностного становления; различные виды возрастной креативности. 

Взаимосвязь дидактических и психологических подходов в образовательной практике табл. 5 стр. 24раскрывает наиболее актуальные приоритетные основания, позволяющие при создании проекта учесть и возрастные периоды развития индивидуума, и его преобразующую деятельность при взращивании личности. Раскрывает новую роль учителя и ученика, новые образовательные ценности и инновационные методы, делающие образовательный процесс соответствующим мировым образовательным тенденциям.

Предметом научного интереса, остается дифференциация по возрастным периодам и ступеням обучения; требования к обучающемуся как субъекту образовательной деятельности; к учителю как субъекту, проектирующему образовательный процесс, организуемый с обучающимся; уровень или степень реализации сквозных целей образования (разностороннее развитие и личностное становление) и при необходимости, предполагается дифференциация перечисленных и подбор новых психолого-дидактических методов и приемов образования. Вся информация по взаимосвязи дидактических подходов, определяющих цели, содержание и методы образования, находится в прямой зависимости от условий и возможностей образовательных институтов, действующих в образовательной практике (школ, лицеев, гимназий) от профессионализма учителя, от субъектной роли ученика, признающего ценность образования.

Успешное научно-обоснованное решение комплекса перечисленных концептуальных оснований, рассмотренных выше позволит обеспечить выход творческих педагогических коллективов на современную парадигму развивающего образования, выведет образование на личностно-значимый, личностно-ценностный уровень.

При этом стратегический вектор развития школы будет направлен от «знаниево-дисциплинарной модели» к личностно-ориентированной, реализующей идеи развивающего образования. Каждая школа, идущая к развивающему образованию, достигла своей точки развития, но вряд ли найдется в массовой практике школа, уже перешагнувшая рубеж развивающего образования, успешно реализуя все его подходы. Место, занимаемое школой на траектории развития нужно определить прежде, чем начать усовершенствование ее деятельности. Подъем на следующую ступеньку развития начинается, как мы уже говорили, с проведения независимой объективной экспертизы действующей образовательной системы, это первый и очень важный этап работы над личностно-ориентированной моделью развивающей школы.

Необходимо определить:

· какой является реально действующая  организационно-управленческая структура школы;

· каково содержание учебно-воспитательной деятельности (или система воспитательного и социализирующего влияний на развивающуюся личность с оценкой результатов в развитии или набор ежегодных календарных мероприятий);

· какова образовательная среда, функционирующая в классе или школе (есть ли в ней основы демократического самоуправления со стороны учащихся, родителей и учителей, научно-обоснованная теория образовательной среды лежит ли в ее основе, обеспечивая условия и влияния, необходимые для формирования личности, или это набор авторитарных воздействий классного руководителя и администрации школы) и т.д.;

· каково отношение к школе всех субъектов образовательного процесса (учителей, учащихся, родителей, администрации, учебно-вспомогательного персонала);

· изучить уровень взаимодействия в системах «Учитель – Ученик», «Учебная книга – Учитель – Ученик», «Школа – Семья», «Администрация – Учитель», «Администрация – Ученик». (Сохраняется ли уровень «субъект-объектного» воздействия на ученика, родителей. Или соблюдается принцип паритетной ответственности за результаты взаимодействия на уровне «субъект-субъектных» отношений);

· каков уровень здоровья обучающихся в пределах проводимого медицинской службой мониторинга. Какие «школьные» заболевания преобладают у школьников и каковы их причины;

· изучить взгляды субъектов образовательного процесса на стратегию развития школы, и изучить общественную оценку деятельности школы.

Только объективный анализ состояния школьных дел может обеспечить правильный выбор отправной точки в развитии школы.

Следующий этап развития школы мы рассматриваем как этап создания новой образовательной модели усовершенствованной, инновационной школы. Но на гигантские шаги, из «дисциплинарно-знаниевой» школы перепрыгнуть в развивающую модель, рассчитывать не следует. Эволюционный путь развития предполагает, что создаваемая модель школы сохраняет некоторые основные особенности реально существующей школы. Модель создается на основе концепции с целью осуществления ряда новых функций, связанных со стратегическим планированием развития школы. Нельзя ни одну модель признать плохой или хорошей. Модели усовершенствуются, приближая школу к перспективному инновационному проекту развивающей образовательной системы.

Пошаговый модельный путь развития школы апробирован в европейских странах в течение 20 лет
. Он подробно описан в работах В.А.Ясвина и В.А.Карпова
.

Авторы рассматривают пять образовательно-организационных моделей. От модели к модели идет постепенный качественный переход от традиционной образовательной системы школы к школе инновационной, вобравшей в себя идеи развивающего образования. Эволюционный путь развития школы зависит от темпов развития профессионального сознания основных участников образовательного процесса, что обеспечивается эффективной программой повышения психолого-педагогической квалификации работников школы, созданием условий для самообразования педагогов  и родителей. Осознанным включением учащихся в инновационные преобразования. Предлагаемые модели, апробированные международной практикой образования, можно рассматривать на наш взгляд как некоторые рубежи в эволюционном развитии школы, а создаваемые промежуточные модели могут иметь значительное разнообразие, исходя из реальных условий развития школы, экономических возможностей и профессионального мастерства педагогов, уровня организационно-управленческой культуры администрации, социальной поддержки инноваций территориальными органами управления образованием и т.д. В текущих преобразованиях важен вектор их направленности на развивающее образование, заданное стратегической концепцией развития школы.
3.6. Профессиональные концепции современного учителя

Реформа образования, проводимая в России, требует изменения педагогической культуры на уровне урока, школы, единого образовательного пространства, и, конечно, - личности учителя.

Государственные реформы и ПНПО предлагают изменить отношение учителя к своей профессии, к своему труду, наполнить труд творчеством. Предлагают учителю постоянно искать, проверять, пересматривать и перестраивать методы преподавания, педагогические влияния. Школу пытаются наполнить инновациями, даже вводят в штаты школ должности заместителей директоров по инновациям. Но при этом абсолютное большинство школ владеет только привычными формами деятельности, пригодными для совершенствования частных методов, но принципиально непригодными для инновационных преобразований. Инновации до настоящего времени носят эпизодический, фрагментарный, поверхностно приукрашенный характер. Их результат затрагивает деятельность единиц, как учителей, так и учащихся, и не эффективен в целом для школы, а порой просто бессмысленнен. Инновации в итоге для галочки, для отчета, а не для дела. Школы от такого подхода страдают, учителя не понимают, зачем нужны подобные инновации. Учителя не успевают понять и разобраться в природе и последствиях образовательных изменений, настойчиво требуемых управленцами, не понимают смысла, формы и результатов отдельных инноваций, не связанных общей школьной идеей, миссией школы, ее концепцией.

Прояснить смысл изменений может только система, предлагающая четкие цели и всю стратегию изменений, связанных с достижением поставленных целей. А начинать необходимо эту сложную работу с учителя, с обновления педагогического профессионализма, обучиться не только инновационным методам и технологиям, но и научиться инновационному мышлению. Все концентрируется на профессионализме учителя, на понимании и умении участвовать в тех преобразованиях, которые предлагаются «Концепцией модернизации образования в России до 2010 г» и Приоритетным национальным проектом «Образование» (ПНПО), признающих главной ценностью образования развитие личности.

Учителю необходимо научиться творчески работать и хорошо учиться одновременно! Хорошо по-современному работать и отлично учиться!  Отлично инновационно работать и непрерывно учиться!

Такое совмещение не только актуально. Оно, безусловно, станет насущной потребностью каждого учителя в ближайшие годы. С введением внешней опосредованной экспертизы успешности деятельности учителя и школы в целом, на основе результатов ЕГЭ, публичной оценки на основе конкурсов муниципальных и региональных, рейтинговой общественно-государственной оценки эффективности образовательной деятельности, решение выше перечисленных проблем становится насущным для каждого учителя.

Подготовительную работу предлагается начать с решения проблем, связанных с проведением рефлексии, самоанализа и самооценки, с  подготовки учителя к участию в конкурсах ПНПО на внутришкольном и муниципальном уровнях. И пока на государственном уровне  не организована массовая переподготовка учителей, каждый учитель может выйти на самообразование, необходимое для освоения теории и практики развивающего образования. И доказывать результативность своего самообразования участием в конкурсах, организуемых муниципалитетами, областными и республиканскими Министерствами образования.

Конкурсная тематика разнообразна:

· «Лучший учитель» школы, города, района и т.д.,

· «Лучший классный руководитель»,

· «Лучшая школа»,

· «Лучшая воспитательная система»,

· «Учитель – Учителю» и т.д.

Инициатива участия в конкурсах за каждым педагогическим коллективом и за каждым учителем, а многоуровневая оценка его деятельности проводится в настоящее время на основе внутренней и внешней экспертизы.

Начнем с проблем внутренней экспертизы, которой подвержен учитель ежегодно (администрация, учащиеся, родители) оценивают деятельность каждого учителя. Внутренняя экспертиза с введением Единого государственного экзамена (ЕГЭ) и конкурсов стала строже и разностороннее. Она учитывает требования внешней экспертизы, критерии которой разработаны на уровне Министерства образования и науки РФ.

Требования внешних экспертов: контрольно-измерительные материалы, рекомендации, положения и т.д. – разрабатываются специалистами Министерства образования и науки России и довлеют над требованиями муниципальных органов управления образованием. Чтобы определить, например, уровень учительского профессионализма и его профессиональный рост,  внешние эксперты оценивают: инновационность, компетентность, креативность, рефлексивность, артистичность и т.д в различных видах публичных выступлений учителя. 

Формы публичной экспертизы оговорены в Положениях о конкурсах:

· Визитная карточка учителя - «Моя профессиональная философия» – (учитель готовит эссе на 10 тыс. комп. знаков);

· Мастер – классы по предметным областям;

· Стендовые доклады, освещающие опыт работы;

· Публичные лекции, раскрывающие содержание инноваций;

· Педагогический ринг, демонстрирующий убеждения и методы дискуссионной полемики;

· Портфолио в  форме видеоролика  с разработками уроков и  внеклассных мероприятий, отражающих систему используемых технологий и педагогических влияний.

Несмотря на разнообразие форм, учитель демонстрирует свою систему взглядов, свой концептуальный подход  к своей профессиональной деятельности. 

Рассмотрим варианты профессиональных философий учителя, концептуальных идей, передающих смысл педагогической деятельности.

Начнем со знакомства с необходимой терминологией:

· Профессиональная философия учителя – профессиональная мудрость, система идей, взглядов, отношений, связанных с профессией учителя.

· Парадигма – исходная концептуальная схема, модель постановки проблем и их решений, методов исследования, господствующих в течение определенного периода в научном сообществе.

· Концепция – от латинского conception – понимание, система. Это определенный способ понимания, трактовки явления, основная точка зрения, руководящая идея для освещения того или иного явления или подхода к явлению, передающего смысл, конструктивный принцип различных видов деятельности.

Профессия учителя, как государственного служащего, обязывает каждого при выборе своей личной  профессиональной концепции, своей философской позиции, системы идей и взглядов, связанных с профессией учителя, ориентироваться на изменяющиеся во времени цели образования, т.е. на эволюцию развития системы образования в государстве.

Это приводит к тому, что учитель за свою профессиональную деятельность должен не просто отследить движение перестройки системы образования, его вектор, но и успеть переориентироваться в своих воззрениях, т.к. от них зависят методы, приемы и даже содержание предметной области зависимое от убеждений, уровни педагогических влияний на школьников, формы взаимодействия субъектов образовательного процесса. Учитель, не вписавшийся в изменяющуюся систему, будет отторгаться ею, будет в конечном итоге смешон. Особенно трудно работать  учителю, не способному к мобильности мышления в период смены образовательных парадигм. В настоящее время школа переживает период построения новой модели образования, формируется новая современная концепция, соответствующая изменившемуся типу мировой культуры. Однако есть истины, взгляды, не меняющиеся со временем, их надо придерживаться и уметь реализовывать их профессионально. В этом цена учителю, его профессиональная значимость, его профессиональный консерватизм. Что это за истины? И как мы реализуем в период смены образовательных парадигм систему не меняющихся взглядов. 

Истина первая. Школа во все времена готовила и в настоящее время готовит ребенка к жизни. Готовит к жизни в завтрашнем обществе, к жизни, которая предъявит  ему другие, изменившиеся, требования, (далеко не сегодняшние), жизнь заставит действовать в иных ситуациях, учителю необходимо их предвидеть и подготовить ребенка к ним. Это трудно! Но необходимо уметь делать каждому учителю, пропедевтически готовить новое поколение к жизни в обществе будущего, т.е. необходимо владеть технологиями и методами формирования социальной компетентности в изменяющемся мире.

Истина вторая. Осваиваемые школьником достижения культуры (науки, литературы, истории) подаются ему в завершенном, законченном виде  (теоремы, законы, прошедшие исторические события, написанные произведения литературы и искусства). А при этом, подавая готовые истины, сделанные открытия, школа обязана учить детей делать свои творческие поиски и открытия, т.е. учить обучающихся основам продуктивной креативности. Иначе не обученное этому умению поколение затормозит развитие науки, искусства, литературы, цивилизации. Поэтому и школа, и учитель в ней, соблюдающие эти две неотложные истины, успешно формирующие социальную компетентность и продуктивную креативность у своих воспитанников, всегда достойны уважения. 

Назовем эти две истины основаниями любой профессиональной концептуальной модели. 

Надо ли доказывать на примере образовательной практики необходимость и значимость соблюдения названных концептуальных оснований. Приведем один пример: в течение  многих лет  экспериментальный учебный план школ Центра ЦЭПД РАО предусматривал социально-значимые и личностно-ценностные виды деятельности. Социально-значимая деятельность, организуемая классными руководителями как деятельность на общую пользу, на благо другим людям, на пользу нуждающимся в помощи (младшим, больным, старым), в поддержку государственным акциям (политическим и социальным), в итоге работала на индивидуальный социальный опыт, учила быть активной личностью, содействовала формированию социальной компетентности. На определенном этапе отечественного образования деятельность по формированию социальной компетентности называлась общественно-полезной и была обязательной для каждого школьника, имея значимый оценочный балл в документе об образовании. В настоящее время она не обусловлена министерскими приказами и муниципальными требованиями. Она существует, реализуется во благо подрастающему поколению на уровне профессионального самосознания учителя, за счет его убеждений, т.е. за счет его концептуальных взглядов. Хочется в подтверждение нашим мыслям привести доводы автора отечественной системы общественно-полезной деятельности школьников шестидесятых – семидесятых годов, Д.Фельдштейна: «Это такой тип деятельности, который обеспечивает: во-первых, оптимальное социальное развитие растущего человека; во-вторых, реальное и активное взаимодействие общества и ребенка в ситуации его перехода в новое состояние, давая возможность не просто занять место во взрослом мире, приобщиться к нему, но и получить нравственное самоудовлетворение от помощи другим людям и одновременно наиболее высокую оценку в обществе за бескорыстно отданный труд.  Именно через эту деятельность происходит расширение социального пространства растущего человека, формируется ответственность и за общечеловеческие дела, заботы, и за себя самого как хозяина своей собственной судьбы».
 Приобретаемый в социально-значимой деятельности социально-человеческий опыт школьника послужит основой активной социальной деятельности в самореализации взрослого человека, живущего уже в изменившемся обществе.

А личностно-ценностная деятельность - это деятельность, направленная на  развитие личных интересов, способностей и склонностей, это уважаемая всеми творческая деятельность, деятельность ради успешного будущего, организуется учителем- предметником. Усвоение уже открытых культурно-исторических, научных истин в пределах установленных в государственных стандартах и программах норм организуется талантливым учителем, с высокой профессиональной компетентностью, так, что каждый обучающийся в роли субъекта образования учится личному целеполаганию, осваивает различные формы познавательной деятельности, владеет рефлексией, успешно выстраивает траектории индивидуального развития и творчески их реализует, таким образом приобретает опыт продуктивной креативности. Условием, обеспечивающим эффективность личностно-ценностной деятельности школьников, является креативность педагога в его профессиональной сфере, его человекотворческие способности.  А это порождает необходимость наличия целого ряда профессиональных умений, встроенных в целостную педагогическую систему. Владение современными педагогическими технологиями, инновационными методами активизации познавательного процесса, наличие коммуникативной и рефлексивной культуры. Владение формами обратной связи, оценивающей эффективность не только результатов познания обучающегося, но и эффективность своих педагогических влияний, взаимодействия с ним, обеспечивает высокий результат учителя. Эти умения рассматриваются нами как само собой разумеющиеся профессиональные требования. А вот другая, не технологическая, а эмоционально-этическая, духовно-нравственная сторона проблемы продуктивной креативности, требует от учителя порой значительно больших усилий (Подробнее см. § 5).
На наш взгляд, технологическая, деятельностная сторона рассматриваемой проблемы хотя и на различных уровнях, порой совершенно недостаточных, но решается в образовательных системах, а духовно-нравственная, эмоционально-этическая сторона проблемы, связанная с духовным развитием, с просвещением, с воспитанием самостоятельности, высокой интеллигентности и высокой интеллектуальности до настоящего времени не оценивается и не решается. Как говорил еще Н.В.Гоголь: «Просветить не значит научить, или наставить, или образовать, или даже осветить, но всего насквозь высветить человека во всех его силах, а не в одном уме, пронести всю природу его сквозь какой-то очистительный огонь»
. Такая миссия педагога со временем только усилила свое значение. В настоящее время она актуальна как никогда. И учителю решать, что он в своей профессиональной деятельности будет считать основополагающим, как он расставит акценты, какие выберет приоритеты в педагогических влияниях на обучающегося при становлении его как личности.

Рассмотрим остальные позиции профессиональной концепции, вытекающие из особенностей предметных областей, из предметной методики и др. подходов к профессии учителя. Обдумывая свою миссию, учитель стоит перед выбором цели своей педагогической деятельности: 

· или он только добивается прочных знаний, умений и навыков у школьников в пределах нормативных требований стандартов и государственных программ, преследуя цели обучения;

· или он целенаправленно работает над развитием учащихся, использую ЗУН по той или иной предметной области как средство для развития личности обучающегося, обеспечивая его разностороннюю образованность, индивидуальность, уникальность.

Определиться очень важно. Но сначала разберемся с понятием «развитие». Развитие – внутренние преобразования в личности, новообразования, связанные не только с  физиологией (количественными показателями (рост, вес, и т.д.)), но и с качественными изменениями, указывающими на активность обучающегося в деятельностях познавательной, социальной в том числе и личностно-ценностной, продуктивной и др. Показателем развития является субъектная позиция обучающегося.  Субъектная  активность проявляется у школьника, если усилия субъекта педагогической деятельности и активность самой личности взаимосозидательны. Только творческое взаимодействие формирует у обучающегося:

· Собственные цели, личностно-значимые цели, цели для решения нестандартных проблем и т.д. 

· Виды творческой активности. Осваиваются способы действия при достижении нестандартных целей, умения отстаивать свое мнение, участвовать в дискуссии, участвовать в диалоге, в поисковой исследовательской, проектной деятельности и т.д.

· Способности к самоконтролю. Известно, что «беспомощная выученность» формируется у школьника при непрерывном контроле учителя его деятельности. Лишенный опыта самоконтроля и самоанализа, ученик не способен самостоятельно мыслить, самостоятельно решать проблемы. 

· Формы рефлексии собственной деятельности, обеспечивающие объективный анализ сделанного и поиск путей улучшения состояния дел в образовании. Объективная самооценка обеспечивает перспективный рост успехов. 

Современные концепции развивающего образования предполагают, что учитель должен учить обучающегося самостоятельной мыследеятельности: умению видеть проблему, ставить задачу, искать способы решения, причем в обобщенной форме, анализировать совершенное действие и на этой основе ставить новые задачи. Эксперты, оценивающие учителя и школу в целом, уходят от оценки его только по достигнутой успеваемости его учеников, по обученности, по поступаемости в ВУЗ, по участию в показательных выступлениях, олимпиадах. 

Современные эксперты оценивают профессиональную концепцию, которой придерживается учитель в практике образования, по двум позициям: 

· по образовательным условиям, созданным школой и учителем, способствующим развитию личности в обучении, воспитании, социализации.

· по реальной активности субъектов образовательного процесса (учащихся, учителей, родителей) в обучении, воспитании, социализации.

По первой позиции предлагается учитывать: 

· Наличие в учебных планах школ и в реальной образовательной деятельности элективных курсов, учебных практик, исследовательских проектов, позволяющих выстраивать индивидуальные траектории обучения и развития.

· Помощь учителя в ориентации учащегося на выбор индивидуальной траектории развития, педагогическое влияние на самообразование, самовоспитание, самореализацию, т.е. на самосовершенствование обучающегося.

· Наличие в школе демократического самоуправления не формального, а действующего, способного реально влиять на жизнь школы, содействовать самостоятельной апробации различных социальных ролей.

· Классно-урочная система сочетается ли с проектной формой, разнообразными культурными практиками в образовательной деятельности. Проектные формы познавательной деятельности признаются только те, которые соответствуют теории проектной деятельности и подлежат комплексной оценке: самооценке, экспертизе и презентации для школьного сообщества. 

· Наличие в школе информационных средств (школьной газеты, Интернет сайта). Проверяется их популярность, востребованность, влиятельность, доступность (обеспечивают ли они диалог детей и взрослых и т.д.).

· Различные связи школы с социумом. Наличие и успешную реализацию социально-значимых и общественно полезных проектов, конструируемых на основе инициативы, интересов и мотивации школьников и включающих их в жизнь сообщества.

По второй позиции предлагается учитывать:

Реальную активность субъектов образовательного процесса.

Активность учащихся предусматривает

в познавательной деятельности:

· инициирование целей обучения, самообразования, самосовершенствования;

· поиск самостоятельных способов познания, учения, самореализации;

· рефлексию,  самоанализ, постановку новых целей;

в воспитательной деятельности:

· участие в социальных проектах;

· участие в личностно-значимых проектах;

· оформление портфолио.

Активность учителей предусматривает:

· освоение инновационных технологий;

· непрерывное повышение профессиональной квалификации;

· ведение учета профессиональных достижений, портфолио учителя;

· участие в сетевом взаимодействии с др. ОУ, в методических объединениях, сетевом профильном обучении и т.д.;

· участие в едином образовательном пространстве, в городских научно-практических конференциях, социальных акциях, лекториях для родителей, распространении инновационных идей.

Активность родителей предполагает:

· участие в формировании социального заказа (вникнуть и понять значение стандартов и ЕГЭ),

· участие в социальных проектах,

· непрерывное положительное воспитательное влияние,

· знакомство с правовыми основами семейного воспитания,

· знакомство с основами физического развития, духовно-нравственного воспитания детей и т.д.

Таковы требования внешней экспертизы к деятельности современного учителя. Если все вышесказанное свести к единой схеме концептуальных требований к учителю, то можно представить профессиональную концепцию учителя, основанную на идеях самоанализа и саморазвития, в разрезе следующих параметров:

· Профессиональные цели учителя.

· Смыслы и миссия учителя.

· Методическая модель, используемая учителем.

· Роль учителя в образовательной деятельности.

· Роль ученика в образовательной деятельности.

· Роль учебной книги и других источников информации, используемых в образовательной деятельности.

· Роль образовательной среды, как условий и влияний, организованных учителем.

· Способы общения с учащимися при организации образовательной деятельности.

· Способы передачи знаний и педагогического влияния, опыта организации самообразования и самосовершенствования, социализации и самореализации.

· Педагогическая технология - освоенные инновационные технологии образования.


Рисунок 15

Учитель определяется с каждым из названных параметров, на основе глубокого анализа своей профессиональной компетентности; выстраивает личную профессиональную концептуальную модель, отражающую объективное состояние на данный момент; определяет перспективы развития своего профессионализма на основании планируемого повышения профессиональных знаний, освоения опыта  и инновационных технологий;  конструирует перспективную модель профессиональной компетенции, определяет векторы ее развития, прогнозирует результаты. Определяет сроки достижения необходимых результатов и приступает к самосовершенствованию.  Важно в темпах профессионального роста не отстать от темпов реформирования системы образования в целом. Подробнее см. Приложения Г «Профессиональная концепция современного учителя» (слайды для обзора темы на педагогических и методических советах)

§4 РАЗВИВАЮЩИЕ ТЕХНОЛОГИИ В ОБРАЗОВАНИИ

Глава освещает психолого-дидактический подход к технологии развивающего образования. Теоретические положения, раскрываемые в главе, это итог лонгэтюдных практико-ориентированных исследований Центра экспериментальной психодидактики  Российской академии образования, работающего над формирующейся парадигмой развивающего образования.

В главе раскрываются основные концептуальные параметры технологической модели развивающего образования; показаны принципы обновленного взаимодействия в системе отношений «Учитель – Ученик – Учебная книга»; представлены пути реализации данных принципов в процессах обучения и учения, воспитания и самовоспитания. 

Действующие в школьной практике образовательные технологии консервативно устойчивы в профессиональном сознании современного учителя. Со времен К.Д.Ушинского педагоги следуют принципу: «Знай хорошо свой предмет и излагай его ясно».
 (см. подробнее «Способы передачи и приобретения научного знания в дисциплинарно-знаниевой парадигме» (см. стр.41 п.10). По результатам исследований ЮНЕСКО в 2005 году установлено широкое использование распространенного в мировой практике педагогического приема: «Пиши мелом на доске и говори».
 Авторитетное мнение академика РАО Д.И.Фельдштейна подтверждает: «Все еще доминирует греческая модель обучения, суть которой – передача знаний от учителя к учащимся, сидящим напротив этого учителя, модель, дополненная в эпоху Просвещения Учебной книгой».
 Даже в годы перестроечных реформ в области образования массовый учитель продолжает работать в знаниево-дисциплинарной парадигме, придерживаясь технологии «воздействия» на ученика.

Реформа образования, проводимая в настоящее время в России, требует изменения педагогической культуры на уровне образовательных технологий, урока, школы, единого образовательного пространства, и, конечно, - личности учителя.

Рассматривая школьника как субъекта личностного становления, изначально задавая отношение к нему со стороны организаторов педпроцесса как к личности, мы дифференцируем все сложные компоненты интегративного процесса развивающего образования на осуществляемые обучающимися самостоятельно и педагогически-обеспечиваемые, т.е. организуемые 

образовательным учреждением на основе системы создаваемых в нем условий и возможностей для развития. Тогда процесс образования и развития личности приобретает вид интеграции  личного действия обучающегося и взаимодействия субъектов (учителей и учащихся) как участников развивающего образования (см. Рис. 16). Схема показывает, что развивающее образование, рассматриваемое как комплексный процесс, охватывающий обучение и воспитание с высоким социализирующим и  развивающим эффектом,  имеет две технологии его развития. Принцип дифференциации, лежащий в основе процесса взаимодействия учителя и ученика, определяет различные роли участников и соответственно различное целеполагание и различные технологии в достижении успеха. Чем выше степень осознанной самостоятельности обучающегося в перечисленных процессах, тем выше эффективность развивающего образования. Так как сознательность учения обеспечивает: осмысление собственных действий, их соответствие целям и мотивам учения, развивает познавательный интерес и познавательную активность, формирует навыки самоконтроля и самооценки, воспитывает волю и формирует самосознание.

Технология развивающего образования рассматривается как личностно-организуемые (А) и педагогически-обеспечиваемые процессы (В) (см. стр. 64 п.10; стр.65 рис.13, 14). Организуются они как в формальном образовании, так и в других его компонентах, неформальном и информальном образовании. Развивающий эффект обеспечивается при целенаправленных условиях и влияниях, создаваемых образовательными учреждениями для мотивации развития обучающихся (см. Приложение Б).
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Обсудим подробно технологии развития познавательных способностей, необходимых обучающемуся на всех этапах образования.

Увеличивающийся поток информации требует разработки особой методологии познавательной деятельности: логики процесса познания, методов и средств развития познавательных способностей, для чего необходима усовершенствованная культура профессионального мышления и усовершенствованная технология. Разработка данных проблем должна идти в комплексе и опираться на разработанные в науке технологии развития  познавательных способностей (ПС).

 Так, например, Я.А. Коменский считал основой развития ПС развитие чувственной сферы познания, его  реализация включает 4 технологические стадии: 

· самостоятельное наблюдение;

· практическое осуществление познавательной деятельности в знаковых условиях;

· применение ЗУН в новых обстоятельствах;

· умение самостоятельно анализировать и излагать результаты своей познавательной деятельности (ПД).

Дж. Локк тоже видит истоки формирования познавательных способностей  в чувственности. Он выделяет два технологических приема в способности генерировать или выделять новые идеи:

· наблюдение, восприятие, ощущение дает пищу уму;

· упражнение ума в изучении связей идей, их последовательности.

Эти способности приобретаются в результате самонаблюдения обучающегося за собственной познавательной деятельностью и ее результатами, т.е. «рефлексии».

И.Г. Песталоцци считает, что если процесс мышления будет построен по предложенному им алгоритму, то развитие  познавательных способностей  пойдет по логике мышления:

· привести все изучаемые предметы в ту взаимосвязь, в которой они находятся в природе;

· подчинить все несущественные вещи существенным;

· систематизировать все существенные предметы по их сходству;

· усилить впечатление на все органы чувств;

· расположить «знания» в такой последовательный ряд, чтобы каждое следующее понятие включало прежнее, уже знаемое понятие.

 К.Д. Ушинский увязывал чувственно-эмоциональную сторону познания с логикой развития понятий. 

И.Ф. Гербарт, автор теории «умственной самостоятельности», выделяет 4 ступени обучения, способствующие развитию  познавательных способностей:

	· ясность;

· ассоциации;


	· система;

· метод.




При этом ясность – предполагает создание обобщенного образа того или иного знания. Ассоциация  - взаимосвязи с имеющимися представлениями. Система в ПД – устанавливает взаимоотношения каждого ее элемента. Метод обеспечивает осознание всего хода познания.

Основоположник развивающего образования А.Дистерверг теорию познания и умственного образования выстраивает на трех принципах:

· природосообразности – умственном образовании, соответствующем естественному развитию человека;

· культуросообразности -  соответствие особенностям современной культуры;

· самостоятельности.

Известные педагоги ХХ столетия Л.С. Выготский, П.Я. Гальперин, В.В. Давыдов, Л.В. Занков, Д.Б. Эльконин и др. подчеркивали взаимосвязь образных и вербальных компонентов мышления в процессе познания, принципов природосообразности и культуросообразности в образовании.

Как видим, познавательные способности развиваются в различных видах познавательной деятельности, они определяют успешность выполнения деятельности, обучения новым способам и приемам деятельности (Б.М.Теплов).

В современной науке существует два варианта  классификации способностей.

В первом варианте способности классифицируются:

· по видам психических функциональных систем – сенсорные, перцептивные, мыслительные, коммуникативные и т.д.;

· по видам деятельности -  математические, музыкальные, литературные, художественные и т.д.

Второй вариант классификации различает общие и специальные способности:

· общие – интеллект, креативность, обучаемость;

· специальные – математические, литературные и т.д.

В познавательной деятельности в зависимости о применяемой технологии развиваются способности к теоретическому мышлению (обобщению, анализу, планированию, рефлексии), творческие способности, способности, позволяющие ориентироваться в различных сферах общественного сознания.

Технологии личностно ориентированного обучения представляют обучающемуся  возможности целеполагания и самоопределения в образовательном процессе. 

Особый интерес вызывает технология развивающего обучения Б.Д. Эльконина – В.В. Давыдова. Учебная деятельность (анг. learning activity)  развивающего обучения  – направлена на освоение теоретических знаний и связанных с ними умений и навыков. Способствует развитию теоретического мышления (абстракции, обобщения, анализа, планирования и рефлексии) осуществляется посредством диалогов, полилогов, дискуссий…

Учебная деятельность по Эльконину – Давыдову выстраивается по алгоритму:  потребности – задачи – мотивы - действия – операции.

В результате реализации данного алгоритма развиваются:

· познавательные способности (приобретение опыта субъектности в учебной деятельности, развитие основ теоретического мышления, произвольности учебно-познавательных действий. В старших классах – развитие прогнозирующего и исследовательского мышления, углубление нравственных ценностей, личностных качеств);

· формируется ряда умений:

 - интериоризитовать субъектом умения инициативно и самостоятельно различать и осваивать известное и неизвестное теоретическое знание; 

- задавать вопросы по его содержанию;

- участвовать в дискуссиях в роли организаторов, инициаторов;

- быть субъектом различных форм познания; 

- самостоятельно формулировать цели индивидуальных исследований;

- организовать самообразование.

Разработаны и успешно реализуются:

· технологии деятельностного подхода Л.Г. Петерсон;

· технология поэтапного формирования умственных действий  П.Я. Гальперина.

В них предусматриваются следующие умственные действия:

· формирование мотивационной основы действия;

· формирование схемы ориентировочной основы действия;

· становление материальной (материализованной) основы действия;

· формирование действия в громкой речи;

· формирование действия во внешней речи про себя;

· действия в умственном плане.

Существуют  технологии И.С. Якиманской, технология развития критического мышления,  технология проектного обучения, технология направляемой дискуссии.

Остановимся на ультрасовременной технология ТОГИС – технологии Образования в Глобальной информационной Сети – технологии пятого поколения (автор В.В.Гузеев АПК и ППРО). 

В результате использования ТОГИС обеспечивается:

· создание ценностей совместного труда;

· умение организовать, спланировать и решить задачу, провести рефлексию и анализ результатов;

· умение свободной работы с информацией;

· хорошие знания при непроизвольном запоминании в ходе работы над знаниями, при многократном обсуждении способов решения, защите своей позиции в решении. 

Предлагаются четыре этапа деятельности учителя в ТОГИС:

I. подготовка ресурсного обеспечения (перечень информационных источников, задачник, список планируемых результатов);

II. планирование последовательности процедур, организация блока уроков по изучаемой теме;

III. управление познавательной и оценочной деятельностью, экспертиза решений.

IV. Анализ процесса и его результатов, выявление позитивного опыта и корректировка блока уроков по теме.

При работе с информационным массивом (базой данных, БД) большое значение имеет операционально-техническая сторона специфических перцептивных видов деятельности (наблюдательных, выделение информационных признаков, идентификация, опознание, (категоризация), т.е. отнесение воспринятого объекта к тому или иному классу, категории знания). Перцептивная деятельность развивает перцептивные  способности, способствующие развитию эстетического восприятия, визуального мышления.

Все рассмотренные технологии рассчитаны на модели развивающего обучения. Нас же интересуют и технологии развивающего образования, обеспечивающие как процессы обучения и воспитания, так и, актуальные в современной практике, вопросы здоровьесбережения и социализации, проектируемые как при организации обучения и воспитания, так и автономно, как целевые.

Приведем несколько примеров.

Технологии реализации прогрессивистского образования  Д. Дьюи предусматривают целенаправленный процесс социализации на основе создания школы как социального центра и школы, оказывающей преобразующее влияние на социум. Им разработана технология общественно ориентированного образования.

«Школа жизни» Ш.А. Амонашвили рассчитана на «воспитание образованного человека, опережающего общество и способного вести его на собой» (см. Приложение В «Новые модели развивающего образования»). 

По моделям здоровьесбережения  можно ознакомиться с Приложение Д «Модели роста жизнеспособности школьников в школьный период».

Ориентация массовой практики на модели конкурентоспособной современной школы выводит нас на необходимость достижения образовательных результатов на компетентностныйА уровень, в том числе коммуникативной, информационной компетентности, компетентности по решению проблем (см. Приложение Е «Проектирование конкурентоспособной модели современной школы»).

Все модели развивающего образования требуют целенаправленного взаимодействия учителя и ученика, требуют, на наш взгляд, очень четкой организации личностно-развивающего педпроцесса с ориентацией на глубокие знания психических закономерностей, психологических особенностей отдельного школьника, физиологических, возрастных особенностей, с ориентацией на уже приобретенный школьником личностный опыт, на опыт по сотрудничеству с учителем в освоении общественно-исторического опыта, на навыки индивидуальной деятельности по интериоризации нормативной учебной предметной деятельности и т.д.

Развитие интересов и способностей подкрепляется развитием самосознания и ростом личной ответственности за собственное развитие и самореализацию, так обучающийся приобретает опыт быть личностью. Если развитие личности принять как цель педагогического процесса, то воспитание и обучение, выступают эффективными средствами достижения этой цели при условии ориентации их на формирование механизма саморазвития личности. 

А возможно это лишь тогда, когда процессы обучения и воспитания индивидуально моделируются с учетом изменений, происходящих в развивающейся личности, с учетом заданных проявленных и скрытых способностей и склонностей, с учетом личностно-значимых, индивидуальных интересов, намеченных целей, с учетом освоенного опыта быть личностью, т.е. личностных программ развития, при возможности выбор путей и средств их достижения, при высокой самостоятельности каждого школьника, так необходимой для самореализации и самоактуализации. Дифференциация по цели обучения, по формам организации обучения, по содержанию образования становится приоритетной. В конце 80-х годов прошлого столетия мы высказали мысль о необходимости составления для каждого обучающегося индивидуальных программ развития, индивидуальных режимов жизнедеятельности и индивидуальных учебных планов. В те  годы такое предложение было воспринято как фантастика, невозможность реализации такого уровня индивидуализации вывело нас на поливариативную структуру школы, мы ограничились созданием в массовой школе различных групп, классов: прогимназических, гимназических, лицейных и классов предуниверсария.
В концепции современной школы индивидуальные программы разрабатываются на уровне обязательных требований для обучающихся в профильной школе. И называют их «индивидуальными траекториями образования» (Концепция модернизации структуры и содержания общего среднего образования). В исходной концепции Центра подняты вопросы целеполагания, приоритетных видов деятельности, обновления содержания с вычленением базовой и вариативной составляющей,  «субъект-субъектного» взаимодействия, разработки образовательных сред и индивидуальных режимов жизнедеятельности, индивидуальных образовательных и коррекционных программ, проблемы диагностики и экспертизы экспериментальных результатов, вопросы широкой профессиональной компетентности учителя, вопросы индивидуализации и широкой дифференциации. Если не учитывать то, что они подняты более 20 лет тому назад, до их публичного обсуждения педагогической общественностью страны, то можно сказать, что все они актуальны, инновационны  и сегодня, все они сегодня востребованы перестройкой системы образования в России. В этом мы видим суть опережающего эксперимента, проводимого Центром, формирующего эксперимента, подтвердившего правильный выбор наших ориентиров в развитии образования. Данные подходы в развитии образования были положены в основу концепций внутришкольных инновационных структур-модулей – лицея, прогимназии, гимназии, предуниверсария, входящих в состав общеобразовательной средней школы, имеющей статус экспериментальной площадки Российской академии образования. Общеобразовательная школа приобрела поливариативную структуру, удовлетворяющую различные социальные запросы на образование.  При этом все структурные единицы работали в режиме развивающего образования, отрабатывая концептуальные основания, принципы и методологию..

Данными концептуальными основаниями может воспользоваться любая школа, начинающая свое развитие в направлении  перехода на развивающее образование.

Наиболее ясная логика, позволяющая учителю провести  профессиональный самоанализ, устанавливается, на наш взгляд, при выборе следующего набора параметров концептуальной модели, обосновывающей суть новой  образовательной технологии или технологии развивающего образования (ТРО):
· цели образовательной технологии развивающего образования; 

· новые смыслы технологической деятельности субъектов образовательной практики;

· методическая модель научного сопровождения технологии развивающего образовательного процесса;

· роль учителя,  ученика,  учебной книги,  образовательной среды при реализации  образовательной технологии;

· способы общения субъектов в образовательном процессе, выстроенном на основе развивающей технологии;

· способы приобретения и передачи знаний, духовно-нравственных ценностей, предусматриваемые развивающей технологией;

· методы, приемы взаимодействия в системе отношений «Учитель – Ученик – Учебная книга», соответствующие новой образовательной технологии.

 Именно эти профессионально-значимые критерии вызывают интерес учителя, желающего работать в инновационном режиме.

Под выбранные концептуальные параметры подведем действующую в практике образования технологическую модель и сравним ее с новой технологической моделью развивающего образования, разработанной и апробированной нами в широкой педагогической практике.

4.1. Анализ концептуальных  технологических моделей

Проведём сравнительный анализ классической технологической модели обучения (КТМО) и новой модели, обеспечивающей реализацию технологии развивающего образования (ТРО).

	Основные концептуальные параметры знаниево-дисциплинарной технологической модели. КТМО
	Основные концептуальные параметры технологической модели развивающего образования ТРО

	1. Цель обучения, предусматриваемая в технологической модели: вооружить знаниями, умениями и навыками, привить нормативы поведения, выполнить социальный заказ.
 2. Смысл обучения, реализуемый в КТМ, в передаче учащимся общественно-исторического опыта, чем достигается научная информи-рованность обучаемого.

3. Дидактическая модель обслуживания процесса обучения,  классическая, обеспечивает  передачу культурно-исторического опыта в объеме гос.программ и гос.стандартов.

4. Роль учителя в воздействии на ученика, направленном на внедрение в сознание учащегося нор​мативных образцов познания, поведения.

5. Роль ученика: ученик рассмат​ривается как объект приложения и восприятия педвоздействий.

6. Учебная книга обеспе​чивает трансляцию, репро​дукцию научного знания, содержит  типологизиро​ванный подбор заданий, требует воспроизведения по образцу.

7. Способы передачи научного знания: трансляция и репродукция.

8. Способы общения: авто​ритарный стиль общения учителя с учеником строится на общественном поощрении и порицании.

9. Образовательная среда: нормативные стандартизи​рованные условия, обеспе​чивающие возможности для соблюдения социального заказа на обучение (нормативы).

10. В итоге классическая (КТМО) технология обучения, соответствую-щая выше перечис-ленным пара​метрам, учебно-дисциплинар​ная, обеспе​чивает развитие индуктивной логики обучаю​щегося, учит переходу от частного к общему, формирует механическую память, строится на вербальном изложении, требует реп-родуктивного воспроиз-ведения изученного.
	1. Цели развивающего образования, предусмотренные в ТРО: всестороннее содействие становлению и развитию личности учащегося, перевод целей обучения  и воспитания в средство развития его как субъекта культуры.

2. Смысл образования, реализуемый в ТРО, в  раскрытии субъектных познавательных ценностей, творческого потенциала различных сфер психики учащегося и его способностей (физических, эмоциональных, познавательных, личностных, духовно-нравственных и т.д.) на основе нового взаимодействия в системе отношений «Учитель – Ученик – Учебная книга», реализуемых в развивающей образовательной среде.

3. Психолого-дидактическая модель научно-методического и дидактического обслуживания процесса развивающего образования позволяет процесс  образования вести на уровне нового взаимодействия в системе отношений «Учитель – Ученик – Учебная книга». Организация образовательного процесса предусматривает разнообразные виды познавательной деятельности, стимулирующие активность обучающегося.

4. Роль учителя значительно расширяется, т.к. он организатор не только познавательного взаимодействия с учеником, но и организатор различных видов деятельности по социализации; проектировщик развивающей образовательной среды, организатор взаимодействия между субъектами познавательного процесса (учащимися, учителями, родителями); организатор рефлексивной деятельности субъектов образовательной среды; обеспечивает педагогическое влияние на учащихся  в личностном становлении; содействует развитию самосознания учащихся, формирует у них систему ценностных отношений к миру, к людям и к себе. Учителю необходим новый уровень профессиональной культуры, умений, компетентности, необходимо овладеть технологией содействия субьектному становлению обучающегося.

5. Роль ученика: ученик выступает как полноценный, сотрудничающий со всеми субъектами образовательной среды, партнер, «субъект-партнер» по «субъект-субъектному» взаимодействию при соблюдении системы правил и ценностей, принятых субъектами среды за нормы взаимодействия, активно обучается основам самообразования, самовоспитания, самореализации и самооценки своей деятельности, овладевает знанием, опытом творческой деятельности, эмоционально-ценностного отношения к миру, к людям, у освоенному знанию, к себе, ученику необходимо овладеть технологией субъектного становления, приобрести субъектный опыт.

6. Роль учебной книги: учебная книга инструмент ученика – «субъекта познавательной деятельности», содействует развитию его инициативы, осознанности, самостоятельности, творчества. Учебная книга во взаимосвязи с новейшими информационными источниками (ЭИ, Интернет) мотивирует процесс познания, содействует проведению рефлексии. Книга содержит и учебно-методический аппарат, позволяющий заниматься самообразованием, определять уровень успешности учения.

7. Способы приобретения и передачи знаний, освоения духовно-нравственных ценностей – традиционные и интерактивные с использованием электронных носителей, Интернета, дистанционного обучения, исследовательских и прикладных проектов, с приоритетом  учения, самообразования и самовоспитания.

8. Способы общения в развивающем образовании: сотрудничество, признание и принятие другого, открытая дискуссия, диалог и др. активные формы деятельностного взаимодействия, содействующего взращиванию субъектной позиции ученика, формированию его как субъекта культуры.

9. Развивающая образовательная среда: целенаправленно организованное образовательное пространство для освоения обучающимися различных видов деятельности. В образовательной среде созданы условия и возможности для того, чтобы обучающийся овладевал научными знаниями, опытом общения, опытом эмоционально-ценностного отношения к миру, определял и реализовывал траекторию индивидуальной познавательной деятельности и развивал самосознание, субъектные потребности в самовоспитании, самообразовании и самореализации.

10. Технология развивающего образования(ТРО) предусматривает гармоничное развитие личности обучающегося, на основе эволюции от индивидуума до зрелой личности; предусматривает дифференциацию образовательного процесса по участию в нем субъектов, работающих по различным технологиям: 

- педагогически (социально) обеспеченный процесс (обучение и воспитание с целенаправленным  социализирующим влиянием), реализуемый учителем – технология содействия субъектному становлению обучающегося;

- личностно-организуемый процесс (учение - самообразование, самовоспитание с личностно-востребованным социализирующим, развивающим эффектом), реализуемый обучающимся – технология субъектного становления. 


Объем культурно-исторического знания, образовательные и нравственно-этические ценности, осваиваемые обучающимся, степень успешной социализации зависят от выбираемого учителем (школой) содержания вышеперечисленных концептуальных параметров технологических моделей образования, либо обучения.

Уровень образовательных стратегий и технологий, их реализация зависят от общественных интересов, направленных на развитие  систем  школьного образования и профессионализма учителя. К сожалению, как показывает современная практика, общественный интерес направлен пока только на выбор лучшего из учителей, как в государственном масштабе (конкурсы НППО), так и в каждой семье, а не на массовую переориентацию профессионального сознания учителя на идеи развивающего образования.

В дисциплинарно-знаниевых технологических моделях поощряется стандартная учебная программа; оценка успешности содержит не только знаниевую составляющую, но и поведенческую; экзамены рассматриваются как главные средства для применения мер по поощрению и «наказанию» обучающегося; учитель выступает в роли влияющего, воздействующего, контролирующего и стимулирующего фактора процесса обучения, процесс обучения содержит большое количество неблагоприятных школьно-средовых факторов, влияющих на здоровье и ученика, и учителя. Работающие в данной модели   учителя продолжают активно воздействовать на ученика, «писать мелом на доске», «излагать ясно» знания «сидящим напротив ученикам», требуя от ученика воспроизведения параграфов «Учебной книги», рассматривают ученика как «объекта» в системе «субъект-объектных» отношений.

Переход на технологию развивающего образования связан с общественной зрелостью интересов в профессиональном развитии учителя, актуален и, как показала апробация, имеет широкие универсальные возможности в становлении и развитии личности как обучающегося, так и обучающего, т.е. учителя.

Процесс технологической реализации любого образовательного проекта, предусматривающего преобразование личности обучающегося, выстраивается на основе развивающего взаимодействия в системе новых отношений «Учитель – Ученик – «Учебная книга»». Технология развивающего образования использует новые методические учебно-воспитательные приемы и средства, соответствующие реализации психолого-дидактического  сопровождения развивающего образования.

При этом обучающийся рассматривается как субъект образовательной деятельности. Субъектные потребности обучающегося в самообразовании, самовоспитании и самореализации по технологии развивающего образования мотивируются, технологически осваиваются и успешно реализуются. Субъектный опыт рефлексии содействует проведению самоанализа по успешности самостоятельных усилий, определению степени самостоятельности и эффективности результатов образовательной деятельности обучающихся. Степень сформированности субъектности зависит от доли успешно реализуемой «личностно-организуемой деятельности», т.е. от степени успешно организуемого обучающимся  учения, самообразования, самовоспитания и самореализации в общем объеме деятельности по образованию.

Технология развивающего образования апробирована нами при реализации различных практико-ориентированных образовательных проектов, раскрывающих многие аспекты общеобразовательной практики:  «Поливариативная модульная структура общеобразовательной школы (прогимназия, гимназия, лицей, предуниверсарий)»;  «Развивающая образовательная среда»; «Профессиональное самообразование учителя»; «Экологическое сознание школьников в развивающем образовании»; «Учимся основам самообразования»; «Программа развития общеобразовательной школы»; «Воспитательная система современной школы» и др. 

Каждый реализованный долгосрочный проект доказал универсальность и эффективность технологии развивающего образования.

4.2. Параметры оптимизации образовательного процесса и принципы технологии развивающего образования.

В развивающем образовании предметом развития выступает психическое развитие обучающегося в целом (развитие интеллектуальной, личностной, эмоциональной, духовно-нравственной, психосоматической сфер психики индивида). Обучающийся в процессе реализации развивающего образования должен обрести способность быть субъектом своего развития (т.е. субъектом развития всех сфер психики).

Технология развивающего образования (ТРО) предусматривает организацию новых условий и педагогических влияний, необходимых для реализации субъектной позиции обучающихся.

Два вида технологических решений при реализации единого развивающего образовательного процесса востребовали новых подходов к взаимодействию участников процесса в системе отношений «Учитель – Ученик – «Учебная книга»». Иных технологических смыслов и целей в реализации новых параметров оптимизации образовательного процесса:

· новых ролей субъектов развивающего образования (Учителя, Ученика); 

· иных требований к «Учебной книге» как источнику информации;

· иных отношений между субъектами образовательного процесса;

· иных способов общения и приобретения образовательных ценностей;

· новых форм организации образовательного пространства (образовательной среды, обеспечивающей как формальное, так и неформальное и информальное образование);

· усовершенствованных методов познания и личностного становления;

· инновационных учебно-воспитательных средств, соответствующих реализации психолого-дидактической модели научно-методического обеспечения развивающего образования.

Технологические решения при реализации развивающего образования актуализируют необходимые атрибуты субъектности: инициативу, осознанность, самостоятельность, творчество – как у обучающегося, так и у учителя.

Технология развивающего образования предусматривает реализацию следующих принципов взаимодействия в системе отношений «Учитель – Ученик». Принципы взаимодействия раскрывают новые роли Учителя и Ученика в «субъект-субъектных» отношениях. Перечислим наиболее значимые принципы технологии развивающего образования:

1. Мотивационно-целевой, раскрывающий мотивы, цели, интересы, потребности субъектов познавательного процесса:

· Учитель – обеспечивает целенаправленное формирование положительной мотивации к процессу познания в обучении – учении и воспитании – самовоспитании, в развитии и саморазвитии, проводит согласование своих целей с целями и задачами обучающихся, обучает целеполаганию и технологии достижения поставленных целей.

· Ученик – учится ставить цели, управлять их реализацией, выявлять причины, мешающие их достижению, ищет способы преодоления их и т.д.

2. Содержательно-информационный, раскрывающий спектр предметных областей осваиваемого знания, объем, глубину изучаемой информации, определяющих выбор «Учебных книг» - источников информации:

· Учитель – руководствуется государственными программами, информационным минимумом и максимумом, стандартами, познавательными интересами обучающегося, интерактивными источниками информации.

· Ученик – выбирает глубину изучения предметной области, опираясь на поставленные образовательные цели, выбирает «образовательную траекторию», предметную область для глубокого «основательного» изучения, перерабатывает информацию, устанавливает новые функции имеющихся знаний, учится создавать и извлекать знания из полученной информации, на их основе проводит репродуктивную и продуктивную деятельность (участие в диспутах, проектах, поисковых исследованиях и т.д.).

3. Организационно-планирующий, предусматривающий планирование и организацию познавательной деятельности ученика и обучающей деятельности учителя:

· Учитель – составляет традиционные календарно-тематические планы, проводит поурочное и прочее планирование, учитывающее внешний контроль, сроки обучения, обучает основам планирования и организации самообразования.

· Ученик – обучается самоуправлению в учении и самообразовании, самостоятельному планированию познавательной деятельности.

Данный вид развивающей деятельности предусматривает составление режимов жизнедеятельности, планов самосовершенствования (физического, интеллектуального, нравственного, эстетического, волевого и т.д.); предусматривает постоянную необходимость в познании нового и в сохранении приобретенных знаний.

4. Нравственно-этический, раскрывающий воспитывающий и социализирующий потенциалы знаниевого содержания предметных областей, в том числе по вопросам жизненных смыслов и ценностей (духовности, высокой культуры и здорового образа жизни):

· Учитель – организует педагогические влияния, актуализирующие социализацию, поиск жизненных смыслов, создает условия и возможности для реализации интеллектуально-нравственного и духовного развития обучающихся, предъявляет образец личной высокой культуры и нравственности.

· Ученик – обучается основам воспитания себя, добивается собственных успехов в личностно-ценностной деятельности по социализации, имеющей нравственно-гуманистический смысл, по духовному становлению, интериоризирует жизненные ценности и смыслы.

5. Эмоционально-волевой, предусматривающий формирование таких личностных качеств, которые содействуют активной познавательной деятельности и творческой самореализации личности:

· Учитель – создает условия для психологической комфортности процесса образования, обеспечивая вариативность методов и форм обучения и воспитания, используя активные формы обучения и социализации (личностно-ценостную и социально-значимую деятельности). Принимает роль партнера во взаимодействии с обучающимся. 

· Ученик – осваивает способы формирования целеустремленности, настойчивости, воли, совести – «голоса сердца». Целенаправленно упражняется в укреплении воли и совести, способствующих уравновешиванию желаний и возможностей на основе разумной необходимости. (Подобные упражнения актуальны в среде современной молодежи). Упражняет эмоции и чувства, отражающие субъектное отношение к себе и окружающей действительности. Волевые усилия и твердый характер позволяют личности настойчиво и упорно добиваться поставленных целей, найти свой идеал, бороться за свои убеждения.

6.  Креативно-деятельностный, формирующий творческое сознание, творческое мышление, опыт творческой самореализации, опыт креативного взаимодействия. Предусматривает порождение, творение, открытие, оформление результатов творческой деятельности (подробное изложение в §5 и в Приложении Б «Концептуальные основания развития креативных способностей»).
· Учитель, проявляя личную креативность, генерирует идеи, проектирует ситуацию успеха, ищет способы педагогического влияния, необходимого для воспитания творческой личности; индивидуально подбирает механизмы, методы, формы, средства, условия развития креативности. Обеспечивает креативное взаимодействие с обучающимся.

· Ученик осваивает креативные технологии, переводит процессы самообразования, воспитания себя, социализации на творческий уровень, именно творческое саморазвитие обеспечивает самостоятельность в приобретении знаний, способность к самовоспитанию творческих качеств, готовность к творческой самореализации, осмысленно ищет пути взращивания в себе креативности.

7. Оценочно-рефлексивный, предусматривающий экспертизу успешности познавательной деятельности, подготовку к внешней экспертизе (ЕГЭ, зачеты, вступительные экзамены):

· Учитель – прогнозирует результаты учебной деятельности, внутренней экспертизой выявляет успехи и пробелы в образовательной деятельности обучающихся, проводит анализ успешности и содействует их осмыслению обучающимся. Обучает способам самопроверки, рефлексии и самоанализа.

· Ученик – учится основам осмысления результатов своей образовательной деятельности, самооценке; учится контролировать и управлять своим самообразованием; проводит самоанализ, самопроверку, самооценку, рефлексию, саморегуляцию.

К технологии формирования субъектной позиции мы относим использование широкого спектра творческих заданий. Они подробно описаны нами в пособии для учителя «Учителю о развитии творческих способностей» (36),  это задачи эвристического характера, экспериментальные практикумы, исследовательские проекты, задачи – парадоксы, задачи с запрограммированной ошибкой, с избыточным содержанием, непредсказуемые, инициативные, с поиском решения, с привлечением дополнительных данных. Технологически значимы различные диалого-дискуссионные формы работы, позволяющие формировать «частную точку зрения», «свое видение проблемы», право на дискуссию с учителем и т.д. Они формируют способность к самосозиданию, продуктивное воображение, рефлексивное мышление и при этом  резко меняют подходы к содержанию, к конструкции учебной книги, любого дидактического пособия для школьника. 

Для реализации ТРО нами разработаны образцы таких учебных книг,  например, пособие для организации поисково-исследовательской деятельности младших школьников «Практикум. Природа в окружающем мире» (37). Данная учебная книга позволяет решать комплекс развивающих задач: становления экологического сознания, восприятия пространства и времени, развития перцептивной сферы сознания младшего школьника и др. В элективном курсе «Учимся основам самообразования. Пунктуация. Русский язык» (57), представлен опыт организации самообразования старшеклассника, курс решает проблемы формирования пунктуационного чутья, пунктуационной зоркости, опыта рефлексии, самооценки познавательной деятельности, планирования самообразования и др.

Учителю необходимо владеть умением выбора учебной книги и всего учебно-методического обеспечения образовательного процесса, формирующего субъектность обучающегося. При отсутствии необходимой Учебной книги, учитель вынужден самостоятельно разрабатывать дидактические материалы, обеспечивающие становление субъективной позиции обучающихся.

Особое значение в формировании субъектности имеет социально-значимая или общественно-значимая и личностно-ценностная деятельности, целенаправленно организуемые учителем. Грамотная организация продуктивных видов деятельности позволяет на всех ступенях обучения целенаправленно формировать субъектную позицию, используя формы деятельности, соответствующие возрасту: в начальной школе - в форме игры с реальной результативностью для себя, для семьи, младших по возрасту и сверстников; в основной или подростковой школе - с обязательной ощутимой пользой для школы или семьи; в старшей школе - для микрорайона, города, села, соседних социальных учреждений и т.д. Такие проекты также ценны в становлении субъектности, как и проекты учебной деятельности, если они реализуют идеи развивающего образования. Например, разработаны нами: Программа воспитания учащихся I ступени «От добродетелей к добродеятелям» (38) и «Стратегическая программа развития школы» (39). Программа воспитания младших школьников выстраивается в ходе ролевой игры «Наши добродетели» и проходит под девизом «Добром наполним мир», дети знакомятся с наиболее значимыми для данного возраста нравственными ценностями. Целенаправленное педагогическое влияние, оформляемое игровыми ситуациями, укрепляет восприятие добродетели в сознании школьников. «Стратегическая программа развития школы» (39) рассчитана на трехлетний цикл педагогических влияний, выстроенных в систему, ориентированную на организацию личностно-значимых, необходимых для становления личности процессов: самовоспитания, самореализации, самооценки обучающихся. Программа актуализирует становление ценностных ориентаций обучающихся. В их числе: гражданская ответственность, правовое самосознание, высокая духовность и культура, толерантность, способность к успешной социализации и  здоровьесбережению и др. В программе реализуется модель воспитательно-организационной системы школы, воспроизводящая уклад жизни гражданского общества с демократическими формами самоуправления.  

В перечисленных учебных пособиях для обучающихся и в программах воспитательных влияний для учителя используется двойная технология, которую можно назвать битехнологией.

С одной стороны это педагогическая технология содействия субъективному становлению обучающегося, реализуемая учителем, она обеспечивает:

· целенаправленное формир Аование положительной мотивации процессов познания в обучении, воспитании и самореализации;

· обучение целеполаганию и самоорганизации в познавательной деятельности, а на его основе - самостоятельную постановку целей образования, самостоятельное планирование образовательной деятельности и прогнозирование ее результатов, выход обучающегося на «индивидуальную образовательную траекторию»; 

· системное выделение в содержании образования воспитывающей и социализирующей составляющих знания, усиливающих педагогические влияния, в том числе по вопросам жизненных ценностей: здорового образа жизни, духовности, высокой культуры, толерантности и т.д.;

· использование активных форм образовательной деятельности (дискуссии, проекты, деловые игры, поисково-исследовательская деятельность, экскурсии и т.д.) развивающих инициативу и самостоятельность;

· обучение планированию и самоорганизации в образовательной деятельности, в самосовершенствовании и саморазвитии;

· организацию формирования опыта рефлексии, самоанализа, самооценки результатов образования (обучения, воспитания, социализации).

С другой стороны, это технология, реализуемая учеником. Субъектная  активность проявляется у обучающегося, если усилия субъекта педагогической деятельности и активность самой личности взаимосозидательны. Только творческое взаимодействие учителя и ученика способствует освоению технологии субъектного становления. Она предусматривает:

· способность ставить собственные образовательные цели, в том числе, по самосовершенствованию, самообразованию, саморазвитию;

· способность к интериоризации жизненных ценностей, к духовному становлению, воспитанию себя;

· способность к творческой активности и творческой самореализации. (Осваиваются способы действия при достижении нестандартных целей, умения отстаивать свое мнение, участвовать в дискуссии, участвовать в диалоге, в поисковой исследовательской проектной деятельности и т.д).

· способность к самоорганизации, к планированию и самоконтролю в образовательной деятельности. (Лишенный опыта самоконтроля и самоанализа, ученик затрудняется самостоятельно мыслить, самостоятельно решать проблемы). 

· способность к рефлексии собственной деятельности, обеспечивающей объективный анализ сделанного и поиск путей улучшения состояния дел в личном образовании. (Объективная самооценка обеспечивает перспективный рост успехов обучающегося). 

Педагогическая культура учителя, уровень его профессионализма зависят от выбранной им профессиональной концепции, от желания работать на инновационном уровне, соответствующем идеям развивающего образования. Выбор зависит от того, насколько учитель владеет научным знанием, технологией его применения в практической деятельности. Ориентация учителя на ценность научного знания, на овладение теорией и технологиями развивающего образования позволит его ученикам освоить опыт успешного участия в жизни быстро изменяющегося мира, жить созидательно, адекватно социальному развитию и с благодарностью вспоминать учителя, подарившего им эту возможность. И достойное образование обеспечит конкурентоспособность государства в различных отраслях социальной жизни мирового сообщества.

§5 КОНЦЕПТУАЛЬНЫЕ АСПЕКТЫ РАЗВИТИЯ КРЕАТИВНЫХ СПОСОБНОСТЕЙ 
На IX Международную научную конференцию «Модернизация экономики и глобализация» (апрель 2008) ГУ–ВШЭ представил доклад «Российское образование 2020», раскрывающий новую модель образования для экономики, основанной на знаниях. Среди 7 принципиальных отличий новой модели образования от существующей мы находим отличие в практическом признании принципа меритократичности  и высокой ценности таланта. Мотивация, интерес, склонности обучающихся рассматриваются как ключевой и наиболее дорогой ресурс результативности образования. Реализация данного принципа востребует многообразия форм и содержания образования, дифференцированно разработанных под разные типы одаренности.

«Не могут быть едиными стандарты образования для образовательных институтов, реализующих программы массового уровня и ориентированные на индивидуальность, на развитие таланта» - утверждают авторы доклада.

С ними нельзя не согласиться и можно надеяться на то, что «новая модель образования» изменит наше представление о содержании образования, о стандартах, о единых критериях результативности образования и о способах развития креативных способностей детей школьного возраста.

Мечта о создании креативного общества занимает умы ученых-исследователей, государственных деятелей и предпринимателей, обеспечивающих экономический рост государств.

Аналитики предсказывают, что лидирующей страной в XXI веке станет та, которая будет внедрять инновации-метаидеи, поддерживая производство новых идей в частном секторе. 

Талант человека является основой креативного общества. Установлено, что доля творческих людей в обществе повышается, если государство соблюдает три условия
:

· Образование в обществе имеет высокую ценность. Сформирована культура поддержки талантов. Примером может быть общественная ценность стабильной семейной среды, воспитывающей ребенка с раннего детства и в течение всех лет формирования его личности.

· Совершенствуя человеческий капитал, креативное общество прилагает усилия, чтобы сохранять и улучшать здоровье человека с раннего детства – периода, когда питание и уход имеют значительное влияние на познавательные способности в будущем.

· При стремительном росте знаний исследователи и обучающиеся в профессиональных школах студенты должны  специализироваться в узких областях так глубоко, чтобы иметь возможность расширить границы знания.

Так растущая креативность общества создает условия, предпосылки для инноваций, обеспечивающих механизмы мотивации и стимулирования выдающихся научных достижений.

В конце XIX столетия началась эпоха поощрения индивидуального совершенства и до настоящего времени только усиливается все «возрастающая ставка на потенциал талантливых личностей» - утверждает Дж.Фример (Великобритания)
.  И ХХ век  породил интересные исследования в этой области. 

В настоящее время существует более 100 определений одаренности. Большинство ученых ориентируются на ранний возраст детей и используют такие психологические конструкты, как интеллект и креативность и ссылаются на высокие результаты успешности обучения детей.

Можно привести ряд теорий и моделей развития индивидуальной одаренности, разработанных в европейских и американских научных школах:

1. Пентагональную имплицинтную теорию одаренности Р.Стернберга (Великобритания. Oxford. 1993г.). В ней индивидуальная одаренность рассматривается с точки зрения пяти критериев: успешности, редкости, продуктивности, демонстративности и ценности. (В Приложении Б «Концептуальные основания развития креативных способностей детей школьного возраста» представлены как зарубежные психологические школы, так и отечественные, разрабатывающие различные научные позиции, представляющие теории развития творчества и одаренности).

По Р.Стернбергу виды одаренности дифференцируются по трем видам и 

По Р.Стернбергу виды одаренности дифференцируются по трем видам способностей и соответствующим умениям. 
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Творческая деятельность требует баланса

трех видов способностей

синтетических аналитических практических

умение:



генерировать

необычные идеи;



видеть связи

невидимые другим;



видеть целое

среди несвязанных

частей.



мыслить

критически;



анализировать;



оценивать идеи, 

их результат;



проверять

творческий

замысел.



превратить

теорию в практику;



реализовать новую

идею технологически;



убедить

окружающих в

ценности новых идей.


Р.Стернбергом разработаны требования к учителю, как 12 стратегий обучения творческости.
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Двенадцать стратегий обучения творческости

11

разрешать делать ошибки

3

быть примером для подражания

1

поощрять сомнения, возникающие по отношению к общепринятым

идеям, правилам, законам

2

поощрять разумный риск

4

включать в программу обучения разделы, позволяющие проявить

творческие способности

5

поощрять умение находить, формулировать проблему

6

поощрять и награждать творческие идеи и результаты творческой

деятельности

7

предоставлять время для творческого мышления

8

поощрять терпимость к неопределенности и непонятливости

9

подготовить к преодолению трудностей и препятствий на пути

творческой личности

10

стимулировать дальнейшее развитие

11

найти соответствие между творческой личностью и средой

12

Учителю необходимо:


2. Модель трех колец Дж.Рензулли (Renzulli JS 1977г), условно представленная  как три окружности, представляющие интеллектуальные способности, креативность и мотивационную вкюченность в задачу. 
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Дж. Рензулли – теория 3-х колец
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мотивация

Новая концепция одаренности – как результат

взаимодействия (паритетного) 

3-х компонентов человеческих качеств


С помощью этой модели осуществляется выявление и развитие одаренных  детей посредством специальной авторской обучающей программы – модель обогащенного школьного обучения, МОШО. В модели МОШО акцент делается на акт учения.
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Модель обогащенного школьного обучения – МОШО

Дж. Рензулли

Способен развить

новый интерес и вновь

усилить мотивацию к

освоению изучаемого


3.Теория совпадений, которая представляет направление и измерение процессов, включающих биологические  факторы и характеристики среды (концепция профессора К.А.Хеллера).
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К. Хеллер (Германия)

Инновационная концепция одаренности

1

4

2

3

4

3

2 1

•

Интеллект выше среднего

•

Концентрированная мотивация

•

Высокая креативность

•

Творческая среда

       

 Мюнхенская многоаспектная концепция одаренности К.А.Хеллера рассматривает высокие индивидуальные достижения, как результат взаимодействия когнитивной одаренности, мотивационно-личностных особенностей и социальных влияний.
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Мюнхенская модель одаренности
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Стимулирование
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Интеллект
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Музыкально-

художественные

способности

Социальная

компетентность

Креативность

Математика

Искусство

Естественные

науки

Абстрактное

мышление

Спорт

Общественные

отношения

Техника


· Четвертая модель Д.Гилфорда (1964г.) представляет куб интеллекта со 150 интеллектуальными факторами и представляет технологию тестирования и отбора одаренных по коэффициентам интеллекта IQ  и коэффициентам творчества Cr.
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Представлены Д.Гилфордом и типы способностей, проявляющихся при решении проблем.
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5. Модель Эдвар де Боно (Великобритания) обосновывает латеральное мышление. Автор данной модели так представляет нам этот вариант мышления: «Я создал термин "латеральное мышление" (боковое) с целью сосредоточиться непосредственно на механизме смены идей и концепций». 

«Denk – Lat или Lat Denk – это особый вид мышления, который, прежде всего, доставляет удовольствие. … Самое важное в лотеральном мышлении – это применять фантазию и иметь мужество» - пишет психолог К.Клюге.

Латеральное мышление – это разновидность мышления, которое пытается подключить к осмыслению все стороны проблемы, причем могут быть использованы необычные, не используемые при логическом мышлении методы.

«Думая, делать ход конем» - принцип латерального мышления.

Латеральное мышление допускает параллельное существование разных идей:

· позволяет использовать воображение в разных направлениях;

· означает использование окольного пути, если он приведет к цели;

· творчество и созидание!

· ничего не исключает, а наоборот – включает!

· дает много путей решения проблемы! 

1. 
[image: image29]
Общие подходы, разработанные в европейских и американских психологических школах, представлены схематично на слайде 6 (Приложение Б):



В отечественных психологических школах Б.М.Теплова, А.Н.Леонтьева и Л.С.Рубинштейна принят новый подход к одаренности, рассматривающий данный феномен не как сумму способностей.

Концептуально обоснованы и разведены понятия «творчество» и «интеллект» в  работах Якова Александровича Пономарева. Он исследует механизмы логического и интуитивного мышления. Психика представлена в виде постоянного взаимодействия логического и интуитивного полюсов.

Интуиция связана с «духом», понятие которого трудно сформулировать, но его можно передать как «дух времени», «дух произведения», «дух загадочный старинного замка», «музыку лета», «дух осени» и т.д. Понятие «духа» по Я.А.Пономареву связано с интуитивным опытом.

Развитость интуитивного компонента мышления не замеряется тестами  IQ интеллекта или креативности Cr, но представляется важной для успеха в науке и искусстве.

Именно с оценки интуитивного опыта гениальными людьми начинается наша подборка слайдов по развитию творческих способностей (подробнее см. Приложение Б «Концептуальные основания развития креативных способностей»).

Приведем ряд работ отечественных психологов, раскрывающих новый взгляд на теорию одаренности.

· Ю.Д.Бабаева проводит лонгитюдные исследования динамической одаренности. Она отказывается от технологий отбора средствами различных диагностических методик и тестирования по коэффициентам IQ и Cr и предлагает выйти на тренинги, обеспечивающие развитие интеллекта и креативности.
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Динамическая теория одаренности
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способностей

От тестирования к

диагностике развития одаренности

От диагностики отбора к


Ю.Д.Бабаева ищет способы формирования механизмов выявления и преодоления психологических преград, мешающих развитию интеллекта и одаренности.
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Ядро динамической теории одаренности, по Ю.Д.Бабаевой, состоит из 3-х базовых параметров-принципов, предложенных Л.С.Выготским:

1. принцип социальной обусловленности развития (неприспособленный к окружающей среде ребенок встречается с различными препятствиями на пути развития его психики) – преграды;

2.  принцип перспективы будущего (возникновение преграды стимулирует включение процесса компенсации, поиска целей и путей развития, ведет к созданию стимулов) – цели;

3.  принцип компенсации (наличие препятствий усиливает и заставляет совершенствоваться психические функции) компенсация – борьба (в итоге победа или поражение).

Победа ведет к полноценному и сверхполноценному развитию: «Путь к совершенству лежит через преодоление препятствий».

· М.А.Холодная (Психологический институт РАО) рассматривает интеллектуальную одаренность как проявление особенностей организации индивидуального ментального опыта. Ментальный опыт формируется на основе 3-х компонентов: когнитивных, интенциональных и метапозитивных. А богатый индивидуальный опыт обеспечивает рост интеллектуальной одаренности, представленной как компетентность, талант, мудрость.
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При этом компетентность, талант и мудрость рассматриваются как  экологически валидные формы интеллектуальной  одаренности, именно они реализуют столь уникальную форму человеческой активности.

Автор теории интеллектуальной одаренности А.М.Холодная обосновывает три структурных уровня организации ментального опыта:

- когнитивный опыт – составляют ментальные структуры, отвечающие за оперативную переработку текущей информации;

- интенциональный опыт – ментальные структуры, лежащие в основе индивидуальных интеллектуальных склонностей (намерений, стремлений, направленности сознания);

- метакогнитивный опыт – ментальные структуры, обеспечивающие управление ходом собственной интеллектуальной деятельности.

Таким образом М.А.Холодная по-новому представила природу уникального качества – интеллектуальной одаренности. Она считает недопустимым оценивать степень сформированности этого качества с помощью тестов  IQ и Cr (интеллекта и креативности) и обосновывает необходимость перехода к качественно новым критериям и процедурам идентификации  интеллектуальной одаренности.

· Д.Б.Богоявленская (Психологический институт РАО), разрабатывая проблематику развития творчества и одаренности, выделяет единицу анализа творчества. В качестве такой единицы профессор Д.Б.Богоявленская использует феномен ситуативно нестимулированной продуктивной деятельности. В эксперименте, проведенным Д.Б.Богоявленской,  по апробации авторской методики «Креативное поле»  участвовало 5 тысяч школьников из 35 школ различных регионов России,  валидность методики, разработанной Д.Б.Богоявленской подтверждена экспериментом. 

Лонгитюдные исследования, развернутые и идущие с 1981 г. до настоящего времени,  

подтвердили понимание одаренности как социально детерминируемого, пожизненно формируемого фактора.

Творческие способности, по Д.Б.Богоявленской – есть способности к познавательной 

самодеятельности субъекта.

 При этом автор исследований выделяет три типа творчества:

1. стимульно-продуктивный – творческая деятельность имеет продуктивный характер;

2. эвристический – открытие новых, оригинальных, остроумных способов решения проблем;

3. креативный – самостоятельно найденная эмпирическая закономерность, выступающая в качестве новой проблемы, а не используемая для  решения предлагаемой задачи.

Творческие способности и одаренность не связаны прямо с уровнем общих и специальных способностей, считает Д.Б.Богоявленская.

«Творческий потенциал личности реализуется через мотивационную структуру личности, ее ценностные ориентиры.

· В трудах В.Д.Шадрикова раскрывается проблема развития духовных способностей. В.Д.Шадриков считает, что духовность является атрибутом морали.  Внутренняя борьба морального добра, зла и разума сопровождается  эмоциональными переживаниями – это состояние он называет духовным.

Духовная культура, ее переживание помогает человеку определиться в поступке, а поступок – путь к личности; путь к добру, путь к формированию собственной духовности.

«Объединение сознания и подсознания через духовность и даёт интеллектуальный  порыв, позволяет достичь проницательности, выйти на вершину творчества»,- считает В.Д.Шадриков.

Духовность как свойство личности, является фундаментальным качеством человека. Духовное состояние включает в себя сильный эмоциональный компонент. 

«Я чувствую, что дух мой вполне развился:  я могу творить!», - писал А.Пушкин.

«Талантов много – духа нет!», - сетовал в свое время Б.Пастернак.

А теоретик психологической школы Б.М. Теплов признавал, что: «Стимулы творчества в богатстве духовного содержания, в богатстве внутреннего мира человека».

Духовные эмоции находятся у истоков великих творений искусства, литературы, науки и цивилизации в целом. Духовные эмоции – вдохновение – побуждают ум к новым открытиям, а волю – к упорству.

Творчество, как духовно-нравственный заряд к действию, является одним из основополагающих принципов развивающего образования. 

Заключение к I-ой главе.

В I части коллективной монографии «Психодидактика в теории и практике развивающего образования» введены понятия, теоретически обосновывающие как процесс развивающего образования, так и его научно-методическое обеспечение средствами психодидактики. Выделено актуальное для постиндустриальной эпохи определение понятию «образование». В нашей интерпретации оно включает и органически соединяет автономно действующие до настоящего времени процессы-понятия: обучения, воспитания, развития,  социализации, здоровьесбережения. 

Вводится новое, объединяющее понятие «ценностное образование» или «ценностно-деятельностное образование», рассматриваемое как высшая ценность личности, способствующая росту конкурентоспособности человека и его высокой жизнеспособности. Разработаны принципы личностно-ценностного образования, вытекающие из  теории деятельности. На основе данных принципов проектируются необходимые и достаточные условия и возможности для функционирования системы развивающего образования в деятельностной парадигме. Таким образом, они составляют теоретическую базу в психодидактическом подходе к личностно-ценностному образованию.

При построении образовательной технологии личностно-ценностного образования мы выходим на интегративную технологию, применяемую в образовании, и дифференцируем технологические приемы в системе отношений «Учитель – Ученик», считаем, что  при  паритетном взаимодействии учителя и ученика два субъекта образовательного процесса пользуются различными технологиями.

Учитель осваивает технологию содействия  субъектному становлению ученика, а ученик  - технологию субъектного становления и приобретения субъектного опыта. Мы назвали такую технологию – двойной технологией или битехнологией, интегративной технологией развивающего образования (ИТРО).

В работе проводится сравнительный анализ действующей классической технологии обучения  и интегративной технологии развивающего образования ИТРО как перспективной, требующей глубокой проработки в профессиональном сообществе учителей-практиков образования.

ИТРО  определяет цели образовательной деятельности для учителя и ученика, смыслы их деятельности, их роли в образовании, способы взаимодействия, психолого-дидактическую модель научно-методического обеспечения, роль источника информации – учебной книги, способы приобретения и передачи знаний и ценностей, требования к созданию образовательной среды, обеспечивающей условия и возможности получения как формального так и неформального и информального образования в их взаимосвязи. 

 В работе приводится анализ образовательных концепций в эволюции от развивающего обучения к развивающему образованию, что позволяет убедить читателя в  инновационности разработанной нами модели развивающего образования.

Психолого-дидактические основания пронизывают предлагаемую модель, выводят читателя на осознание комплексного и системного подхода в реализации парадигмы развивающего образования, как современной, востребованной временем.

В помощь руководителям образовательных учреждений для формирования обновленного профессионального сознания предлагаются презентационные слайды, позволяющие рассмотреть актуальные вопросы перестройки образовательной модели по темам: новые модели образования, профессиональная концепция современного учителя, модель укрепления жизнеспособности школьников, концептуальные основания развития креативных  способностей обучающихся.

Для аспирантов и студентов педагогических ВУЗов, соискателей ученых степеней предлагается презентация по методологическим проблемам фундаментальных исследований.
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Субъективное взаимодействие. Педагогическая поддержка







Условия и возможности творческой деятельности (театр, моделирование, проекты)







Структурирование заданий для обобщения по теоретическому



 типу







Субъект учебной деятельности, межличностного общения







Обеспечить продуктивный конструирующий (творческий) вид учебной деятельности







Модель психолого-дидактическая (микрогрупповая проблемная дискуссия







Успешность в усвоении ЗУН на углубленном и повышенном уровнях (Б,С)







Развитие интеллекта, мышления, учебной деятельности
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Учебно-дисциплинарная технология







Общественное сознание транслируется на индивидуальный уровень







Авторитарный стиль общения







Нормативные стандартизи-рованные условия







Репродукция научного знания







Объект педагогического наследия







Трансляция знания.



Нормативное воздействие







Классическая дидактика







Передача культурно-исторического наследия







ЗУН















МОДЕЛЬ ДИСЦИПЛИНАРНО-ЗНАНИЕВАЯ
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